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APRESENTACAO

Com o presente documento pretende-se dar cumprimento aos comandos constitucional
e legal que fazem impender sobre o Conselho Superior da Magistratura Judicial (CSMJ), o
dever de apresentar a Assembleia Nacional um relatorio sobre a situacdo da justica,
estabelecendo como funcdo de apelo uma descricdo das atividades desenvolvidas pelo
CSMJ no exercicio das competéncias que lhe estdo atribuidas e que constam, inter alia, do

artigo 29.° do seu diploma organico.

Por forga da normatividade supra citada, o relatério anual das atividades do CSMJ deve
reportar-se ao funcionamento dos tribunais e o exercicio da judicatura relativo ao ano
judicial anterior, contendo, nomeadamente, a estatistica sobre o movimento processual, em

consonancia com o que ora dispde o artigo 31°, 1 da LOCSMJ.

Pretende-se, de igual modo, que este documento contenha orientacdes estratégicas, no
sentido da definicdo clara da missdo do Conselho, as acfes e bem assim 0s objetivos

estratégicos que devem ser perseguidos.

O Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial

Bernardino Duarte Delgado
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INTRODUCAO

O CSMJ remonta a 1981, tendo em conta que foi, primacialmente, estabelecido pelos
artigos 21° e seguintes do Estatuto do Pessoal Judiciario (aprovado pelo Decreto-Lei n.°
46/81, de 30 de maio), com fun¢des eminentemente disciplinares, e que continuou a fazer
parte da tradicdo judicidria cabo-verdiana, desde aquela data, nomeadamente, sendo
consignada pela Lei n.° 32/11l/87, de 31 de dezembro (que aprovou o Estatuto dos
Magistrados Judiciais), nos artigos 42° a 45°, e pela Lei n.° 135/VI1/95, de 3 de julho (que
aprova 0s novos Estatutos), nos artigos 47° a 71°, na qual se inverte a predominancia
necessaria de juizes na sua composicédo, juntando-se ao Presidente do Supremo Tribunal
da Justica, ao Inspetor Superior Judicial e aos dois juizes de carreira nomeados pelos seus
pares, os dois cidaddos nomeados pelo Presidente da Republica e trés cidadaos eleitos
pela Assembleia Nacional (art. 48°), solugbes que, no fundo, se interligam aos
desenvolvimentos constitucionais na mesma matéria e que vao desde a versdo originaria
de 1992, que, no seu artigo 246°, inseriu este modelo de representacdo misto, em que a
predominancia de membros juizes e de cidaddos dependia do Presidente da Republica. A
l6gica do equilibrio manteve-se apoés a revisdo de 1999, embora com uma aposta clara na
elevacao da participacao laica e uma composicao necessariamente com menos juizes. A
alteracdo de 2010 é igualmente importante para o CSMJ, pois, além da sua funcdo mais
consolidada de gestdo e disciplina dos juizes, passou a ser “6rgao de administragao
autébnoma dos recursos humanos, financeiros e materiais dos tribunais, bem como dos seus
préprios”, ajusta a equagao magistrado-ndo-magistrado do Conselho, com um predominio
do primeiro elemento, mas ainda assim numa perspetiva de equilibrio nos termos do artigo
223° da atual versdo da lei fundamental, a mesma que opera uma nova inversao da
equacao juiz-membro laico na sua composicdo, passando aqueles dos nove para cinco

membros.

Hodiernamente, o CSMJ € um 6rgéo constitucional autbnomo, que tem como funcao
essencial a gestdo e disciplina da magistratura dos tribunais judiciais, incluindo os oficiais
de justica e cuja existéncia e composicdo satisfazem dois requisitos: a) Garantir a
autonomia dos juizes dos tribunais judiciais, tornando-os independentes do Governo e da

Administragdo; b) mitigar, de algum modo, a auséncia de legitimagdo democratica dos

-] |
'
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juizes, enquanto titulares de 6rgaos de soberania, envolvendo os dois 6rgéos de soberania
diretamente eleitos — PR e a AN — na composi¢cdo do 6rgdo superior de gestdo da
magistratura judicial, donde emerge, como justificavel, o desiderato constitucional que se
consubstancia na apresentacédo, a este ultimo 6rgdo de soberania, e anualmente, do seu

relatorio sobre o estado da justica.

Destarte, em observancia da incumbéncia constitucional, enquanto 6rgao de gestao da
Magistratura Judicial e dos Tribunais, 0 CSMJ apresenta, por forca do comando vertido nos
termos conjugados dos artigos 223°, 4 da Constituicdo da Republica e 31°, 1 da Lei n.°
90/VI1/2011, de 14 de fevereiro, o seu Relatorio sobre o funcionamento dos tribunais e o

exercicio da judicatura, no concernente ao ano judicial 2021/2022, aprovado na sessao

extraordinaria do dia 16 de setembro do corrente ano.




| CONSELHO SUPERIOR DA

\ //ff| MAGISTRATURA JUDICIAL

O CONSELHO SUPERIOR DA

MAGISTRATURA JUDICIAL
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1. CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL

1.1 — Composicéao

Nos termos do disposto no artigo 223°, 5 da CRCV, o CSMJ é composto por nove
membros, sendo, um Juiz designado pelo Presidente da Republica, quatro cidadaos de
reconhecida probidade e mérito, que ndo sejam magistrados nem advogados, eleitos pela

Assembleia Nacional e; quatro magistrados judiciais eleitos pelos seus pares.
Presidente
Bernardino Duarte Delgado?
Vogais eleitos pelos Magistrados Judiciais
Ary Allison Spencer Santos?
Samyra Oliveira Gomes dos Anjos Soares?®
Zaida Gisela Fonseca Lima da Luz*
Vogais eleitos pela Assembleia Nacional®
Anténio Pedro Tavares Silva
Carlos Jorge Fernandes da Moura
Silvino Pires Amador

O cargo de vogal indicado por S. Excia. o Senhor Presidente da Republica, ainda se
encontra por preencher, situacdo que decorre do facto de a magistrada homeada para o

efeito ter sido colocada em Comisséo judiciaria de servicgo, por Deliberagdo do CSMJ de 27

! Nomeado pelo Decreto-Presidencial n2 12/2017, de 30 de junho.

2 Foi eleito em 19/07/2019 e iniciou fun¢des em 31/07/2019.

3 Foi eleita em 14/06/2019 e iniciou fun¢des em 31/07/2019.

4 Foi eleita em 02/06/2021 e iniciou fungdes em 11/07/2021.

5 Foram todos eleitos pela Resolugdo n.2 145/VIII/2015 de 13 de agosto e iniciaram fun¢es em 14/10/2015, estando o
mandato destes membros caducado desde 14 de outubro de 2018, facto que foi prontamente, comunicado a
Assembleia Nacional e até agora aguardamos pela regularizagdo desta situagdo.
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de julho, ao abrigo do disposto na alinea h) do n.° 1 do artigo 56° da Lei n.° 1/VIII/2011, de
14 fevereiro, na sequéncia da sua eleicdo para o Tribunal de Justica da Comunidade
Econdémica dos Estados da Africa Ocidental, CEDEAO.

1.2 — Estrutura e Funcionamento

Como evidenciamos supra, a normatividade constitucional vigente, ou seja, decorrente da
revisdo constitucional de 2010, adotou, como esquema organizatério-funcional, a criacdo
expressa de um 6rgao que, por isso mesmo, beneficia do Estatuto de 6rgédo constitucional,
com individualizacéo da respetiva composi¢cdo, com uma regulamentacdo marcada por um
maximo de densificacdo normativo-constitucional, com énfase na reserva de constituicao
guanto a criacdo do 6rgdo, quanto a delimitagdo do universo subjetivo da sua composicao,

quanto a individualizagédo dos seus membros e modo de designacao.

O Conselho Superior da Magistratura Judicial rege-se, pois, por dois diplomas

fundamentais:

a) A Constituicdo da Republica, (artigo 223°), matriz fundante da sua consagracao enquanto
orgdo constitucional, ao qual estdo atribuidas a gestdo e disciplina dos juizes, de
administracdo autébnoma dos recursos humanos, financeiros e materiais dos tribunais, bem

como dos seus préprios;

b) A Lei n°® 90/VII/2011, de 14 de fevereiro, que aprovou o regime de organizacdo e
funcionamento do Conselho Superior da Magistratura Judicial, consagrando a sua
autonomia administrativa e financeira, com orgamento proprio, inscrito nos encargos gerais

do Estado e definindo a organizacao dos seus servicos.

O CSMJ tem prosseguido a implementacéo da sua arquitetura organizacional subjacente a
Lei n® 90/VI1/2011, de 14 de fevereiro, visando uma mais direta, distinta e qualificada
resposta deste 6rgdo as novas realidades em que estd ancorado o Poder Judicial, na
medida em que a sua intervencdo ndo se limita a gestdo e disciplina de um crescente
numero de juizes e de oficiais de justica, designadamente, as suas intervencdes funcionais

de natureza disciplinar ou de gestao de recursos humanos.
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Em matéria de organizacéo funcional, o Conselho Superior da Magistratura Judicial tem a
estrutura constante do organograma do Anexo ao presente Relatério, funcionando, em
sintese, na conjuncédo dos 6rgaos colegiais deliberativos e de coordenacgédo, dos érgaos de

direcéo e dos servicos. Os 6rgaos colegiais e de coordenacéo sao:

- O Plenario, composto por nove membros: um Magistrado Judicial designado pelo
Presidente da Republica, quatro eleitos pelos Juizes e quatro cidadaos eleitos pela

Assembleia Nacional.

A presidéncia do 6rgao é exercida, atualmente, por um magistrado eleito pelos seus pares,
em decorréncia do escrutinio secreto realizado para o efeito e que teve lugar em sede de

sessdo extraordinaria no dia 23 de junho do ano de 2017.

- A Comisséo Administrativa, 6rgao executivo em matéria de gestéo financeira e patrimonial
dos tribunais e do CSMJ, (art.11° n°1 da Lei n° 90/VII/2011, de 14 de fevereiro), que tem a

seguinte composicao:

* O Presidente do CSMJ:

+. Dois membros do CSMJ eleitos anualmente pelo plenario;
» O Secretario;

» O Diretor dos Servicos Administrativos e Financeiros.

- A Comisséo Especializada de Relacdes Institucionais, Acompanhamento dos Tribunais
Judiciais, Formacao e Recrutamento dos Magistrados, (art.13°), composta pelo Presidente,

gue coordena, pelo Secretario e uma vogal eleito anualmente pelo plenario;

- A Comisséo Especializada de Comunicacao, Estudos e Planeamento, (art. 14°), composta

pelo Presidente, que coordena, pelo Secretario e um vogal eleito anualmente pelo plenario.

+ O cargo de Vice-Presidente, previsto no art. 19° da Lei n°® 90/VI1/2011, de 14 de fevereiro

continua por preencher.

* Nos termos do artigo 51° da citada Lei n® 90/VI11/2011, a Secretaria do CSMJ compreende:
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a) A Direcao de Recursos Humanos e Informacao Juridica, que integra ainda a Divisédo de
Quadros Judiciais e de Inspecao; b) A Direcdo dos Servicos Administrativos e Financeiros,
gue integra a Divisdo Administrativo-Financeira e Economato; ¢) O Gabinete de Apoio ao

Presidente e aos Membros do CSMJ; d) O Gabinete de Informatica.

1.3 — Quadro de Pessoal

O Quadro de Pessoal do CSMJ continua por implementar. Num total de 45 vagas previstas,
estdo preenchidas 19, o que € manifestamente insuficiente para um organismo com as
competéncias que Ihe sdo legalmente deferidas. (vide Anexo). Porém, o ideal, e para dar
resposta as incumbéncias que lhes estdo deferidas ser4 o preenchimento do total das

vagas previstas naqueles departamentos do CSMJ.

SO para se ter uma ideia da dimensédo do problema para a concretizacdo do projeto de
recolha e disponibilizacdo de jurisprudéncia na plataforma digital, no ano transato
(2020/2021), tivemos que recorrer a boa vontade dos entdo juizes assistentes que nos
ajudaram na insercéo das decisdes o0 que constitui um trabalho exigente e minucioso que
passa, designadamente, pela elaboracdo dos sumérios, definicdo dos descritores e,

portanto, ndo se resume a mera insercéo das decisodes.

A Direcdo dos Recursos Humanos e Informac&o Juridica compete, em geral, a execucéo
das acOes inerentes a colocacao, deslocacdo e permanente atualizacdo do cadastro dos
juizes e oficiais de justica dos tribunais judiciais, bem como, o expediente relativo as
mesmas, (n° 1 do art. 52° da Lei n°® 90/VI11/2011, de 14 de fevereiro). No presente integra
dois técnicos superiores, sendo que a sua direcao é assumida por uma técnica, em regime
de substituicao, razao pela qual mostra-se necessaria a realizacdo de concurso com vista

ao seu preenchimento efetivo.

A Diregdo dos Servicos Administrativos e Financeiros € composta por dois técnicos

superiores.

A direcdo deste servico vem sendo assumida em regime de substituicdo, pelo Secretério,

razao pela qual urge a realizacdo de concurso para o preenchimento deste cargo. Tem
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como conteudo funcional a execucdo das acles relativas ao desenvolvimento das

competéncias administrativas e financeiras do CSMJ, designadamente:

« A elaboragéo do projeto de orgamento anual e suas alteragdes;

« O acompanhamento da execuc¢ao orcamental,

« A elaboracédo da conta de geréncia e preparacdo do projeto dos respetivos relatorios;
« A instrucdo dos procedimentos relativos a aquisicéo de bens e servicos;

« O processamento das remuneracdes dos juizes, oficiais de justica e pessoal afeto ao

CSMJ;
« A verificagdo e processamento dos documentos de despesa.

Sem prejuizo do referido supra, os servicos do CSMJ vém cumprindo a sua funcao

essencial.

Por outro lado, tendo em vista a salvaguarda do rigor da gestéo financeira de um organismo
publico que passou a ser dotado de autonomia administrativa e financeira, foi regular o

funcionamento da Comissao Administrativa.

1.4 — Orcamento

A verba disponibilizada pelo Orcamento Geral do Estado ao CSMJ para sua propria gestao
e a dos Tribunais, no ano civil de 2022, foi de quatrocentos e sessenta e dois milhdes,
setecentos e vinte e sete mil, oitocentos e trinta e trés escudos (462.727.833$00). Em
relacdo ao orcamento disponibilizado ao CSMJ este ano, ndo houve nenhuma alteracéo
relativamente ao orcamento do ano transato de 2021. A crise pds-pandemia do COVID-19
fez com que o Governo néo alterasse os orgcamentos, mantendo-se assim a mesma verba
disponibilizada no orgamento retificativo do ano 2021 para este ano em curso. O orgamento
disponibilizado de quatrocentos e sessenta e dois milhdes, setecentos e vinte e sete mil,

oitocentos e trinta e trés escudos (462.727.833%$00), esta assim distribuido:
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ORCAMENTO DE EXECUCAO DO CSMJ PARA O ANO CIVIL 2022

Rubrica Verba

Despesas com o Pessoal 401 593 638,00

Aquisicao de Bens e Servigos 59 381 125,00

Equipamento Administrativo -

Magquinaria e Equipamentos -

Seguros 1753 070,00

TOTAL GERAL 462 727 833,00

Como se pode constatar, com a crise pés-pandémica do COVID-19 o Governo da Republica

voltou a aprovar o valor do orcamento retificativo para o ano econémico 2021, agora como
sendo o0 orcamento aprovado para o ano de 2022, ficando, assim, o CSMJ com um
orcamento, basicamente, para pagamento de despesas com o0 pessoal e despesas de
funcionamento muito restrito. Analisando o quadro acima, podemos ver que, do orcamento
disponibilizado ao CSMJ para administrar, 86,79 pontos percentuais correspondem as
despesas com o pessoal e os restantes 13,21 pontos percentuais sdo distribuidos pelas

rubricas de “aquisicdo de bens e servigos” e “seguros”, sendo 12,83% e 0,38%,

respetivamente.
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SEGUROS 1753 070,00

MAQUINARIA E EQUIPAMENTOS -

EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO -

AQUISICAO DE BENS E SERVICOS - 59 381 125,00

Q

AP AP AP P P ® Verba Orgamental

No Orgcamento do CSMJ vem integrado um valor de dez milhdes de escudos
(10.000.000$00) anualmente consignado ao Sistema de Informatizacédo da Justica que é
transferido para o mesmo durante o ano civil em forma de duodécimos, pelo que, do valor
global do Orgcamento do CSMJ deve ser deduzido os 10.000.000$00 que devem ser
transferidos ao SIJ. O Sistema de Informatizacao da Justica tem autonomia financeira razao

pela qual ao Conselho néo cabe a execuc¢éo orcamental do valor transferido.

Em relacdo a Execucéo do Orcamento do CSMJ é de se realcar que o Orcamento do Estado
€ executado de acordo com o ano civil, ou seja, de janeiro a dezembro, assim sendo abarca
dois anos judiciais, visto que o ano judicial é de agosto do ano N a julho do ano N+1. Nesta
Otica, e olhando para o ano a que o relatério faz aluséo, o orcamento deste ano 2022 abarca
0 ano judicial de 2021/2022, que vai de agosto de 2021 a julho de 2022, e 0 ano judicial de
2022/2023, que vai de agosto de 2022 a julho de 2023.

Em relacdo ao orcamento do CSMJ de 2021, do qual ja foram apresentadas as contas de
geréncia ao Tribunal de Contas, tivemos uma taxa de execucdo de 97,44 pontos
percentuais. Fazendo referencia ao presente ano 2022, até o més de julho findo, o
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Conselho apresenta uma taxa de execucdo orcamental que ronda os 55,44 pontos

percentuais.

O Conselho vem fazendo esforgos dentro do orcamento que Ihe é disponibilizado para uma
melhor capacitagéo dos Tribunais em relacdo aos meios humanos para que possamos cada
vez mais satisfazer os desejos de justica da sociedade com maior celeridade e eficacia.

Tendo em conta aquilo que sdo as premissas subjacentes a materializacdo dos objetivos
preconizados pelo plano estratégico, sub plano de reducdo de pendéncias e sub plano de
formacdo auguramos que o préximo exercicio orcamental seja dotado de verbas que
possam acomodar a realizacdo das acbes estratégicas previstas, com énfase no
recrutamento de magistrados e oficiais de justi¢a, haja em vista a previsdo de aposentacao

nestas classes profissionais.

1.5 — Atividade Interna

O plenéario do CSMJ reuniu-se 15 vezes no decurso do corrente ano judicial, de entre

sessoes ordinarias e extraordinarias, e a Comissao Administrativa reuniu-se 1 vez.

No exercicio das competéncias aludidas na alinea m) do artigo 29° da Lei n.°
90/VII/2011, de 14 de fevereiro, 0 CSMJ emitiu pareceres, inter alia, sobre os seguintes

Projetos de diplomas:

» Parecer emitido ao Ministério da Justica Concernente a Proposta de Lei do Estatuto

do Provedor de Justica;

» Parecer emitido ao Ministério da Justica sobre a Proposta de Lei que aprova o

Regime de Acesso e Reutilizacdo de Documentos e Informacgdes Administrativas;

» Parecer emitido a Assembleia Nacional referente ao Projeto de Proposta de Lei que

Aprova o Codigo do Imposto sobre a Propriedade de Iméveis;

» Parecer emitido a Assembleia Nacional referente a Proposta de Lei que Aprova o

Cdédigo do Imposto sobre a Tramitacdo de Imoveis;

» Parecer emitido ao Ministério da Justica sobre o pacote relativo a criacao do Instituto
Nacional de Medicina Legal;
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Parecer emitido a Assembleia Nacional referente a Proposta de Lei que define as
condi¢cBes de atribuicdo, aquisicdo, perda e reaquisicdo da nacionalidade cabo-

verdiana;

Parecer emitido a Assembleia Nacional sobre a Proposta de Resolu¢édo que aprova
adesdo, a convencdao sobre a cobranca internacional de alimentos em beneficio dos

filhos e de outros membros da familia;

Parecer emitido a Assembleia Nacional sobre a Convencao relativa a competéncia,
a Lei aplicavel, ao reconhecimento, a execucdo e a cooperacdo em matéria de

responsabilidade parental e medidas de protecado das criangas;

Parecer emitido ao Ministério da Justica sobre a proposta de resolucao que aprova,
para adesdo, a convencao sobre aspetos civis do sequestro internacional de

criancas.

O Conselho em matéria de iniciativa legislativa e no exercicio da competéncia a que

se refere a alinea n) do artigo 29° da Lei n.° 90/V11/2011, de 14 de fevereiro, levou a

consideracdo do Ministério da Justica o seguinte:

Projeto de Alteracdo do Estatuto dos Magistrados Judiciais e proposta de grelha
salarial para os magistrados judiciais;
Projeto de alteracdo da Lei da Inspecédo Judicial,

Proposta de alteracdo da Lei da organizacdo, competéncia e funcionamento dos

Tribunais.
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Para além disso, 0 CSMJ promoveu e participou nas seguintes atividades:

DATA

IMAGEM

8 de
setembro
de 2021

DISCRICAO

A Coordenadora do programa Global do Escritério das
NacGes Unidas contra Drogas e Crimes (ONUDC) contra
o Cibercrime em Africa, Sra. Carmen Corbin, que se
encontra de visita a Cabo Verde entre os dias 06 a 10 de
setembro, foi recebida nesta quarta-feira, 8, pelo
Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial,
(CSMJ) Dr. Bernardino Delgado e entre varios assuntos
relativos a matéria de cibercrime analisaram a
possibilidade de reforcar as capacidades dos magistrados
judiciais em matéria de anélise, avaliacdo e compreensdo
de provas digitais para melhor conduzir 0s processos cujo
contelido se relaciona a crimes virtuais.

15 de
setembro
de 2021

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial (CSMJ), Dr. Bernardino Delgado, recebeu nesta
quarta-feira, 15, uma visita de cortesia do recém-
empossado Diretor Nacional da Policia Judiciaria (PJ) de
Cabo Verde, Dr. Ricardo Gongalves, para um primeiro
contacto institucional, em que ficou garantido o reforco da
cooperacao entre as duas instituicdes, e o estabelecimento
de novas metas de modo a coloca-lo num patamar superior
para bem servir a justica cabo-verdiana.

20 de
setembro
de 2021

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, (CSMJ), Dr. Bernardino Delgado, entregou na
manhd desta segunda-feira a Assembleia Nacional o
relatério sobre a situacdo da Justiga referente ao ano
Judicial 2020/21, cumprindo assim o designio
constitucional que antecipa o debate sobre o Estado da
Justica que deverd ter lugar no Gltimo dia da segunda
sessdo plenaria do més de outubro.

23 de
setembro
de 2021

O Conselho Superior da Magistratura Judicial de
Cabo Verde e o Conselho Superior de Magistrados
Judicias de Sdo Tomé e Principe rubricaram nesta
quinta-feira 23, um protocolo de cooperagdo que
visa 0 estreitamento de parcerias e cooperagdo no
sentido de melhorar o funcionamento das
instancias judiciaria de ambos os paises.

O protocolo foi assinado durante uma sessao
especial para dar a conhecer a organica e o
Funcionamento do CSMJ e que contou com a
participacdo de membro dos dois conselhos na
sequéncia da visita do Conselho Superior da
Magistratura Judicial de STP a Cabo Verde.
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30 de
setembro
de 2021

15 de
outubro
de 2021

O Conselho Superior da Magistratura Judicial (CSMJ)
langou nesta quinta-feira a sua mais recente compilacéo de
legislagdo intitulado “Codigo de Processo Civil e
Diplomas Complementares”, editada e publicada com o
apoio financeiro do Programa das NacGes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD).

20 de
outubro de
2021

O Presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial (CSMJ), Dr. Bernardino Delgado recebeu nesta
sexta-feira a vista da Sra. Ministra de Justica e Trabalho,
Dra. Joana Rosa, para um primeiro contacto com as
instalagdes do CSMJ e para analisar os dados do relatdrio
sobre a situacdo da justica 2020/21, de modo a preparar
para o debate sobre o Estado da Justica que teré lugar no
altimo dia da segunda sessdo do més de outubro.

12 de
novembro
de 2021

O Presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial concedeu posse a dois Juizes Desembargadores do
Tribunal de Relacdo de Sotavento conforme deliberagdo
do Conselho Superior da Magistratura Judicial n.°
84/2020/21 publicado no Boletim Oficial desta terca-feira,
19 de outubro.

30de
novembro
de 2021

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial (CSMJ), Dr. Bernardino Delgado, visitou na tarde
desta quinta-feira as instalagfes das Aldeias SOS de Cabo
Verde com sede em Achada Séo Filipe, Cidade da Praia e
a Aldeia SOS de S&o Domingos, a convite do seu Diretor
Nacional, Dr. Dionisio Simdes Pereira, para se inteirar do
funcionamento das mesmas e conhecer os desafios que
enfrentam a nivel judicial.

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, Dr. Bernardino Delgado, presidiu nesta segunda
—feira a0 ato de encerramento da Mesa redonda
"Vitimizagdo Infantil”- Caracterizacdo, Impacto e
Desafios, organizado pela ACRIDES e os seus Parceiros,
no ambito do Projeto Justica Amiga da Crianga, visando
reforcar o fluxo de atendimento & crianca vitima, com uma
assinatura de comprometimento entre as instituicdes que a
integram, de modo a permitir uma justica mais amiga e
adaptada a crianca.
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I FORUM ANUAL DA
MAGISTRATURA JUDICIAL

ALTERAGCOES AO CODIGO
DE PROCESSO CIVIL

Entre os dias 30 de novembro, 01 e 2 de dezembro, o
Conselho Superior da Magistratura Judicial em parceria
com o Ministério da Justica, e o Programa das Nacdes
Unidas para o Desenvolvimento, organizaram na cidade
da Praia o I Férum Anual da Magistratura Judicial.

8 de
dezembro
de 2021

O Supremo Tribunal da Justiga realizou nesta quarta-
feira, 8 de dezembro, a ceriménia da abertura oficial do
ano Judicial 2018/2019, evento presidido por sua
exceléncia o senhor Presidente da Republica, Dr. José
Maria Neves, e que contou com intervencdo do presidente
interino do Supremo Tribunal da Justica, Dr. Benfeito
Mosso Ramos, o Procurador-Geral da Republica, Dr. Luis
José Tavares Landim o presidente do Conselho Superior
da Magistratura Judicial, Dr. Bernardino Delgado e o
Bastonario da Ordem dos Advogados de Cabo Verde.

10 de
dezembro
de 2021

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, Dr. Bernardino Delgado, recebeu nesta sexta-
feira, 10 de dezembro, o responséavel nacional do Projeto
Observe-CV, Dr. Omar( Djalé Abreu, acompanhada da
assistente administrativa do projeto, Dra. Virginia Vaz,
com o objetivo de realizar o “Mapeamento dos Membros
do Observatério e Parceiros em matéria de Trafico de
Pessoas”, incluindo as suas atribuigdes e competéncias,
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis,
praticas operacionais, bem como parcerias existentes na
prevencao e combate ao Trafico de Pessoas.

25de
janeiro de
2022

4 de
fevereiro
de 2022

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, Dr. Bernardino Delgado, recebeu nesta terca-
feira, 25, uma delegacdo do Centro Internacional de
Recuperacao de Ativos (ICAR) integrada
pelos consultores do programa em Mogambique, Dr. José
Luis Bragués, e Dra. Margarida Bandeira de Lima que se
encontra em Cabo Verde com uma agenda de contacto
institucional visando reunir parceiros para a criagdo de
uma comunidade de aprendizagem no &mbito da aplicacdo
da perda sem condenagdo (confisco civil) no
agrupamento de paises de lingua oficial portuguesa com
caracteristicas similares.

A Diretora Geral dos Servicos Penitenciarios e Reinsercdo
Social (DGSPRS), Dra. Andyra Lima, foi recebida nesta
quinta-feira pelo presidente do Conselho Superior da
Magistratura Judicial, Dr. Bernardino Delgado, numa
primeira visita de contacto institucional, visando socializar
0 novo plano de atividades da DGSPRS que tem como um
dos eixos fundamentais a reducgéo da reincidéncia criminal
com a aplicacdo e divulgacdo das medidas alternativas de
pena.

N >
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17 de
fevereiro
de 2022

22 de
fevereiro
de 2022

23 de
mar¢o de
2022

30 de
margo de
2022

16 de maio
de 2022

A Coordenadora Nacional do escritério das NacgOes
Unidas sobre Drogas e Crime (ONUDC) em Cabo Verde,
Dra. Ana Cristina Andrade manteve nesta terca-feira, um
encontro com o presidente do Conselho Superior da
Magistratura Judicial, Dr. Bernardino Delgado, visando
reavaliar as prioridades no ambito da cooperacdo entre a
magistratura judicial e aquela organizacdo internacional,
parceiro basilar de Cabo Verde no &mbito ao reforgo da
justica criminal.

A sua Exceléncia o Sr. Presidente da Republica de Cabo
Verde Dr. José Maria Neves, recebeu nesta segunda-feira,
21, o Presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, Dr. Bernardino Delgado, no primeiro encontro
oficial depois das elei¢des, visando aproximar e promover
o dialogo e a solidariedade entre as duas instituicbes da
Republica.

A Comissédo Tecnica encarregue de elaborar a proposta de
lei para a revisdo do Codigo de Justica Militar manteve
contacto nesta quarta-feira, 23 com o Presidente do
Conselho  Superior da Magistratura Judicial, Dr.
Bernardino Delgado, visando auscultar as opinides do
CSMJ em relacdo as possiveis propostas de alteracdo que
deverdo ser introduzidas no documento que conheceu a
sua Ultima revisdo em 2002.

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial Dr. Bernardino Delgado enalteceu nesta quarta-
feira o papel das forcas policias e das instituicdes
judiciérias na prevencéo da criminalidade em Cabo Verde,
apresentando dados de relatérios internacionais que
colocam o arquipélago numa posi¢do diferenciada
principalmente no que toca ao controlo da corrupcao.

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, Dr. Bernardino Delgado, testemunhou na tarde
desta sexta-feira 13, a assinatura de um contrato de
Prestagdo de Servico celebrado entre o Ministério da
Justica e o Nducleo Operacional do Sistema de
Informatizacdo (NOSI) para a reestruturagcdo adequacéo e
agilizacdo da operacionalizacdo do atual Sistema de
Informagdo da Justica (S1J), implementado em 2014 e que,
desde entdo, tem enfrentado diversas dificuldades no que
toca a sua operacionalizagdo efetiva em todo o pais.
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30 de maio
de 2022

O Programa de Apoio a Consolidacdo do Estado de Direito
PACED PAPOL-Timor Leste encerrou nesta sexta-feira
as suas atividades em Cabo Verde com a entrega de um
lote de equipamentos informaticos ao Conselho Superior
da Magistratura Judicial, e com o encerramento do 1°
encontro anual do Juizes de Cabo Verde que decorreu na
cidade da Praia, durante os dias 25 a 27 de maio, em
colaboragéo com a ONUDC e a Embaixada dos Estados
Unidos em Cabo Verde.

30 de maio
de 2022

A socializacdo do Plano Estratégico do CSMJ foi realizada
no ambito do 1.° Encontro Anual de Juizes de Cabo Verde
organizado pela Associacdo Sindical dos Juizes de Cabo
Verde com o tema a Centralidade do Poder Judicial no
Estado Constitucional e de Direito Cabo-verdiano e que
contou com o apoio financeiro do Escritdrio das Nagdes
Unidas Sobre Drogas e Crimes, (UNODC) a Embaixada
dos Estados Unidos Em Cabo Verde e o Projeto de Apoio
a Consolidagéo do Estado de Direito, PACED_PALOP e
Timor-Leste.

7 de junho
de 2022

O presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, Dr. Bernardino Delgado, recebeu em audiéncia
nesta terca-feira o Supervisor Oficial do Escritério do
Programa Internacional de Narcéticos e Aplicacdo da Lei
(INL), Sr. Jack Stejskal, acompanhado do consultor Sénior
da justica da Embaixada dos Estados Unidos da Ameérica,
Sr.Adam Pearlman e da Assessora Econémica e
Comercial da Embaixada do EUA em Cabo Verde, Dra.
Carla Brigham.

13 de
junho de
2022

A Diretora-Geral, desembargadora Dra. Cristina Tereza
Gaudia, e a Secretéria-geral, Dra. Luiza Alves de Castro,
da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro
(EMERJ) estdo em Cabo Verde com uma agenda de
contactos a varias instituicdes, dando sequéncia a uma
série de visitas oficiais agendadas aos Paises Africanos de
Lingua Oficial Portuguesa (PALOP), visando estreitar as
relacbes de cooperacdo bilateral e promover a
possibilidade do desenvolvimento de programas de
intercdmbio académico e pedagdgico para formacdo e
aperfeicoamento de magistrados dos dois paises.

Durante os dois dias de visita a Cabo Verde, a delegacéo
da EMERJ cumpriu uma agenda de contacto com vérias
instituicdes.
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15 de
junho de
2022

19 de julho
de 2022

21 de julho
de 2022

Foram assinados na tarde desta quarta-feira, na sede do
CSMJ, quatro protocolos de cooperagéo entre a Escola de
Magistratura do Estado do Rio de Janeiro (EMERJ), O
Conselho Superior da Magistratura Judicial, (CSMJ) a
Universidade de Cabo Verde (UNICV) e a Associacao
Sindical dos Juizes de Cabo Verde (ASJCV), sendo trés
entre as trés instituicbes nacionais e a EMERJ e um
protocolo tripartida entre 0o CSMJ, a UNICV e a ASJCV.
Esses protocolos foram assinados na sequéncia da visita
da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro
(EMERJ), representada pela diretora-geral,
desembargadora Cristina Tereza Gaulia, pela juiza
Claudia Maria de Oliveira Motta (TJRJ) e pela secretéria-
geral, Luiza Alves a Cabo Verde em sequéncia a uma série
de visitas oficiais agendadas aos Paises Africanos de
Lingua Oficial

e

- \l'nwnlngiodo

Programa

O Senhor Presidente do CSMJ participou do ato de
apresentagdo do “Programa Justiga +”, presidido pelo
Primeiro-Ministro de Cabo Verde, Dr. Ulisses Correia e
Silva.

O Senhor Presidente do CSMJ participou da apresentacdo
Publica dos Resultados da Il e Ill Fase da parceria
Procuradoria-Geral da Republica-UNICEF, no &mbito da
Tramitacdo dos Processos da Jurisdicdo de Familia e
Menores e de Crimes Sexuais Contra Criangas
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1.6 — Disfuncionalidades Graves e Omissofes Legislativas

J& constava do relatério do ano transato, e porque em grande medida a situagéo
ainda persiste, pela gravidade que a mesma encerra e que redunda no tratamento desigual
de situacbes materialmente iguais, nunca € demais fazer alusdo as discrepancias
existentes, desde a sua aprovagédo em 2011, entre o Estatuto dos Magistrados Judiciais e
o dos Magistrados do Ministério Publico, que resultam em situacdes de tratamento
desfavoravel aqueles, solicitando a sua harmonizacdo através de ato legiferante da
Assembleia Nacional, sob pena de se manter em plena vigéncia, ndo por desconhecimento
da situagcdo, mas por clara opcdo, normas que nao encontram conforto no principio de
paridade a que subjaz as duas magistraturas, o que, “significara, inelutavelmente uma
ofensa ao préprio principio da igualdade”, na justa medida em que possibilita a manutencao
de um status quo, ostensivamente, diferenciador de realidades similares e que,

precisamente, pela sua similitude, sempre foram objeto de tratamento igualitario.

Sem que se prevaleca de uma pretensdo de exaustividade, doravante, cingir-nos-

emos as situagcdes que se nos afiguram ostensivamente desigualitarias:

Desde logo, no concernente aos Tribunais Superiores, o teor dos artigos 45° e 46°
do EMJ inculca a ideia de que os direitos e regalias especiais dos magistrados judiciais,
dependem da colocacdo dos mesmos nessas instancias superiores. Diversa €, porém, a
solucdo dos EMMP, que configuram os direitos e regalias especiais — correta e

indubitavelmente — como direitos de carreira.

Mas a gravidade da situacdo adensa-se um pouco mais. Os procuradores de circulo
tém direitos e regalias especiais de carreira, estejam colocados juntos dos Tribunais da
Relac&o ou dos tribunais de 12 instancia. E, no entanto, excecao feita ao juiz-Presidente da
Relacao, iguais direitos ndo sédo reconhecidos aos Juizes Desembargadores (art. 46° EMJ).
A injustica € pura e simplesmente gritante. A propésito disto, o Conselho entregou ja ao
Ministério da Justica uma proposta de alteracdo dos Estatutos com o propadsito de corrigir
estas discrepancias e aguarda, serenamente, 0 prosseguimento e conclusdo do processo

legislativo com vista a este desiderato.

-] |
' .
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Reitera-se ainda a necessidade urgente de fixacdo do novo indice remuneratorio dos
Juizes, cuja atualizacdo salarial ndo é feita desde 1997, sendo certo que, por conta dessa
situagdo, membros da classe comecaram a transitar para a situagdo de reforma com
pensdo inferior a remuneracdo que vinham percebendo, o que se configura uma

disfuncionalidade inadmissivel e chocante.

Outrossim, tem-se constatado que, tendencialmente, os magistrados, quando
acumulam alguma experiéncia e que comecam a servir, com maior eficacia e eficiéncia o
setor, sdo acenados com outros lugares que proporcionam melhores condi¢des salariais e
acabam por sair, em comissao de servi¢o ou de licenga, dificultando, assim, a tangibilidade
dos objetivos definidos pelo Conselho. Por conta desta situacdo, encontram-se, neste
momento em comissdo de servico 6 magistrados, j& com muita experiéncia, o que tem
condicionado, negativamente, a tangibilidade dos objetivos definidos pelo Conselho, uma
vez que, por conta da saida destes juizes, aliado as sucessivas aposentacdes de
magistrados, a solucéo tem sido a efetivacdo de novos recrutamentos, porém, até que se
conclua o processo de recrutamento, agravado com o0 aumento das demandas, as

pendéncias vao se acumulando.

Ora, mostra-se, hoje, solido o consenso, quer no plano interno, quer no plano internacional,
sobre a necessidade de se pugnar pela irreversibilidade do estatuto dos juizes,
especialmente na vertente remuneratoria, chegando mesmo algumas Constituices a
estabelecer clausulas que previnem a sua degradacédo, enquanto condi¢cao essencial para
se preservar a independéncia do Poder Judicial, pedra angular do Estado de Direito e
garante dos direitos fundamentais dos cidadaos.

O exercicio da judicatura, pela sua natureza e por imperativo constitucional, exclui a
possibilidade de o juiz desempenhar qualquer outra atividade profissional remunerada, a
excecao da atividade docente e de investigacéo cientifica, precedendo sempre autorizacao
do Conselho Superior da Magistratura Judicial, o que deixa claro a exigéncia de uma total
disponibilidade para a funcao, implicando, ndo poucas vezes, até uma alteracdo do centro

da sua vida pessoal e familiar.

] L
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A Constituicdo da Republica de Cabo Verde consagra a independéncia dos tribunais (art.°
211°, 1 e 222°, 1), a qual ndo pode ser alheio um Estatuto dos juizes que, efetivamente, a
possa garantir. Por isso, ndo pode o CSMJ, enquanto 6rgédo a quem foi conferido o mandato
constitucional de velar pela independéncia dos juizes, permanecer indiferente a

persisténcia de fatores que podem comprometer, seriamente, os seus fundamentos.

Efetivamente, a remuneracdo dos juizes em Cabo Verde tem vindo a sofrer sucessiva
erosao, adveniente do facto de, passados mais de uma vintena de anos, nao ter sido objeto
de qualquer atualizacdo, ao contrario do que vem acontecendo com outras classes

profissionais.

Assim, perante o condicionalismo referenciado, o CSMJ apresentou ao Governo, atraves
do Ministério da Justica e do Trabalho, uma proposta de alteracdo do estatuto
remuneratério, que se fundamenta na profunda convic¢cdo de que, os Tribunais sdo a
primeira e a Ultima garantia de defesa dos direitos e interesses legitimos dos cidaddos num
Estado de Direito Democratico. A promocéo — e neste caso, a mera reposicdo — do tao
necessario equilibrio, no seio de quem tem em maos o poder e a responsabilidade de
administrar a justica, €, seguramente, um caminho para a concretizacdo e o0

aprofundamento dos valores e principios mais elementares da nossa Lei Fundamental.

Destarte, uma observacgao atenta do percurso remuneratoério dos juizes, permite adquirir a
conviccdo segura de que a solucdo de se fazer depender o desenvolvimento do sistema
retributivo dos juizes da evolucao do regime remuneratorio dos titulares de cargos politicos,

nao so6 se revelou desadequada como, provavelmente, até de se evitar.

Na verdade, embora os juizes sejam titulares dos 6rgdos de soberania, que sdo 0s
Tribunais, os mesmos néo séo titulares de cargos politicos, sendo certo que estes exercem
a sua funcdao, alias muito nobre, a titulo transitorio, ao passo que aqueles exercem a titulo
profissional, donde resultam patentes as diferencas que justiicam um tratamento
substancialmente diferenciado das duas situacdes, sob pena de os magistrados serem

forcados a suportarem 6nus que nada tém a ver com a sua propria fungéo.

Por tudo o que fica exposto, ao invés do sistema de indexacéo, afigura-se mais judicioso

um sistema remuneratério proprio para a Magistratura, em coeréncia com 0 programa

-] |
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constitucional para a Justi¢a, tal como decorre do Preambulo da Constituicdo da Republica,
ao preconizar, como um dos garantes do Estado de Direito, um Poder Judicial forte e

independente.

Finalmente frisar mais uma disfuncionalidade, esta decorrente da diferenca salarial
entre as categorias de Juiz Conselheiro e de Juiz Desembargador, e que se traduz na
modica quantia de 700$00 (setecentos escudos). Ora, antes da entrada em vigor do
Estatuto dos Magistrados Judiciais (aprovado pela Lei n.° 1/VI11/2011, de 20 de junho), a
categoria de topo da carreira da Magistratura Judicial era a de Juiz Desembargador.
Sucede, porém, que, apds a entrada em vigor desta Lei, a categoria cimeira da carreira da
Magistratura Judicial passou a ser a de Juiz Conselheiro, acima da categoria de Juiz
Desembargador. Assim, porque, passados 11 anos apds a sua entrada em vigor e por pura
omissao legislativa, ndo se fez aprovar, a fixacao do indice remuneratério dos magistrados
judiciais, como decorre do disposto no artigo 38° dos novos Estatutos, mantém-se, assim,
em vigor o Estatuto remuneratorio anterior (art. 130° do EMJ), razéo porque, por forca desta
situacdo omissiva, as categorias de Juiz Conselheiro e de Juiz Desembargador auferem,
praticamente, 0 mesmo vencimento, 0 que constitui uma disfuncionalidade grave, tanto
guanto é certo que, a diferenca salarial entre as diversas categorias, que compdem a
carreira da magistratura judicial, é de, aproximadamente, 10.000$0 (dez mil escudos).

As propostas de alteracdo do Estatuto dos Magistrados Judiciais, da Lei de
organizacao e funcionamento dos tribunais e da Lei da Inspecao tém no seu bojo a sanacéo

das disfuncionalidades apontadas neste capitulo.

1.7 — Inspecéao Judicial
1.7.1 — Composicéao

Nos termos do artigo 2° da Lei n.° 84/VIII/2015, de 6 de abril, na redacao que lhe foi
dada pela Lei n.° 63/IX/2019, de 6 de agosto, funciona, no CSMJ, o Servico de Inspecoes,
constituido pelo inspetor Superior, pelos restantes inspetores judiciais e por secretarios de
inspecao, atraves do qual se exerce a fiscalizagéo das atividades dos tribunais, bem como,

dos servicos prestados pelos juizes.

] L
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As inspecfes destinam-se a facultar ao CSMJ o perfeito conhecimento do estado,
necessidades e deficiéncias dos servicos nos tribunais, afim de o habilitar a tomar as
providéncias que dele dependam ou a propor ao Governo as medidas que requeiram a
intervencao deste, bem como o conhecimento sobre a prestacao efetuada pelos juizes dos

tribunais judiciais e 0 seu mérito.

Como, facilmente se pode constatar, a inspecéo € a pedra angular do funcionamento
do sistema, e s6 com um corpo de inspetores a funcionar se podera preconizar um
aprimoramento continuo da prestacdo jurisdicional e potenciar o aumento da capacidade
de resposta. Em arena de composicéo do servico de inspecao o legislador ordinario optou
por uma composi¢cao auspiciosa que aponta para um Inspetor Superior, 0 minimo de trés
Inspetores Judiciais e, ainda, uma Secretaria propria, dirigida por um Secretario e composta

por um nimero minimo de oficiais igual ao nimero de Inspetores em fungdes.

Por razdes de varia ordem, o quadro de efetivos deste servigo, desde h& mais de
uma década, vem sendo assegurado por um unico Inspetor Judicial e um Secretério, o0 que
se revela, manifestamente, insuficiente, pelo que, no ano judicial que finda o servico da

inspecdo pbde contar com mais um secretario judicial.

Pese embora o reduzido pessoal, a Inspecéo tem procurado, tanto quanto possivel,
cumprir o plano anual de inspec¢des, sendo certo que as exigéncias no cumprimento das
obrigacdes estatutarias tém sido aprimoradas e a jurisdi¢ao disciplinar tem vindo a funcionar

com normalidade.

QUADRO DO PESSOAL DA INSPECAO JUDICIAL

Quadron.2 1

Quadro do Pessoal Previsto Para o Servico de Inspec¢ao Judicial
(Anexo a Lei n.2 63/1X/2019, de 6 de agosto)

N.2 de Ordem Designagao do cargo Numero de vagas
1 Inspetor Superior Judicial 1
2 Inspetor Judicial 5
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3 Secretario da Inspegdo 5
4 Oficial de Justica da Inspecao 5
Quadro n2 2

Quadro do Pessoal Existente

N.2 de Ordem Designagao do cargo Numero de vagas Observagao (Ident./Pessoal)
1 Inspetor Superior Judicial 0 -
) Inspetor Judicial 1 Julio Sanches Afonso, Juiz

Desembargador
Adérito Varela Fortes e José
3 Secretario da Inspegdo 2 Pedro Furtado Graga,
Secretarios Judiciais

4 Oficial de justica da Inspecao 0 -

1.7.2 — Atividade inspetiva e disciplinar

De 01/08/2021 a 31/07/2022, o Servico da Inspecao Judicial concluiu, e remeteu ao
CSMJ, 2 (dois) processos de inspecfes classificativas do ano anterior, referentes aos
Magistrados, e igual nimero de processos, em relagdo as Secretarias Judiciais, tendo sido
concluidas inspecdes em relacéo a 9 (nove) Oficiais de Justica.

Os Inspetores Ad-Hoc nomeados, Srs. Drs. Benfeito Mosso Ramos, Anildo Matrtins,
Circe Neves e Fatima Coronel concluiram e remeteram ao CSMJ 6 (seis) processos de
inspecdes classificativas aos Srs. Juizes Desembargadores, que tinham sido iniciadas no

ano judicial anterior.

O Servico da Inspecao Judicial realizou 20 (vinte) inspecdes classificativas, sendo
11 (onze) em relacédo aos Juizes de Direito, das quais 3 (trés) aguardam relatorios; e 9

(nove) as Secretarias judicias, em que 2 (duas) aguardam relatorios.

] L
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Quanto as secretarias judiciais, foram inspecionados 26 (vinte e seis) oficiais de
justica, dos quais 5 (cinco) aguardam a elaboracdo dos relatérios, nos quais deverao
constar as propostas de classificacgéo.

Assim, estdo em curso a elaboracao de 5 (cinco) relatérios de inspecdes, realizadas
pela equipa inspetiva, sendo 3 (trés) em relacdo aos Juizes de Direito de 32 Classe e 2

(dois) referentes aos Oficiais de Justica, estas abrangendo 5 (cinco) oficiais de Justica.

Quadro n23

Inspeg¢des nao realizadas em 2021-22

. JUIZES DE DIREITO /TRIBUNAIS ABRANGIDOS

N.2eDE IDENT./JUIZES, SECRETARIAS

CATEGORIA Tribunal Abrangido Observagao

ORDEM e/ou JUiZ0S)

Juiz de . ..

1 Magistrado Judicial Direito de 3.2 Uil=IVe) JUdICIa.I
Classe Comarca do Maio
Juiz de . "

2 Magistrado Judicial Direito de 3.2 Tribunal JU?ICIaI. da
Classe Comarca de S3o Nicolau

QUADRO N2 4

INSPECOES AOS MAGISTRADOS REALIZADAS NO ANO JUDICIAL ANTERIOR E COM RELATORIOS
PRODUZIDOS NO ANO JUDICIAL 2021-22

IDENT./JUIZES e/ou CATEGORIA DATA DO RELATORIO NOTA
Ordem JUIZOS ABRANGIDOS DE INSPECAO PROPOSTA
Juiz de Direit
1 Magistrado Judicial iz e Iretto 30 9 21 BOM
de 32 classe

. . Juiz de Direito
2 Magistrado Judicial 18 10 21 BOM
de 32 classe
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QUADRO N2 5

INSPECOES REALIZADAS AOS SRS. OFICIAIS DE JUSTICA NO ANO JUDICIAL ANTERIOR
E COM RELATORIOS PRODUZIDOS NO ANO JUDICIAL 2021-22

IDENT./JUIZES e/ou JUIZOS DATA DO RELATORIO NOTA
pHeLC U ABRANGIDOS CATEGORIA DE INSPECAO PROPOSTA
1 Oficiais de Justica afetos a Secretaria do Juizo Crime Tribunal da Comarca de Sao Filipe
Oficial de Justica Secretdrio Judicial 21 9 21 BOM
Oficial de Justica Oficial de Diligéncias 21 9 21 BOM
Oficial de Justica Oficial de Diligéncias 21 9 21
BOM
2 Oficiais de Justica afetos a Secretaria do Juizo Civel Tribunal da Comarca de Sao Filipe
Oficial de Justica Escrivdo de Direito 28 9 21 BOM
Oficial de Justica Ajudante de Escrivdo de Direito | 28 9 21 BOM
Oficial de Justica Ajudante de Escrivdo de Direito | 28 9 21 BOM
. . Oficial de Diligéncias
Oficial de Justica 28 9 21 BOM
4 r Oficial de Diligéncias
Oficial de Justica 28 9 21 BOM
. . Oficial de Diligéncias
Oficial de Justica 28 9 21 BOM
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Inspec¢bes Realizadas/2021-2022

QUADRO N2 6
I. JUIZES DE DIREITO

N.2DE  IDENT./JUIZES, SECRETARIAS DATA DO RELATORIO DE NOTA
. CATEGORIA ~
ORDEM e/ou JUIZOS) INSPECAO PROPOSTA
. . . Juiz de Direito de 3.2 BOM
1 Magistrado Judicial Classe 4 12 2021 C/DISTINCAO
. . a
2 Magistrado Judicial luiz de Direito.g iz 17 1 2022 BOM
Classe
: - 2
3 Magistrado Judicial Juiz de Direito de 3. 28 2 2022 BOM
Classe
. _ a
4 Magistrado Judicial Juiz de Direito de 3. 16 3 2022 BOM
Classe
o o Juiz de Direito de 3.2
5 Magistrado Judicia Classe 25 3 22 BOM
. . Juiz de Direito de 3.2
6 Magistrado Judicial Classe 2 5 22 BOM
. L. Juiz de Direito de 3.2
7 Magistrado Judicial Classe 20 6 22 BOM
. . b
8 Magistrado Judicial Juiz de DireitQEie,s; 27 6 22 BOM
Classe
; - a
5 Magistrado Judicial Juiz de Direito de 3. Aguarda Relatdrio
Classe
. . Juiz de Direito de 3.2 Aguarda Relatério
10 Magistrado Judicial Classe
. L. Juiz de Direito de 3.2 Aguarda Relatério
11 Magistrado Judicial Classe
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Ne DE
ORDEM SECRETARIAS e/ou JUIZOS)

1

Oficiais de justica
abrangidos

INSPECOES a SECRETARIAS (Atos dos Oficiais de Justica)

IDENT/JUIZES,

Oficial de Justica

QUADRO, n2 7

CATEGORIA

Secretdria Judicial

17

DATA DO RELATORIO
DE INSPECAO

22

NOTA

PROPOSTA

Secretaria do Juizo Civel do Tribunal Judicial da Comarca de Primeiro Acesso do Sal

BOM

Oficial de Justica

Ajudante Escrivao Direito

17

22

EXCELENTE

Oficial de Justica

Oficial Diligéncias

17

22

BOM

Oficial de Justica Ajudante Escrivdo Direito | 18 22 BOM
S
3 é Oficial de Justica Ajudante Escrivao Direito | 18 22 BOM
v ‘oo
o &
:g 5 Oficial de Justica Oficial Diligéncias 18 22 BOM
:.é_) ©

Oficial de Justica Oficial Diligéncias 18 22 BOM

o Oficial de Justica Secretario Judicial 28 22 BOM
—
'g' 3 Oficial de Justica Escrivao de Direito 28 22 BOM
® § Oficial de Justica Ajudante Escrivao Direito | 28 22 BOM
5w
o
o Oficial de Justiga Oficial Diligéncias 28 22 BOM
4 Secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Ingresso do Paul
3 © § Oficial de Justica Ajudante Escrivdo Direito | 28 22 BOM
EEP
230 . . . A
s < Oficial de Justica Oficial Diligéncias 28 22 BOM
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Oficiais de
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Secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Primeiro Acesso do Porto Novo

Oficial de Justica Secretario Judicial 3 22 BOM
Oficial de Justica Escrivao de Direito 3 22 BOM
Oficial de Justica Ajudante Escrivao Direito 3 22 BOM
Oficial de Justica Secretario Judicial 3 22 BOM

Oficial de Justica Secretario Judicial 27 22 SUFICIENTE
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27
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Secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de In

Oficial de Justica Secretario Judicial - = Aguard.a
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. . . . P Aguarda
Oficial de Justica Ajudante Escrivao Direito - = .
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Oficial de Justica Oficial de Diligéncias - - Aguard.a
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QUADRO, N2 8
I INSPECOES AOS SRS. JUIZES DESEMBARGADORES REALIZADAS NO ANO JUDICIAL
ANTERIOR E COM RELATORIOS PRODUZIDOS NO ANO JUDICIAL 2021-22

LOCAL DE EXERCICIO DE DATA DO RELATORIO DE NOTA

IDENTIFICACAO

FUNCOES INSPECAO PROPOSTA
1 Juiz Tribunal da Relagdo de 19'.01'2022’ BOM COM
Desembargador Sotavento remetido ao CSMJ DISTINCAO
2 em 11.02.2022
Juiz ~ - 11-3-2022, BOM COM
2 Desembargador [ IO G DISTINCAO
Juiz Tribunal da Relagdo de BOM COM
3 Desembargador Barlavento | - DISTINCAO
19.01.2022,
Juiz Tribunal da Relagdo de Remetido ao CSMJ BOM COM
4 Desembargador Sotavento DISTINCAO
Em 31.01.2022
Remetido ao CSMJ
Juiz Tribunal da Relacdo de BOM COM
5 Desembargador Barlavento em 03.03.2022 DISTINCAO
19.01.2022, remetido
Juiz Tribunal da Relagdo de BOM COM
6 Desembargador Sotavento ao CSMJ em 31.01.2022 | DISTINCAO

Concluindo:

Durante o ano Judicial findo, o Servico da Inspecao Judicial concluiu, e remeteu ao
CSMJ, 4 (quatro) processos de inspecdes classificativas, referentes ao ano anterior, e
0os Srs. Inspetores Ad-Hoc nomeados concluiram, e remeteram ao CSMJ, 6 (seis)
processos de inspecdes classificativas, referentes aos Srs. Juizes Desembargadores, que

tinham sido iniciados no ano Judicial anterior, totalizando 10 (dez) processos de inspecdes
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classificativas concluidas, sendo 8 (oito), referentes aos magistrados, e 2 (duas) referentes

as secretarias, abrangendo, estas, 5 (cinco) oficiais de justica.

Cumprindo o Plano Inspetivo, 2021/22, o Servi¢o da Inspecéo Judicial realizou 20
(vinte) inspecdes classificativas, tendo concluido 15 (quinze), com a remessa dos
respetivos processos ao CSMJ; faltando, por conseguinte, a producéo de relatérios, em
relacdo as 5 (cinco) inspecdes realizadas, sendo que 3 (trés) dizem respeito aos

magistrados e duas (2) aos oficiais de Justica.

Ficam por realizar 2 (duas) inspecoes classificativas constantes do plano, em relagcéo
aos Srs. Juizes de Direito de 32 classe, e igual numero, em relacdo as respetivas

secretarias.

Assim, foram concluidos e remetidos ao Conselho Superior da Magistratura Judicial,
durante o ano judicial 2021/22, 25 (vinte e cinco) processos de inspecdes, sendo 16
(dezasseis) aos magistrados judiciais e 9 (nove) aos oficiais de justica, abrangendo 30

(trinta) desses funcionarios judiciais.

QUADRO N2 9
PROCESSOS DE INQUERITO/2021-22

L Identificagao dos Processos
Transitados

Inquirido (a) e/ou

do Entrados durante o ano objeto OBSERVACAO
Ano (2021/2022) de inquirigao
Anterior
Apuramento de Remetido ao CSMJ em 24-2-
1 - Proc. Inquérito n21/2021-22 factos-Inquirida: 22-0f. n248-21-22 —Com
Oficial de Justica Relatério
Apuramento de Remetido ao CSMJ em 7-6-
2 - Proc. Inquérito n23/2021-22 factos-Inquirido: 22-0f. n2104/21-22 —Com
Magistrado Judicial Relatério
3 faAcl:jcl;fInr:szitroidii: Remetido ao CSMJ em 2-6-
- Proc. Inquérito n25/2021-22 ] .. 22-0f. n299/21-22 —Com
Magistrado Judicial L.
Relatério
e Outros
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Apuramento de

4 factos-Tribunal C. | Remetido ao CSMJ em 16-5-
- Proc. Inquérito n26/2021-22 | Tarrafal-Inquiridos: 22-0f. n293/21-22 —Com
Oficial de Justica e Relatorio
Outros
Apuramento de
5 Resp-Tribunal C.

Remetido ao CSMJ em 2-6-

. Proc. Inquérito n7/2021-22 Santa Cruz- 22-Of. n298/21-22 ~Com
Inquiridos: Relatério
Magistrado Judicial
e Outros

Apuramento dos
6 - Proc. Inquérito n29/2021-22 | Factos-Inquirido: Em fase de instrucao
Magistrado Judicial

Apuramento dos
7 - Proc. Inquérito n21/2021-22 | Factos-Inquirido: Em fase de instrucao
Magistrado Judicial

QUADRO N2 10
PROCESSOS DISCIPLINARES INSTRUIDOS/2021-22

Transitados

do Entra?;gzdll;':;;:)o ano Inqwr;deo- |fla) t?{.ogoobjeto OBSERVACAO
Ano Anterior ihquirig
Proc. Disc. Remetido ao CSMJ, em
Ne11-2020- - Oficiais de Justica 27.07.2022, com
21 despacho de prescricdo

Proc. Disciplinar Remetido ao CSMJ em
) : g Oficial de Justica 4-5-22-0f. n290/21-22-
n22/2021-22 2
Com Acusacao

Proc. Disciplinar Remetido ao CSMJ em
. - J1sep Oficial de Justica 8-6-22-Of. n2105/21-
n%4,/2021-22 ~
22-Com Acusacgao

Proc. Disciplinar Remetido ao CSMJ em
; : P Magistrado Judicial 4-7-22-0f. n?120/21-
n28/2021-22 “
22- Com Acusagao
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De 01.08.2021 a 31.07.2022, o Servico da Inspecéo Judicial instruiu 5 (cinco)
processos de inquérito e 4 (quatro) processos disciplinares, ficando, no entanto, pendentes
2 (dois) processos de inquérito, por néo ter sido possivel a audicdo do inquirido, que se

ausentou, temporariamente, do pais.

Recapitulando:

Durante o ano Judicial findo, o Servico da Inspecao Judicial concluiu, e remeteu para
o Conselho Superior da Magistratura Judicial (CSMJ), 4 (quatro) processos de inspecfes
classificativas, referentes ao ano anterior, e os Srs. Inspetores Ad-Hoc nomeados
concluiram, e remeteram a mesma instituicdo, 6 (seis) processos de inspecdes
classificativas, iniciadas no ano Judicial anterior, totalizando 10 (dez) inspecdes concluidas
e remetidas ao CSMJ, sendo 8 (oito), referentes a magistrados, e 2 (duas) referentes as

secretarias judiciais, abrangendo, estas, 5 (cinco) oficiais de justica.

Cumprindo o Plano Inspetivo, 2021/22, o Servi¢o da Inspecado Judicial realizou 20
(vinte) inspec¢bes classificativas, tendo concluido e remetido ao CSMJ 15 (quinze)
processos; faltando, por conseguinte, a producdo de relatorios, em relacdo a 5 (cinco)
inspecodes realizadas, sendo que, 3 (trés) dizem respeito aos magistrados e duas (2) aos

oficiais de Justica.

Ficam por realizar 2 (duas) Inspecdes constantes do plano, em relacdo aos Srs.

Juizes de Direito de 32 classe e igual nimero, em relacao as respetivas secretarias.

Assim, foram concluidos e remetidos ao CSMJ, durante o ano judicial 2021/22, 25
(vinte e cinco) processos de inspecdes classificativas, sendo 16 (dezasseis) em relacéo a
magistrados judiciais e 9 (nove) em relacéo aos oficiais de justica, neste ultimo, abrangendo

30 (trinta) desses funcionarios.

O servico da Inspecdo Judicial instruiu, e remeteu ao Conselho Superior da
Magistratura Judicial, 5 (cinco) processos de inquérito e 4 (quatro) processos disciplinares,

totalizando 9 (nove) processos.
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Ficam por realizar 2 (duas) inspecdes classificativas a magistrados, e igual nimero
de inspecdes classificativas aos Oficiais de Justica (secretaria), e 2 (dois) processos de
inquérito a Magistrado Judicial.

1.7.3 — Plano de Inspecé&o para o ano judicial 2022/2023

O Plano de inspec¢des para o préximo ano judicial foi aprovado pelo CSMJ na sesséo
Plenéria de 29 de julho e contempla a inspecédo ao Servigco e Mérito dos Srs. Juizes de
Direito de 32 Classe, dos Srs. Oficiais de Justica que |he s&o afetos e que exercem fungdes
nas secretarias dos mesmos Juizos/Tribunais, e bem assim a primeira Inspecéo ao Servi¢o
e Mérito dos Srs. Juizes de Direito de 32 Classe, um ano apoés a colocacao dos mesmos, e
aos Srs. Oficiais de Justica que lhe séo afetos e que exercem func¢des nas secretarias dos

mesmos Juizos/Tribunais.

PLANO DE INSPECAO 2022-2023
AREA INSPETIVA

Inspecdo aos Srs. Juizes de Direito de 32 Classe e Oficiais de Justica
colocados nos respetivos Juizos/Tribunais, destes os que nao foram sujeitos a
inspec¢ao nos ultimos trés anos.

IDENTIFICACAO

N.2 DE

JUIZES, SECRETARIAS DOS DATA DA ULTIMA TRIB./JUIZO
ORN?E TRIBUNAIS CATEGORIA INSPECAO ABRANGIDO
e/ou JUizZOS
29 Juizo
X .. JUIZ DIR. 3.2 Crime-
1 Magistrado Judicial CLASSE 27 | 2 2015 Tribunal C.
Sao Vicente
1.1. Secretaria do 22 Juizo Crime do Tribunal da Comarca de Sao Vicente
. .. JUIZ DIR. 3.2 Tribunal C.
2. Magistrado Judicial CLASSE 29 [ 5 2015 Santa Cruz
2.1. Secretaria do Tribunal da Comarca de Sdo Domingos
Tribunal C.
a
3 Magistrado Judicial JUIZDIR. 2. 7 |3 2014 Ribeira
CLASSE
Grande
3.1. Secretaria do Tribunal de Execucdo de Penas de Barlavento
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Primeira Inspecdo ao Servico e Mérito dos Srs. Juizes de Direito de 32 Classe, ao
abrigo do disposto no art®15°, n°3, da lei n°63/IX/2019, de 6 de Agosto - Lei da Inspecao
Judicial, ou seja, um ano apos a colocagdo dos mesmos, e aos Srs. Oficiais de Justica
colocados nos respetivos Juizos/Tribunais, que ndo foram inspecionados nos ultimos trés

anos.

Ne DE = » TRIBUNAL ONDE -
Ordem IDENTIFICACAO DOS JUIZES CATEGORIA LABORAM OBSERVACAO
1 Magistrado Judicial Ju.|z .de Tribunal C. Sdo Nicolau
Direito
1.1 Secretaria do Tribunal C. de S3o Nicolau
2 Magistrado Judicial Ju.|z .de Tribunal C. Maio
Direito
2.1 Secretaria do Tribunal C. do Maio
3 Magistrado Judicial JL'IIZ 'de Tribunal C. Mosteiros
Direito
. . . Juiz de Tribunal C. Praia-Juizo
4 MEGETEE DAIEEL Direito Familia/ Menores
Juiz d
5 Magistrado Judicial “.'Z ) € Tribunal C. Maio
Direito
Juiz d
6 Magistrado Judicial u.|z. € Tribunal C. Brava
Direito
7 Magistrado Judicial JL'IIZ 'de Tribunal C. Santa Cruz
Direito

1.7.4 - Concluséo

Como se pode constatar pelo elenco de todas as atividades desenvolvidas pelo servico de
inspecéo no ano judicial ora findo, tanto na jurisdigéo inspetiva como na disciplinar se pode
concluir que o servico da inspecao tem vindo a funcionar, sendo que o plano de inspecao

tem vindo a ser cumprido, quase que, na sua integralidade.

De realcgar que, com a alteracao feita a lei da inspecéo, no sentido de permitir a nomeacgéao

de inspetores ad hoc, o CSMJ tem vindo a nomear juizes conselheiros para a realizacao da
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inspecdo aos juizes desembargadores, colmatando assim o nimero reduzido de inspetores

judiciais.

1.8 — O Sistema de Informatizacao da Justica
1.8.1- Consideragdes gerais

Como vem sendo habito, esta parte do relatério tem por objetivo fazer uma
explanacéo sucinta da situacédo do Sistema de Informatizacdo da Justica (SIJ) no decorrer
do ano judicial, as suas atividades, bem assim como explanar sobre 0s constrangimentos
experimentados, para além de fazer as ja habituais recomendag6es. Desta feita, atendendo
a mudanca de paradigma que se pretende empreender quanto ao desenvolvimento e a

operacionalidade do sistema, se dara alguma relevancia a essa tematica.

1.8.2 —= Recursos humanos

Referente aos recursos humanos, deve-se salientar a continua perda de quadros
gue ja vinha ocorrendo, isso devido a razbes de varia ordem, de entre elas a falta da
desejada operacionalidade do sistema, a incapacidade da equipa de desenvolvimento e
aperfeicoamento no sentido de reparar, atualizar e completar o sistema, bem assim como
falta de sintonia entre ela e a coordenacdo. Com efeito, de entre outras razfes, a fraca
capacidade de lideranca por parte da coordenacdo da equipa técnica, aptiddao para
implementar os objetivos tragcados pelo CSMJ e pelo CG/SIJ, bem assim como para buscar
rumos, em moldes a objetivar os propésitos pretendidos para o sistema, acabou por
dificultar o relacionamento com a equipa técnica e isso, naturalmente, limitou o dialogo e
inevitavelmente o desejado andamento dos trabalhos e a efetivacdo do sistema. Como se
isso ndo bastasse, a propria equipa técnica de desenvolvimento ndo facilitou a sua
integracéo no SIJ, adotou uma postura, um tanto ou quanto, adversa em relacdo a figura
do Coordenador e até uma postura de posse em relacédo ao sistema, o que fez com que,
na pratica, o Coordenador ficasse muito limitado no que toca a apreensao dos pormenores
de funcionamento do sistema, e isto era determinante para que pudesse cumprir,

cabalmente, com as metas tracadas pelo CSMJ e pelo CG/SIJ.
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Nem mesmo com sucessivas reunides, entre o CG/SIJ e todas as equipas técnicas
foi possivel criar um espirito de equipa e dai ultrapassar a falta de sintonia e obstaculos

existentes.

Recorda-se que a contratacdo do Coordenador da Equipa Técnica foi vista e
esperada como sendo fundante para a estruturagéo do sistema, em moldes de conseguir 0
seu aprimoramento e colocacdo em condicdes de ser usado em todas as comarcas do pais
e em todos os graus de jurisdicdo. Tal ndo aconteceu, pelo que o esforco empreendido
nessa contratagao nao passou de mais uma, de tantas iniciativas e tentativas com vista a
colocar o sistema a funcionar. Os objetivos e metas tragados, que foram acordados na carta
de missdo da coordenacdo, que deviam ser cumpridos conforme a calendarizacéo

estabelecida e aceite, ndo foram alcancados.

Na sequéncia disso, sem olvidar oportunidades de trabalho em outras instituicdes
mais atrativas e eventuais ambicdes e opcdes pessoais, em pouco tempo, acabou por
ocorrer a perda de mais dois técnicos dessa equipa. O primeiro, apds gozo de férias em
2021, estando no estrangeiro, insistiu em prestar trabalho remoto para o SIJ, o que néo foi
aceite e, por isso, ndo regressou ao pais. Em marco de 2022, o segundo informou o CG/SIJ
gue ia trabalhar para outra instituicdo e, com isso, unilateralmente, pés fim ao vinculo que

tinha com o SIJ.

Com estas situacdes, dos cinco técnicos iniciais, a equipa de desenvolvimento ficou
apenas com um engenheiro, o que inviabilizou a sua atividade, e até p6s em causa a

possibilidade de continuacdo de uma adequada manutencao ao sistema.

A perda desses quadros, para além de causar grande prejuizo ao SlJ, adveniente da
impossibilidade de usufruir do investimento inicial feito neles, ao nivel da qualificacédo
técnica, acabou por adiar o propésito de estabilidade do quadro geral dos técnicos do SIJ,
sua melhoria, em moldes a sua manutencéo, pondo em marcha um dos grandes receios da

lideranca do SIJ.

Conforme infere-se, nem sequer as recentes alteracdes legislativas, com vista a
melhoria da situacéo do quadro de pessoal e sua estabilidade na carreira, foram suficientes

para travar essa tendéncia.
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Assim, no presente, para além do Coordenador, da Equipa de Desenvolvimento, em
funcdes na sede na Praia, encarregue de desenvolver, atualizar e fazer a manutencéo ao

sistema, o SIJ conta apenas com um engenheiro.

No entanto, a equipa de help desk, mantem-se coesa, com 0 seu humero inicial, ao
certo, dois técnicos na cidade da Praia, um deles agora engenheiro, e uma engenheira na

cidade do Mindelo.

Outrossim, o SIJ conta ainda com uma técnica de secretariado, que tem a funcao de
assessorar o CG/SIJ.

Para além de o quadro de pessoal do SIJ ser, no todo, exiguo para os propésitos
pretendidos, conforme infere-se, as ditas perdas em muito dificultam o alcancar dos
objetivos, e naturalmente, o funcionamento do sistema informético da justica em moldes

desejados.

Chegado a este ponto, mostra-se pertinente retomar a mencgao feita em outros
relatérios quanto a necessidade de ampliagdo do quadro de pessoal, de forma a melhorar
a sua composicdo, quanto mais ndo seja pensando na implementacdo do sistema

informatico a nivel nacional.

Deve-se ressaltar, no entanto, a atencdo que o SIJ vem merecendo, nos ultimos
tempos, por parte do Ministério da Justica, com vista a levar a cabo a sua devida
implementacédo, tendo, para tal, ndo s6 posto em marcha a contratacdo do NOSI para
completar o desenvolvimento do sistema, como desencadeou um conjunto de iniciativas
legais com esse proposito. O que passa, igualmente, pela melhoria das equipas

necessarias a boa gestao e plena implementacéo do SIJ.

Tais iniciativas, no seu todo, devem ir de encontro as preocupacdes e solicitacdes
do CG/SIJ no sentido de dotar o sistema de todas as condicbes necessarias para a
estabilidade e manutengdo dos quadros, para além de criacdo das condi¢des a todos 0s
niveis para o desenvolvimento completo do sistema e a sua colocacdo em funcionamento

a escala nacional.
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As limitacdes e dificuldades existentes no sistema, reportadas nos anteriores
relatérios, e algumas abaixo referidas, acabam por ter bastante relevancia quanto aos
receios de uso do sistema, o que poderiam ser minimizados se, em todas as comarcas e
tribunais superiores, houvessem técnicos de help desk, de preferéncia em numero
suficiente, que, para além de esclarecer e resolver eventuais falhas de sistemas envolvidos,
dariam algum conforto de suporte aos utilizadores em momentos mais criticos e dai maior

confianga no uso do sistema.

Assim, no que tange ao item recursos humanos, a nosso ver, a necessidade de
aumento do quadro de pessoal, sobretudo quanto a help desk, é determinante para o éxito
do SIJ.

Apesar dos dois relatérios de consultoria solicitados pelo Ministério da Justica
colocarem em grande enfoque o modelo de gestao existente, como sendo um dos principais
problemas do S1J%, a verdade é que, pese embora esse modelo de gestéo inicialmente
seguido se ter revelado ndo adequado, isso conforme foi dito ha bastante tempo pelo
CGI/SIJ e pelo CSMJ (oficialmente, desde o relatorio do judicial 2017/18), a experiéncia nos
ensinou que os grandes problemas do SIJ se situam em outras latitudes, de entre elas,
devido ao seu desenvolvimento deficiente e incompletude, incapacidade técnica para suprir
0s problemas existentes, atualizar e aperfeicoar o sistema inicial, bem assim deficitaria
coordenacao técnica, e, no que tange a sua implementacao nas comarcas, de entre outras
dificuldades, problemas de instabilidade nas redes de internet, e a inexisténcia de um
guadro de pessoal técnico suficiente, sobretudo de help desk, para fazer face as
necessidades de suporte e confianca aos utilizadores. Neste particular ponto, conforme
infere-se supra, 0 quadro existente € muito deficitario, incapaz, sequer, de dar apoio
adequado as poucas comarcas onde vem sendo feito algum uso do sistema. Assim, a n0sso

ver, 0 modelo de gestédo implementado inicialmente é um dos problemas menores do SIJ.

5 No dizer do ultimo: “(...) o problema de fundo reside num errado modelo de gestdo adotado. Alias, esta conclusao
ja decorria do Relatorio Final da consultoria de margo de 2021, para cujo conteddo integral se remete”.
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A nosso ver, atendendo as especificidades do pais, cada uma das ilhas devera ser
autossuficiente do ponto de vista de suporte técnico (help desk), a fim de apoiar “in loco” os

utilizadores e resolver os problemas de natureza técnica que possam surgir no dia-a-dia.

Sem esse suporte, mesmo que no futuro o SIJ venha a ser um sistema bastante
avancado, os receios dos utilizadores serdo uma constante, 0 que ndo os incentivara
guanto ao seu uso. Mais, os problemas atuais e 0s que vierem a surgir, de entre eles de
acesso adequado a internet e velocidade, que ndo forem solucionados a curto prazo,
agudizados pela constante desatualizacao dos aparelhos eletrénicos (maxime, PC’S), tal
como acontece no presente, criardo constrangimentos varios na materializacdo dos

objetivos propostos com o sistema.

Assim sendo, continuamos a insistir na necessidade de um aumento substancial do

guadro de pessoal técnico do SlJ, isso com grande enfoque para os técnicos de help desk.

1.8.3 — Desenvolvimento e aperfeicoamento do sistema informéatico

Quanto ao aperfeicoamento e desenvolvimento do sistema dizer que, ao longo do
ano judicial se procurou sobretudo recuperar 0s niveis em que 0 sistema se encontrava
antes do ataque a RTPE, o que foi conseguido na sua quase plenitude, ao menos até aos
niveis em que se encontrava meses antes dessa ocorréncia. Para tal, foi preciso um tempo

significativo e esforcos suplementares por parte das equipas envolvidas.

No decorrer do ano, de olhos postos na melhoria das capacidades a nivel de
aparelhos importantes para o desenvolvimento e manutencdo do sistema, se procurou
parcerias e com elas se conseguiu dotar o SIJ de dois servidores modernos, reforcando
por essa via as condicdes técnicas de trabalho, uma vez que os existentes contavam ja
com mais de dez anos de uso, 0 que pouco ajudava para esses intentos e para a inerente
feitura de testes em tempo oportuno, com vista a implementacdo das atualizacbes

decorrentes do desenvolvimentos e manutencdo do sistema informatico.

Quanto aos outros procedimentos, remete-se para o dito nos anteriores relatorios,

salientando, todavia, o empenho do Governo no sentido de procurar solucionar os
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problemas advenientes do deficiente desenvolvimento e aperfeicoamento do sistema e na
procura de solucdo para o dotar de um modelo de gestado que, com conhecimento técnico
e disponibilidade para se dedicar a tempo inteiro ao sistema, possa melhor ir de encontro
as suas necessidades atuais, “‘méxime”’, o seu desenvolvimento completo e
implementacdo, bem como a criacdo de condicbes para o alargamento a todas as

comarcas do pais e aos tribunais superiores.

Conforme dito acima, ao contrario do que se pensava, a assuncao de funcdes do
Coordenador pouco trouxe para a melhoria e evolugdo do sistema no seu todo, nem
sequer se conseguiu obter a necessaria coesao no seio das equipas. O que pouco ajudou
na resolucdo dos problemas elencados pelas equipas de help desk e pelos utilizadores

das comarcas piloto, referidos nos anteriores relatérios.

Outrossim, apesar de esforcos feitos pelo CG/SIJ, nao foi possivel criar a
pretendida Equipa de Apoio e Acompanhamento, que deveria ser composta por juristas,
e que se afigura crucial para completar o desenvolver os subsistemas integrantes do SlIJ

(SIPP e SIPC) e sua atualizacao.

Sem essa equipa, que no nosso entender deve ser composta por juristas
experientes no que tange a tramitacao processual, dificiimente se conseguira concluir o
desenvolvimento desses subsistemas e dificilmente se tera um SIJ a altura do desejado e
pretendido. E que ndo se conseguird uma boa solugédo técnica informatica se na sua
concessao nao houver envolvimento de pessoas com larga experiéncia de tramitacédo
processual penal. Mais, essa solucao, naturalmente, passara pelo envolvimento de todos

os operadores judiciarios.

1.8.4 — Uso do sistema de informatizag&o da justica

1.8.4.1 Breve introducéo

Tal como no anterior relatério, para além de fazer o ponto da situagédo nas comarcas
onde houve ou deveria ter havido uso do sistema, neste item cuida-se particularmente de

apresentar os dados estatisticos dessas comarcas.
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Relembra-se que as comarcas escolhidas como sendo piloto foram as de Santo
Antdo e Sdo Domingos, dai serem elas visadas preferencialmente neste ponto, para além
de ser habitual se referir também as duas maiores comarcas do pais. No entanto, porque
neste ano judicial se procurou alargar o uso do sistema para outras ilhas, elas também
serdo tidas em conta.

Com este proposito, apds a aprovagao pelo CG/SIJ, do plano de extensao do sistema
para as comarcas de ingresso, procedeu-se a formacao dos utilizadores. Para tal, técnicos
de help desk foram mandados deslocar as ditas ilhas e comarcas a fim de ministrar
formacdo a todos os utilizadores do sistema. Assim, a excecdo das comarcas de Sao
Nicolau e Brava, aquela devido a dificuldades de deslocacéo e insuficiéncia de verbas por
parte do CG/SIJ e esta devido a deficiéncia dos transportes maritimos para a ilha, ministrou-
se uma nova formacao a todos os utilizadores dos tribunais de ingresso, isso como forma
de renovacdo de conhecimentos e incentivo para aqueles que haviam sido formados no
passado e de modo a proporcionar, pela primeira vez, um contacto mais palpavel e
proficiente a aqueles que, entretanto, entraram para o rol dos utilizadores do sistema apos
aguelas formacoes.

De entre essas comarcas de ingresso, apenas a de Sao Nicolau e Brava ficaram de
fora nessa nova formacéao, isso devido as razfes acima apontadas a falta de condi¢cbes
técnicas, neste caso, de acesso adequado a internet.

Mesmo nas demais comarcas, la onde foi preciso, foi feito, previamente, a
atualizacdo do parque informatico, por forma a tornar viavel a acdo de formacgédo, sem
percalcos de maior.

No rescaldo dessa acdo de formacdo, as comarcas do Maio e dos Mosteiros
passaram a fazer o uso do sistema, o que faz com que sejam tratados também no rol deste
item.

Outrossim, por terem sido as comarcas que estiveram na mira inicial dos criadores
e dirigentes do SIJ desde a sua génese, as da Praia e do Mindelo também serdo aqui
mencionadas.

Tal como dito no anterior relatorio, devido a razdes diversas, a cada ano que passa
vai havendo menos uso do sistema em todas as comarcas onde se logrou a implementacéo
do SIJ.
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1.8.4.2 Comarcas de Santo Antao

Comecando pelas comarcas de Barlavento, reportando-se as de Santo Antdo, onde
vinha se fazendo uso razoavel do sistema, constatou-se que na sequéncia de perda de
comunicacédo resultante da queima do switch da Comarca da Ribeira Grande em 2020,
agravado pelo subsequente ataque “ransonware” que deixou as instituicbes publicas fora
da rede gov.cv entre finais de 2020 até inicio de 2021, isso sem olvidar danos nos
computadores atacados e perdas de equipamentos, bem como a subsequente demora na
estabilizagao do sistema “tribunais.cv”’ e na reposi¢cao da assinatura digital, a confianca dos
utilizadores que vinham usando o sistema e estavam esperan¢cosos quanto as tecnologias
de informacdo na tramitacdo de processos ficou abalada. Assim aconteceu porque, de
repente, ficaram por muito tempo sem poder fazer a tramitacdo dos processos que se
encontravam no sistema e impossibilitados de iniciar outros. Essa situacdo, para quem tem
de tramitar e decidir casos, algumas vezes com uma certa urgéncia, foi determinante para
a perda de confianca dos utilizadores no sistema, dai, a semelhanca de outras comarcas,
passarem a fazer apenas o registo inicial dos autos no sistema. O mesmo é dizer que, na
sequéncia dessas ocorréncias, houve um retrocesso nessa comarca, a ponto de passarem
a tramitar os processos pela via manual.

A comarca do Porto Novo, apesar da resolucdo de parte dos problemas de internet
(lentidao e instabilidade da rede) em 2021, outros resultantes de dificuldade de assinaturas,
da falta de atualizacédo da plataforma ap0s alteracdes penais, vem prejudicando o uso do
SIJ.

No entanto, apesar de varios constrangimentos verificados, a comarca do Porto Novo
€ a Unica que ainda vem fazendo o uso do sistema informatico na quase plenitude da
tramitacao.

Na comarca do Paul, ultrapassados os primeiros ensaios de uso do sistema,
atualmente limitam-se a fazer o registo dos autos no SIJ para, de seguida, fazer a sua

tramitacdo manual.
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1.8.4.2.1 Dados de processos movimentados no sistema nailha de Santo
Antao

Os resultados sao os seguintes:

» Comarca da Ribeira Grande: Procuradoria 93; Tribunal, ndo houve processos
movimentados.

= Comarca do Paul: Procuradoria 6; Tribunal 4

= Comarca Porto Novo: Procuradoria 137; Tribunal 35

1.8.4.3 Comarca de Sao Vicente

Em Sao Vicente, apds a transferéncia do magistrado judicial que trabalhava no
sistema, a incerteza e desconfianca geradas, decorrentes do ataque a RPTE, conjugado
com problemas e constrangimentos do proprio sistema e outros, ndo se constata um uso
diferenciado do sistema. Ao certo, no Ministério Publico limitam-se a fazer o registo dos
autos no sistema, o0 mesmo acontecendo com os processos quando entram na fase judicial.
ApOs o registo dos autos no sistema informéatico, a secretaria do Ministério Publico persiste
no procedimento de distribuicAo manual (par/impar) para as seccdées com mais de um
procurador. Para além disso, porque o procurador que faz instrugdo do processo, regra
geral, ndo é o que vai a julgamento, o que, dado ao modo de concessao do SlJ, causa
constrangimentos nas notificacbes que sdo geradas automaticamente no sistema e que
deveriam ir para o procurador de julgamento, isso tem servido de mote para se resistir as
tentativas de implementacao do sistema nessa comarca.

Cientes desses constrangimentos e barreiras existentes e ou criadas pelos

utilizadores, tem-se procurado o seu ultrapassar, mas sem sucesso.

1.8.4.3.1 Dados de processos movimentados no sistema na comarca de
Séo Vicente

* Procuradoria, novos autos, 1986; Tribunal, ndo houve processos movimentados.
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1.8.4.4 Comarca do Maio

No més de novembro de 2021 procedeu-se a informatizacdo dos servigcos dessa
comarca, ao que, inicialmente, estando os utilizadores motivados, se obteve resultados
palpaveis. Porém, devido a varios erros reportados ulteriormente, que ndo foram corrigidos
devido a aludida caréncia de quadros na equipa de desenvolvimento, e face a dificuldade
da equipa de help desk da Praia dar apoio a essa comarca, sem a resolucdo desses

problemas, se perdeu o entusiasmo inicial dos utilizadores e o sistema foi deixado.

1.8.4.4.1 Dados de processos movimentados no sistema na comarca do
Maio

Procuradoria, 67; Tribunal, 6.

1.8.4.5 Comarca da Praia

De igual modo, na comarca da Praia, na Procuradoria, os utilizadores limitam-se a
registar os autos no sistema informatico para, de seguida, fazer a sua distribuicdo manual
e subsequente tramitacdo em suporte papel.

Da parte dos juizes, a Unica atividade no sistema nessa comarca € a de pesquisa de

autos.

1.8.4.5.1 Dados de processos movimentados no sistema na comarca da
Praia

=  Procuradoria, 3765; Tribunal 5.

1.8.4.6 Comarca de Sao Domingos

A excegdo de novos funcionarios, apesar de nessa comarca os utilizadores
beneficiarem ja de trés formacdes, o uso do sistema ndo passa, igualmente, de mero registo
inicial dos autos. Passada a fase inicial em que a Procuradoria e o Tribunal fizeram uso do
sistema na tramitacdo dos autos, hoje em dia, se limitam a fazer o registo dos autos no

sistema e pouco mais que isso.
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Os problemas que estdo na base da ndo tramitacdo dos autos e processos até ao

fim no sistema informatico sdo similares aos das demais comarcas.

1.8.4.6.1 Dados de processos movimentados no sistema na comarca de
S&o Domingos

=  Procuradoria, O;
=  Tribunal O.

1.8.4.7 Comarca dos Mosteiros

Tal como na Comarca do Maio, concluida a informatizacdo dos servicos em novembro de
2021, o entusiasmo e os resultados iniciais também foram encorajadores. Porém, na
sequéncia de erros reportados, similares aos que aconteciam no Maio, ditaram o declinio

do uso do sistema.

1.8.4.7.1 Dados de processos movimentados no sistema na comarca de
Mosteiros

Procuradoria, 41; Tribunal 29.

1.8.5 — Constrangimentos e desafios
1.8.5.1 - Constrangimentos

Conforme vem sendo dito ao longo destes anos, no gue tange a constrangimentos,
o sistema depara com uma série de problemas, umas referentes a sua concessao, outras
exteriores, mas todas com repercussfes sérias na sua descredibilizacdo e desmotivacao
guanto ao seu uso. Para além do desenvolvimento e implementacdo incompleta do SIJ,
bem como os problemas técnicos do préprio sistema e que precisam ser corrigidos, outros
tantos exteriores a ele, como sdo os casos de instabilidade de conexdo a internet,
problemas de certificacdo digital (de momento o SIJ estd sem acesso a plataforma da
Multicert porquanto, expirado o contrato, estando em curso negociacdes para 0

desenvolvimento integral do SIJ por uma entidade interna e eventual certificacao, se afigura
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inoportuna despender gastos com contratacbes externas), deficiéncia de melhorias e
modernizacdo do parque informético (caréncia em alguns casos), vem contribuindo
sobremaneira para o afastar dos utilizadores do sistema. Estes, devido a tudo isso, o que
€ agudizado pela lentiddo dos computadores atualmente existentes, muitos deles com
carateristicas que ja ndo suportam as tecnologias atuais incluindo o antivirus “EndPoint”,
comunicagéo deficiente (Internet), frequentes falhas no SIJ sem solugéo rapida, acabaram
por ndo confiar no sistema e passaram a ter pouca esperanca numa solucdo breve, dai, por

hora, optarem por ndo contar com a plataforma informética da justica.

1.8.5.2 - Desafios

Conforme vem sendo dito, o primeiro desafio que se coloca aos dirigentes é o de
completar o desenvolvimento e implementacdo do sistema informatico na sua plenitude,
abarcando a tramitacdo processual por todas as instancias judiciais, seguida do inicio do
seu funcionamento, primeiro a nivel das comarcas de ingresso, de acesso e acesso final,
expandindo, ulteriormente, para os tribunais superiores, incluindo o Tribunal Constitucional.

Segundo 0 nosso entendimento, sem um sistema informético completo, sem falhas
de maior, que devera ser aperfeicoado constantemente e atualizado em funcédo das
alteracdes legislativas, ndo sera possivel convencer os utilizadores da sua grande utilidade
e, por isso, dificilmente fardo o uso do mesmo, a néo ser que venha a ser imposto por via
legal.

Presentemente, mostra-se prioritaria a correcdo das falhas reportadas pelas equipas
de help desk, bem assim como a efetiva ligagéo do sistema, ao menos, com os da PN e PJ
e ter janelas de comunicagdo com o da OACV.

Conforme resulta deste relatério, um sistema informatico completo e fidvel ndo sera
0 Unico desafio que se coloca aos dirigentes, porquanto se mostra de grande relevancia o
aumento do quadro de pessoal, a nivel de desenvolvimento e manuten¢éo, mas sobretudo
a nivel de help desk, que deve ser extensivel a todas as comarcas do pais e em nimero

adequado de técnicos.
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Sem técnicos em numero adequado, sem internet com velocidade apropriada, sem
material informatico moderno e em quantidade necessaria para satisfazer as necessidades,

nenhum sistema informatico podera lograr sucesso.

1.8.6— Recomendacdes

Materializadas as recomendacdes referentes a auditoria externa ao sistema
informatico e criacdo de uma carreira especifica para os funcionarios do SlJ, continua-se
ainda a insistir na necessidade de se dar uma especial atencéo a questéo alusiva ao quadro
de pessoal, desta feita com enfoque para o seu alargamento quanto aos técnicos de help
desk, por forma a abranger e no futuro préximo dar assisténcia a todas as comarcas do
pais (no mesmo sentido vai o relatério de auditoria feito ao SIJ pelo NOSI).

Mantem-se a recomendacao, que vem sendo feito desde o relatério do ano judicial
2017/18, alusiva a dificuldade de se compatibilizar as fungcbes de julgador com as de
Presidente do CG/SIJ, e se reitera a necessidade de alteracdo do quadro legal estabelecido
para esse orgao de gestdo (no mesmo sentido vao os recentes relatorios de consultoria
encomendados pelo MJ). Portanto, continua-se a pugnar por um novo modelo de
organizacdo e gestdo do SlJ, pese embora suscetivel de algum controlo por parte dos

Conselhos Superiores das Magistraturas’.

" Neste particular ponto, apesar de ndo se concordar com o rétulo de “gestéo corporativista” referida no
ultimo relatério de consultaria mandado fazer ao SlJ, porquanto a opg¢édo inicial seguida teve em vista
assegurar um certo controlo do SIJ pelos 6rgédos de gestdo das magistraturas, isso em prol da separagéo
de poderes, se transcreve aqui parte do mesmo alusivo as implicagdes desse modelo: “objetivamente e sem
necessidade de quaisquer outras explicacdes, se compreende que as duas atividades desses magistrados
séo dificeis de se conciliarem entre si, especialmente em termos de tempo para dedicagdo a uma coisa e
outra. Com este modelo de gestdo ndo é dificil de perceber que é dificil ou quase impossivel proceder a
substituicdo dos atuais membros, pois, para além de ndo existir qualquer magistrado com formacgéo e
capacitacdo no dominio de sistema de informagédo, ndo ha quem queira ou esteja disponivel a assumir
tamanha responsabilidade, sobretudo, quando o exercicio de tal cargo ndo confere o direito a qualquer
remuneracgdo adicional, como cristalinamente ficou vincado no nimero 4 do artigo 6.° da referida Lei. E,
como nenhum ser humano é Deus, fica claro que é impossivel ter um SlJ, funcional, eficaz e eficiente,
mantendo-se 0 modelo de gestdo atualmente definido e implementado”.
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Ao invés de a concecdo de um novo sistema, recomenda-se a reestruturacao,
adequacao, agilizacdo e operacionalizacdo do atual sistema informatico, quica, nos moldes
referidos no relatério de auditoria mandada fazer ao SIJ e levada a cabo pelo NOSI.

Recomenda-se a continuacdo dos trabalhos tendentes a interacédo entre o SIJ e 0s
sistemas informaticos da PJ e PN, bem assim como a criacdo de janelas de comunicacao
com outras plataformas de entidades afetas ao Ministério da Justi¢a, v.g., os RNI, o ICCA
e o ICIEG.

Finalmente, conforme vem sendo feito nos sucessivos relatorios, reitera-se a
necessidade generalizada do aumento da banda larga e, 14 onde se mostrar viavel, o
acesso a internet por via de fibra 6tica, de forma a facilitar o trafico das informacdes,
melhorando assim da velocidade na comunicacéo e as facilidades da tramitacao eletrénica.

S0 assim o SlJ podera dar resposta atempada, rapida e na sua plenitude e evitar erros que,

devido a falhas de internet, tém sido atribuidas indevidamente ao sistema.
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2. O CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL E A
GESTAO DOS JUIZES, DOS TRIBUNAIS E OFICIAIS DE JUSTICA

2.1 — Medidas de gestdo dos juizes

Neste capitulo, cumpre frisar que 0 CSMJ, na sequéncia da movimentag&o dos juizes,
procedeu & nomeacao de 5 juizes de Direito de 32 classe, sendo que 2 ficaram colocados
na bolsa de juizes e 3 colocados nas comarcas do Maio, Mosteiros e Brava. Outrossim,
procedeu-se ao refor¢co do 4° juizo crime do Tribunal da Comarca da Praia, com dois juizes,

com resultados que ndo deixam duvidas quanto a assertividade da medida.

Apos o envio dos dados estatisticos tanto do primeiro trimestre como do segundo,
constatou-se a necessidade de se fazer ajustamentos, razao pela qual, um dos juizes da
bolsa que anteriormente se encontrava afeto a jurisdicdo criminal da Comarca de Santa
Cruz foi transferido para a jurisdicdo criminal da Comarca de Santa Catarina. De igual
modo, 0 juiz colocado na comarca do Paul foi afetado, em regime de acumulacdo de
fungdes ao primeiro juizo crime da Comarca de Sao Vicente e o juiz colocado no Tribunal
de Execucdo de Penas e Medidas de Seguranca foi afeto ao segundo juizo criminal da

mesma instituicdo comarca.

Cumpre frisar que estas medidas poderiam ter resultados mais auspiciosos se fossem
acompanhadas com o reforco de oficiais de justica. Na verdade, o quadro de oficiais de
justica funcionou durante 0 ano a que o presente relatorio diz respeito em situacdo de deficit
de efetivos 0 que teve um impacto negativo na prossecucéo dos objetivos definidos pelo

Conselho.

2.2 — Quadro de juizes

O Conselho Superior da Magistratura Judicial, no cébmputo geral, conta com um total de 69
magistrados judiciais, estando em comissao de servico 6 (seis) magistrados, sendo 2 (dois)
Juizes de Direito, colocados nos seguintes servicos: 1 no CSMJ, que é o Presidente e 1 na
Comissdo Nacional de Elei¢bes; e 4 (quatro) Juizes Desembargadores, colocados da

seguinte forma; 1 no Tribunal de Contas, 1 no Tribunal de Justica da Comunidade
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Econémica dos Estados da Africa Ocidental (CEDEAO), 1 na Inspecéo Judicial e 1 na
Policia Judiciaria.
Na situacdo de licenca sem vencimento de longa duragcdo, encontram-se 4 (quatro)

magistrados.

Ou seja, no ano judicial a que se refere o presente Relatério contamos com o seguinte

guadro de magistrados:

e Juizes Conselheiros — 7
e Juizes Desembargadores — 11

e Juizes de Direito: 51

A distribuicdo dos magistrados em efetividade de fungdes € a seguinte:
[0 Supremo Tribunal de Justica- 5 Juizes Conselheiros
[0 Tribunais de Relacéo- 7 Juizes Desembargadores e 1 Juiz Conselheiro

OTribunais de Comarca — 44 Juizes de Direito

[J Tribunais Fiscais e Aduaneiros — 2 Juizes
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MAGISTRADOS POR COMARCA

Juizes Por Comarca

Comarcas

Supremo Tribunal da Justica 5
Tribunal da Relacdo de Barlavento 3
Tribunal da Relacdo de Sotavento 5
Tribunal de Comarca de S&o Vicente 5

Tribunal de Execucdo de Penas e Medidas de Seguranca de
Barlavento 1

Tribunal de Comarca da Praia 14
Tribunal de Execucdo de Penas e Medidas de Seguranca de
Sotavento

Tribunal de Pequenas Causas da Praia

Tribunal de Comarca da Ribeira Grande

Tribunal de Comarca do Sal

Tribunal de Comarca de Santa Catarina

Tribunal de Comarca de Santa Cruz

Tribunal de Comarca de Sao Filipe

Tribunal de Comarca do Porto Novo

Tribunal de Comarca do Paul

Tribunal de Comarca de Séo Nicolau

Tribunal de Comarca da Boa Vista

Tribunal de Comarca do Tarrafal

Tribunal de Comarca de Sdo Domingos

Tribunal de Comarca do Maio

Tribunal de Comarca dos Mosteiros

Tribunal de Comarca da Brava

Tribunal Fiscal e Aduaneiro de Sotavento

Tribunal Fiscal e Aduaneiro de Barlavento

Total
Fonte: CSMJ
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Magistrados Judiciais

9
5 2 5 © 300 5 1 1
B 1

e orccihciro Juiz Juz de Direito | Juz de Direito | Juiz de Direito Juiz Fiscal

Desembargador| 12 Classe 22 Classe 32 Classe Aduaneiro
= NUMERO TOTAL 7 11 3 14 32 2
SEXO MASCULINO 5 5 3 9 19 1
SEXO FEMININO 2 6 0 5 13 1

= NUMERO TOTAL SEXO MASCULINO SEXO FEMININO
Fonte: CSMJ

EVOLUCAO DO QUADRO DOS MAGISTRADOS POR ANO/GENERO

EVOLUCAO DO QUADRO DOS MAGISTRADOS POR ANO/GENERO

ANO 2010 2011 2012 2013‘2014‘2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

NUmero
total de 57 | 56 63 62 59 66 64 61 61 77 74 | 70 69
Juizes

Ndmero
de Juizes
do sexo
masculino
Ndmero
de Juizes
do sexo
feminino

36 | 36 | 40 | 40 | 38 | 42 | 40 | 37 | 37 | 47 | 46 | 42 | 41

21 | 20 | 23 | 22 | 21 | 24 | 24 | 24 | 24 | 30 | 29 | 28 | 28

Fonte: CSMJ
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Numero de Magistrados por Ano/Género

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

«=@==N\Uimero total de Juizes ==®==NUmero de Juizes do sexo masculino Numero de Juizes do sexo feminino

Fonte: CSMJ
2.3 — Comissdes de servico e licengca sem vencimento
Do numero global dos Juizes que fazem parte do quadro da magistratura judicial, estdo em
comissdo de servico 6 (seis), sendo 2 (dois) Juizes de Direito, colocados nos seguintes
servigos: 1 no CSMJ, que é o Presidente e 1 na Comissao Nacional de Elei¢des; e 4 (quatro)
Juizes Desembargadores, assim colocados: 1 no Tribunal de Contas, 1 no Tribunal da

Justica da Comunidade Econdmica dos Estados da Africa Ocidental, CEDEAO, 1 na

Inspecao Judicial e 1 na Policia Judiciaria.




Relatoério Sobre a

Situacédo da Justica

2021/22

MAGISTRADOS EM EFECTIVIDADE DE FUNCOES, EM COMISSAO DE SERVIGO E DE LICENGA SEM

VENCIMENTO
Categoria Juizes no Comisséo de Licenca sem }JUIZE~S €m ex_leirc_:;amo d.e
g Servigo/requisicdo  vencimento UNGOES Nos T ribunais
~ Judiciais
Juiz
Conselheiro ! s 1 E
Juiz
Desembargador 1 4 0 !
Juiz de Direito
de 12 Classe 3 ! g 2
Juiz de Direito
de 22 Classe 14 1 1 12
Juiz de Direito
de 32 Classe e2 Y 2 <0
Juiz Fiscal
Aduaneiro 2 0 ) 2
Fonte: CSMJ

™ Juizes no Ativo

Situacao dos Magistrados

Licenga sem vencimento

30

® Comissdo de Servigo/requisi¢do

Juizes em exercicio de fungées nos Tribunais Judiciais

Fonte: CSMJ
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2.4 — Medidas de Gestao dos Tribunais
No que se refere a gestdo dos Tribunais, cumpre frisar que o CSMJ procedeu a
substituicdo dos Presidentes dos Tribunais nas comarcas de Praia, Santa Catarina, Sal,

Santa Cruz e Tarrafal.

2.5 - Contingentacao

Por deliberacdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial de 19 de outubro de 2004
decidiu-se implementar a medida de contingentacéo de processos, tendo fixado em um
minimo de 300 o numero de processos a serem julgados por cada magistrado no periodo
de um ano. Trata-se de uma medida que tem no seu bojo estimular o aumento da
produtividade, combater a morosidade e introduzir critérios mais uniformes e objetivos na
avaliacado do desempenho dos magistrados e vem sendo reclamada por largos sectores da
comunidade. Embora se trate de uma medida polémica e que suscita reservas® ndo deixa

de ter aspetos positivos no que tange ao estimulo a produtividade.

Assim sendo, o CSMJ, na sessao Plenaria de Julho de 2021 deliberou aprovar enquanto

medida de definicdo de objetivos para os proximos anos judiciais 0 seguinte:

2.5.1 — Objetivos Processuais aos Tribunais ou Juizos para o ano judicial
2021/2022

A Constituicdo da Republica prevé no seu art.° 22° e na alinea €) do art.° 245° um conjunto
de garantias que déo corpo aos principios de acesso aos tribunais e a tutela jurisdicional
efetiva. Este principio comporta, como dimenséo ineliminavel, a obtencédo da decisdo em

prazo razoavel, entendida no seu sentido temporal.

N&o obstante, tem sido lugar comum a afirmacéo de que a morosidade processual € um
dos principais problemas que afeta o poder judiciario cabo-verdiano trazendo a tona a
ineficiéncia dos poderes publicos em promover a garantia fundamental da duracéo razoavel
do processo, em razdo da demora na tramitacao das causas, bem como, na prolacdo das

decisbes e execucao das sentencgas.

8 Vide Relatdrio sobre a situac3o da Justica de 2005, pag. 05 e Estudo sobre o Estado da Justica (elaborado por Jorge
Carlos Fonseca e Jacinto Estrela), pag. 172 e 174.
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Uma tal constatacdo ndo se mostra despicienda, tanto quanto é certo que a demora na
resolucéo dos litigios, além de prejudicar as partes envolvidas cria animosidades sociais
aliado a uma representacdo social de indole negativista sobre o funcionamento dos
tribunais que encerra, legitimando, amiudamente, a afirmagc&o segundo a qual “a justica

tardia equivale a uma denegacéo da justica”.®

Desta forma, varias medidas tém sido propostas para fazer face a este quadro, com énfase,
inter alia, no aumento da produtividade dos magistrados através da fixacdo de objetivos

processuais para os Tribunais Judiciais.

Destarte, no exercicio da competéncia que Ihe € atribuida pelo n.° 1 e alinea a) do n.° 2 do
artigo 223° da CRCV, em conjugac¢do com a alinea a) do artigo 30° da Lei n.° 90/VI1/2011,
de 14 de fevereiro, na reunido ordinaria de 28 de setembro o CSMJ, deliberou em Plenario,
a par dos objetivos estratégicos tracados, definir como objetivo Processual a atingir em

cada Tribunal ou Juizo, no ano judicial 2021/2022, o seguinte:

1. Cada Tribunal de 12 Instancia ou Juizo devera decidir um nimero de processos que

no minimo, supere o nimero de processos entrados.

2. Nos Tribunais de primeira instancia em que haja mais do que um juiz por juizo, o

confronto entre o nimero de processos entrados e decididos € feito em funcdo do numero

de processos entrados e findos por cada juiz.

3. A prossecucao do objetivo assim tracado é monitorizada pelo CSMJ, devendo a

secretaria de cada Tribunal ou Juizo enviar, trimestralmente, um mapa estatistico que

certifigue o movimento dos processos entrados e decididos.

4. Para o efeito do disposto no nimero anterior, o 1° trimestre vai até 31 de dezembro,
0 2° trimestre de 01 de janeiro a 31 de marc¢o e o ultimo trimestre vai de 01 de abril & 31 de
julho.

5. O mapa estatistico, contendo o nimero de Processos entrados e findos, devera ser

remetido ao CSMJ, respetivamente, até 10 de janeiro, 10 de abril e 10 de agosto, sendo

gue este ultimo coincide com o Relatério Anual Final.

9 CANOTILHO, J.J. Gomes. Direito Constitucional e Teoria da Constituicdo. 3. ed. Coimbra, Portugal: Editora Almedina, 1998.
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2.5.2 — Objetivos Processuais aos Tribunais Superiores para 0 ano
judicial 2021/2022

No exercicio da competéncia que lhe é atribuida pelo n.° 1 e alinea a) do n.° 2 do artigo
223° da CRCV, em conjugacdo com a alinea a) do artigo 30° da Lei n.° 90/VII/2011, de 14
de fevereiro, na reunido ordinaria de 28 de setembro o CSMJ, em alinhamento com a
proposta feita pela Comisséo de Contingentacéo, deliberou em Plenério, a par dos objetivos
estratégicos tracados, definir como objetivo Processual a atingir pelos Tribunais Superiores,

no ano judicial 2021/2022, o seguinte:

1. No Supremo Tribunal de Justica, a excecdo do Presidente!?, cada juiz Conselheiro

devera relatar, no minimo, 60 processos.

2. A prossecucao do objetivo assim tracado € monitorizada pelo CSMJ, devendo a

secretaria do Tribunal enviar, trimestralmente, um mapa estatistico que certifique o

numero de processos relatados, por cada juiz.

3. Para o efeito do disposto no numero anterior, o 1° trimestre vai até 31 de dezembro,

0 2° trimestre de 01 de janeiro a 31 de marco e o ultimo trimestre vai de 01 de abril & 31 de

julho.

4. Nos Tribunais de Relacdo cada juiz Desembargador, devera relatar, no minimo, 90
processos.

5. A prossecucdo do objetivo assim tracado é monitorizada pelo CSMJ, devendo a

secretaria do Tribunal enviar, trimestralmente, um mapa estatistico que certifique o nimero
de processos relatados, por cada juiz.

6. Para o efeito do disposto no nimero anterior, o 1° trimestre vai até 31 de dezembro,
0 2° trimestre de 01 de janeiro a 31 de marco e o ultimo trimestre vai de 01 de abril a 31 de
julho.

£ O mapa estatistico, contendo o nimero de processos relatados por cada juiz, devera
ser remetido ao CSMJ, respetivamente, até 10 de janeiro, 10 de abril e 10 de agosto,

sendo que este ultimo coincide com o Relatério Anual Final.

100 Conselho Superior da Magistratura Judicial é de entendimento de que, devido as suas elevadas responsabilidades
institucionais, de representacdo e de gestdo do préprio Supremo Tribunal de Justica, o respetivo Presidente ndo deve
estar sujeito a contingentacao.
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2.6 — Gestao dos Oficiais de Justica

O Conselho Superior da Magistratura Judicial, no computo geral, conta com um total de 217
oficiais de justica, e estdo em comissao de servigo/requisicdo 9 (nove), sendo 3 colocados
no CSMJ, 2 na Inspecédo Judicial, 1 no Centro de Arbitragem Tributaria, 1 no Tribunal
Constitucional, 1 no Supremo Tribunal da Justica e 1 no Ministério do Turismo e
Transportes.

Na situacgdo de licenga sem vencimento, encontram-se 4 (quatro) oficiais de justica.

Foi transferido para o quadro do Tribunal de Contas 1 (um) secretério judicial, faleceu 1
(um) Escrivao de Direito que encontrava em exercicio de fungdes de Secretario Judicial,
aposentou 1 (um) ajudante de escrivdo, e houve 1 (uma) exoneracdo por abandono de

lugar.

2.6.1 — Quadro de Oficiais de Justica

Prestam servico nas secretarias judiciais do Pais, os seguintes oficiais:

e Secretarios Judiciais — 20
e Escrivaes de Direito — 38
e Ajudantes de Escrivao: 85
e Oficial de Diligéncias: 74
Assim, no computo geral, contamos com 217 oficiais de justica no quadro efetivo das

secretarias judiciais de todo o pais, sendo 204 em exercicio de funcées nos Tribunais

Judiciais, conforme a distribuig&o ilustrada no infogréafico que se segue.
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OFICIAIS DE JUSTICA EM EFECTIVIDADE DE FUNCOES, EM COMISSAO DE SERVIGO E DE
LICENCA SEM VENCIMENTO

Oficiais em exercicio de

- . Comissoes de Licenca sem ~ . :
Categoria Oficiais no quadro . . . funcdes nos Tribunais
Servigo/requisi¢des | vencimento s
Judiciais
Secretarios Judiciais 20 3 0 17
Escrivées de Direito 38 1 1 36
Ajudantes de Escrivao 85 3 2 80
Oficiais de Diligéncias 74 2 1 71
Fonte: CSMJ
Situacao dos Oficiais de Justica
204
80
36
. 3 0 17 1 1 3 2 2 1 4
SECRETARIOS JUDICIAIS ESCRIVAES DE DIREITO AJUDANTES DE OFICIAIS DE TOTAL
ESCRIVAO DILIGENCIAS
m Oficiais no quadro ® Comissdes de Servigo/requisicdo
® Licenga sem vencimento Oficiais em exercicio de fungdes nos Tribunais Judiciais

Fonte: CSMJ
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No quadro infra se pode ver a distribuicdo dos oficiais de justica em funcdo da sua

categoria e situagao profissional.

Oficiais de Justica Por Comarca

Comarca N.° oficiais de justica

Tribunal da Comarca da Praia

Secretaria Central

1° Juizo Crime

2° Juizo Crime

3° Juizo Crime

4° Juizo Crime

1° Juizo Civel

2° Juizo Civel

3° Juizo Civel

4° Juizo Civel

Juizo Trabalho

1°Juizo Familia e Menores
2° Juizo Familia e Menores
Tribunal de Pequenas Causas da Praia

Tribunal de Execucdo de Penas e Medidas de Seguranca de Sotavento
Tribunal Fiscal e Aduaneiro de Sotavento

Tribunal Fiscal e Aduaneiro de Barlavento

Tribunal de Santa Catarina

Juizo Civel 4
Juizo Crime 6
Tribunal da Comarca de S. Vicente

=N W A lO|jJOI[O|W|IWIW|[W|N|OoT]|O1 |0 |

Secretaria Central

1° Juizo Civel

2° Juizo Civel

1° Juizo Crime

2° Juizo Crime

Juizo de Familia, Menores e Trabalho

N O[O WW

Tribunal de Execucéo de Penas e Medidas de Seguranca de Barlavento

-] |
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Tribunal da Comarca do Sal

Juizo Civel 5
Juizo Crime 6
Juizo Civel 5
Juizo Crime 5
Juizo Civel 6
Juizo Crime 5
Juizo Civel

Juizo Crime

Tribunal da Comarca do Porto Novo
Tribunal da Comarca do Paul
Tribunal da Ribeira Grande
Tribunal da Comarca de S. Domingos
Tribunal da Comarca de S. Nicolau
Tribunal da Comarca do Maio

Juizo Civel

Juizo Crime

Tribunal da Comarca dos Mosteiros
Tribunal da Comarca da Brava
Supremo Tribunal de Justica 1
Tribunal de Relacdo de Barlavento
Tribunal de Relacdo de Sotavento

Conselho Superior da Magistratura Judicial
Inspecao Judicial

Tribunal Constitucional

TOTAL 211

Fonte: CSMJ
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Distribuicdo dos Oficiais de Justica em funcédo do Género

EVOLUCAO DO QUADRO DOS OFICIAIS DE JUSTICA POR ANO/GENERO

N.%/ANO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Numerototalde | oo | a6 | 194 | 212 | 211 | 204 | 186 | 220 | 222 | 221 | 217
Oficiais de Justica

NiUmero de
Oficiais do sexo 83 92 91 | 102 | 100 96 86 95 92 89 86

masculino

NUmero de
Oficiais do sexo 79 94 | 103 | 110 | 110 | 108 | 100 | 125 | 130 | 132 | 131

feminino

Fonte: CSMJ

N¢e Oficiais de Justica Por Ano/Género

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

==@==N\Umero total de Oficiais de Justica  ==@==NUmero de Oficiais do sexo masculino

Numero de Oficiais do sexo feminino

Fonte: CSMJ
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OFICIAIS DE JUSTIGCA NO QUADRO POR GENERO

: SEXO
CATEGORIA NUMEROS
MASCULINO FEMININO

Secretario Judicial 20 10 10
Escrivéo de Direito 38 26 12
Ajudante de Escrivao 85 29 56
Oficial de Diligéncias 74 21 53

Fonte: CSMJ

Situacao dos Oficiais de Justica

Oficiais em exercicio
de funcgdes nos
Tribunais Judiciais

Comissdes de
Servico/requisicoes

Licenca sem

Oficiais no ativo .
vencimento

Categoria

Homens | Mulheres| Homens | Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres

Secretarios

Judiciais 10 10 0 7 10

Escrivées de

Direito 26 12 25 11

Ajudantes de

Escrivao 29 56 2 28 52

Oficiais de

Diligéncias 21 53 2 21 50
Subtotal 86 131 4 81 123

Total 217 9 204

Fonte: CSMJ
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3. FORMACAO

3.1 -Juizes

No ambito das competéncias que Ihe sdo conferidas pela alinea j) do artigo 29° da
Lei n.° 90/VIl/2011, de 14 de fevereiro o CSMJ prosseguiu com a formacdo e o
aperfeicoamento profissional em exercicio dos magistrados judiciais e oficiais de justica sob

a sua gestao.

No dia 11 de outubro houve um Forum de apresentacdo de Estudo para criacdo do
Instituto Nacional de Medicina Legal em que participaram os Magistrados da ilha de

Santiago.

Dois magistrados judiciais participaram da Formacdo RENFORCEMENT CHAINE
PENALE / FORMATIONS ENM -- ENM TREINAMENTO em Dakar, de 20 a 22 de out 2021.

Este ano judicial também aconteceu o | Forum Anual da Magistratura Judicial, em

novembro 2021, cidade da Praia, em que cerca de 30 Magistrados participaram.

Dois magistrados judiciais participaram da FORMATION ENM -- ENM
TREINAMENTO // 1-2-3 DECEMBRE 2021// PILIER 2 "SAISIE ET RECOUVREMENT DES
AVOIRS", em Dakar.

Seminario sobre “OPERAQ()ES ESPECIAIS DE PREVENC}AO CRIMINAL como
reforco da eficacia da prevencdo criminal e controlo da circulagdo de armas” — Policia

Nacional — marco de 2022.

Ciclo de webinars Protecdo das Criancas vitimas de crime 23 e 24 de abril 2022—

Conselho Superior do Ministério Publico.

Um magistrado judicial participou na Conferéncia de Alto Nivel, subordinado ao tema
de «Cour pénale internationale et Justice nationale dans la lutte contre I'impunité des crimes
du Statut de Rome et d’autres crimes graves ou connexes: Enjeux, défis et perspectives de

la coopération et de la complémentarité», em Dakar-Sénégal, de 23 a 25 Maio de 2022.
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PLANNING_CAPE VEDRDE__ Advisory workshop on the streamlining of procedures
for MLA and Specialised course on International cooperation for Prosecutors and Judges,

20 a 24 de junho. — 4 magistrados.

Webinar_ Second Additional Protocol to the Convention on Cybercrime - Criminal

justice cooperation on cybercrime in an emergency situation _11.10.2021.

Curso de inglés para Magistrados, Oficiais de Justica e Técnicos do CSMJ.

3.2 — Oficiais de Justica
Entre 14 de junho a 15 de julho decorreu, com a participacdo de quarenta e nove
Oficiais de Justica, o curso de acesso para preenchimento de vinte e uma vagas na

categoria de Ajudante de Escrivao de Direito Nivel 1.

3.3 —-Colaboradores do CSMJ

Formacdo pedagogica inicial de formadores que decorreu no periodo de 07 de

fevereiro a 23 de marco de 2022- Colaboradores CSMJ.
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4. MOVIMENTO PROCESSUAL E FUNCIONAMENTO DOS
TRIBUNAIS

4.1 — ConsideracOes Gerais

Em jeito de uma caracterizacdo geral do funcionamento dos tribunais, a posi¢cdo do
Conselho Superior da Magistratura Judicial sobre a avaliacdo da situacdo dos Tribunais é
aquela que, coerentemente vem adotando ao longo dos ultimos anos, sempre com a devida
atencdo as disfuncgdes, as observacdes e as criticas legitimas que vao sendo apontadas ao
sistema, com énfase na representacdo social de indole negativa, no que concerne a

capacidade de resposta atempada dos tribunais.

Cumpre frisar, porém, que a funcéo judicial em Cabo Verde continua a ser exercida com
independéncia e, portanto, em condi¢cbes de normalidade institucional, ndo obstante a
existéncia de sinais preocupantes que procuram ofuscar este horizonte tematico e que a

exposicao posterior tratara de colocar em maior evidéncia.

A par da independéncia do poder judicial, o segundo leque de objetivos que o CSMJ
erigiu como prioritario é a reducdo das pendéncias judiciais e a reducdo da morosidade
processual, tanto quanto € certo que, ndo obstante uma tendéncia globalmente positiva na
prestacao jurisdicional, persiste um certo criticismo sobre o funcionamento dos tribunais.
Uma maior eficiéncia e eficacia no funcionamento dos tribunais, um aumento da sua
capacidade de resposta, constitui o imperativo mais instante e desafio de primeira monta

gue é colocado ao CSMJ e as demais instituicbes e poderes do Estado com

responsabilidades no sistema da Justica.
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4.2 — SITUACAO DOS TRIBUNAIS

4.2.1 — Perspetiva Geral dos Tribunais da 12 Instancia

Os processos, objeto do presente escrutinio, referem-se as causas em tramitacdo nos
Tribunais e Juizos de primeira instancia, durante o ano judicial 2021/22 (1 de outubro de
2021 a 30 de setembro de 2022), periodo durante o qual, foram tramitados 23.725
processos (dos quais 12.621 séo civeis e 11.104 sdo processos-crime), menos 1.206 que
no ano judicial transato.

No decurso do referido ano judicial deram entrada em todos os tribunais de comarca do
pais 13.537 processos, com consideravel aumento em relacdo aos processos entrados no
ano anterior (13.303), sendo 5.883 (43%) de natureza civel e 7.654 (57%) de natureza
criminal, o que representa um aumento da demanda na ordem dos 2%, comparativamente

com o periodo homélogo anterior.

Percentual Civel e Crime no total de
Processos Entrados

M Civel

Crime

Fonte: CSMJ
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Verifica-se que, entre os anos de 2015 e 2021, ndo houve alteracdes significativas no
volume de processos entrados, com uma media relativamente constante de 12.203

processos entrados por ano. O ponto mais alto passa a ser o ano judicial (2021/2022).

Entrada de Processos por Tribunais

Tribunais |2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 |2018/2019| 2019/2020 |2020/2021 | 2021/2022
Praia 4 049 3642 3944 4411 4031 4233 4467
S#o Vicente | 1627 1978 1842 1937 1691 2319 1983
?:Zrt‘;";‘ina 677 600 646 728 536 724 833
Santa Cruz 551 900 691 660 483 689 691
Séo Filipe 969 1011 823 906 860 672 977
glr[;?]g: 226 258 235 289 279 308 275
Sal 907 1095 1096 848 866 846 956
Tarrafal 422 516 421 598 760 555 626
%%Omingos 190 252 242 289 209 258 286
Maio 146 179 157 135 110 168 121
Mosteiros 302 378 387 341 209 254 288
Brava 238 156 174 219 179 134 179
Porto Novo 324 327 316 308 344 361 284
Paul 124 126 162 81 86 174 110
Sfo Nicolau | 197 222 242 217 194 200 174
Boa Vista 306 342 452 389 319 463 357
ors || [ - - e | ow

11255 | 11982 | 11830 | 12356 | 11156 | 13303 | 13537
Fonte: CSMJ
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Processos Entrados por Tribunais
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m 2015/2016 = 2016/2017 2017/2018 2018/2019 w2019/2020 m2020/2021 m2021/2022

Fonte: CSMJ

Total de Processos Entrados em todas os Tribunais

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

Fonte: CSMJ
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No ano judicial a que o presente relatorio diz respeito, os Tribunais e Juizos de Cabo Verde
dispunham de 23.725 processos em tramitacdo (menos 1.206 em relacdo ao ano judicial

anterior), sendo na sua maioria processos civeis (12.621).

Uma parte significativa dos processos tramitados (10.188) séo os designados transitados
por serem provenientes de anos anteriores em que ndo foi possivel resolvé-los. Os
restantes (13.537) sdo os denominados entrados pois deram entrada nos Tribunais no ano

judicial ora sob escrutinio (2021/22).

E nos Tribunais da Praia e de S&0 Vicente que se encontram a maior parte dos processos,
ou seja, 12.613. Os outros 11.112 processos distribuem-se pelos restantes Tribunais do

pais.

Destaca-se, ainda, que mais de metade dos processos, isto é, 13.565 processos foram

resolvidos ficando os restantes pendentes (10.160).

Sao Processos Civeis

23.725
{
P y ~ ;
i @ S30 Processos Transitados
|
V/ . S —
/4 Estao na Praia e Sao Vicente
SN 13.565

Fonte: CSMJ

O Grafico a seguir ilustra o numero dos processos em tramitacdo e resolvidos nos ultimos
5 anos judiciais (2017/18 a 2021/2022). Observa-se que 0 numero de processos em
tramitacdo nos Tribunais tem sofrido ligeiras variagcdes ao longo dos anos, com destaque
para o ano 2020/2021 em que se registou 0 maior numero de processos em tramitacao e,
também, a maior taxa de resolucéo (59,1%). No presente ano judicial foi registado o terceiro
maior numero de processos em tramitacdo, no entanto, € no ano de 2019/20 em que se

registou a menor taxa de resolugao (49,0%).
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Concernente ao ano judicial anterior (2020/21), verifica-se uma diminuicdo de 1.206
processos em tramitacdo e, também, na taxa de resolucdo por processos pendentes em

1.9 pontos percentuais.

Gréfico 1: Processos em Tramitacdo e Resolvidos nos Tribunais e Juizos e taxa de resolu¢do nos ultimos 5
anos, Cabo Verde 2017/18 — 2021/22

—o—Resolvidos Em Tramitacao
24026 24331 23131 24931 23725
12051 12356 11339 14743 13 565
*50,2% *50,8% *49,0% *59,1% *57,2%
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

* Taxa de Resolugdo

Fonte: CSMJ, 2017/18 — 2021/22

Ao nivel dos Tribunais/Juizos, os dados mostram que, o 4° juizo Crime da Praia registou o
maior nimero de processos em tramitacdo, comparativamente aos restantes Tribunais,
com 1.193 processos. Seguidamente tem-se o 2° juizo de familia e menores da Praia, 1°
juizo familia e menores da Praia e o Juizo civel do Sal com mais de mil (1.000) processos

em tramitacao (Grafico 2).

Em sentido contrario estdo o Tribunal do Paul e o Tribunal do Maio com os menores registos

de processos em tramitacao, ou seja, 122 e 160 processos, respetivamente.

Os restantes Tribunais/Juizos dispunham de efetivos que variam entre 206 a 946

Processos.
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No mesmo gréafico pode-se ver, também, a percentagem dos processos resolvidos por cada

Tribunal/Juizos, face ao numero de processos disponiveis (por resolver).

O juizo crime da Boa Vista afigura-se como a unidade com a maior taxa de processos

resolvidos (94,8%). J& o 3° juizo civel do tribunal da Comarca da Praia, foi o que teve a
menor taxa de resolugcéao, com 28,5% dos seus processos resolvidos.
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Grafico 2: Nimero de Processos em tramitagdo e percentagem de processos resolvidos por tribunais (12 instancia), Cabo

Verde 2021/22
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Fonte: CSMJ, 2020/21

Na relacdo que se estabelece entre o nimero de processos resolvidos e entrados, em
2021/2022 o numero de processos julgados foi de 13.565 — menos 1.178 processos que no

ano anterior (14.743), o que representa uma média anual de 308 processos julgados por
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cada juiz. Cumpre frisar que, na primeira instancia o numero de processos julgados (13.565)
superou 0 numero de processos entrados (13.537), em cerca de 28 processos,
representando uma reducdo da pendéncia, num ano judicial ainda marcado pelos efeitos

negativos da situagdo pandémica que se vive.

De referir que alguns Tribunais e/ou Juizos lograram uma reducdo da pendéncia, na
dimensao prevista, e outros ficaram aquém desse objetivo, nalguns casos por conta da forte
pressao da demanda processual. Digno de realce é o facto de, como se pode constatar no
infografico infra ter-se mantido a tendéncia geral para diminuir a pendéncia, ainda que numa

dimenséo inferior a prevista, o que ficou a dever-se a um aumento da pressao dos

processos entrados que se vai adensando, ano apés ano.

Tribunais |2015/2016|2016/2017|2017/2018|2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
Praia 4 939 4 898 4 862 5014 5022 4580 4 555
Sé&o Vicente 1766 1696 1 605 1653 1607 1583 1662
Santa Catarina 463 485 404 537 501 500 631
Santa Cruz 1172 1464 1444 876 698 393 382
Sdo Filipe 842 848 945 861 646 487 554
Ribeira
Grande 460 430 199 137 135 92 90
Sal 539 589 812 899 927 862 896
Tarrafal 486 615 290 731 1130 691 647
Séo
Domingos 223 388 353 286 251 232 216
Maio 37 24 68 75 62 39 28
Mosteiros 108 122 199 149 102 70 61
Brava 188 163 106 56 73 27 27
Porto Novo 170 155 251 222 165 123 80
Paul 35 37 42 27 29 12 20
Sé&o Nicolau 95 104 145 191 160 128 117
Boa Vista 345 178 250 261 284 188 41
Exec. Penas
Barlav. - - - - - 28 50
Exec. Penas
Sotav. - - - - - 153 103

IO 11868 | 12106 | 11975 | 11975 | 11792 | 10188 | 10160
Fonte: CSMJ
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Processos Pendentes por Tribunais

m 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 m2019/2020 m2020/2021 m™2021/2022

Total de Processos Pendentes em todas os
Tribunais

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

Constata-se, de igual modo, que, nos ultimos anos, o numero de processos decididos tem
vindo a acompanhar o niumero de processos entrados, 0 que, se por um lado, ndo tem

logrado uma reducao da pendéncia na dimenséao pretendida, por outro lado tem funcionado
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como impediente para que a pendéncia ndo aumente. Porém, no ano a que o presente
Relatorio diz respeito, foram decididos 13.565 processos, contra 14.743 do ano judicial
anterior, ou seja, menos 1.178 processos do que no ano transato. Ainda assim é de se
considerar que o balanco é positivo, pois conseguiu-se impedir 0 aumento da pendéncia,
mantendo a sua tendéncia decrescente. Os infogréaficos infra elucidam a evolucdo do

numero de processos decididos nos ultimos 5 anos.

Tribunais |2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 |2020/2021 | 2021/2022
Praia 3950 3580 3980 4 259 4023 4511 4 492
Séao

Vicente 1788 1923 1933 1889 1737 2 343 1904
Santa

Catarina 630 558 727 595 572 725 702
Santa Cruz 584 608 711 1228 661 994 702
Sdo Filipe 984 994 726 990 1075 831 910
Ribeira

Grande 218 288 466 351 281 351 277
Sal 1091 1045 873 761 838 911 922
Tarrafal 463 378 746 157 361 994 670
Sao

Domingos 125 87 277 356 244 277 302
Maio 198 192 113 128 123 191 132
Mosteiros 325 364 310 391 256 286 297
Brava 360 181 231 269 162 180 179
Porto Novo 308 341 220 337 401 403 327
Paul 227 108 157 96 84 191 102
Sao

Nicolau 205 212 201 171 225 232 185
Boa Vista 240 474 380 378 296 559 504
Exec.

Penas

Barlav. - - - - - 121 159
Exec.

Penas

Sotav. - - - - - 643 799
11696 | 11333 | 12051 | 12356 | 11339 | 14743 | 13565

Fonte: CSMJ
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Processos Decididos por Tribunais
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Processos Decididos em todas os Tribunais
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-] |
- e



Relatoério Sobre a

Situacdo da Justica

2021/22

4.2.2— Processos civeis

Os processos civeis encontram-se em maior nimero nos Tribunais de primeira instancia,
representando 53% do total. No presente ano, os Tribunais e Juizos de Cabo Verde
dispunham de 12.621 processos civeis em tramitagcdo, portanto um decréscimo de 615
processos em relacdo ao ano anterior (13.236). Estes processos sdo, maioritariamente,

transitados, ou seja, 6.738 processos civeis sdo provenientes de anos judiciais anteriores.

Da andlise do grafico abaixo, constata-se que 0s processos civeis transitados vém
diminuindo, nos ultimos anos, sendo que 0 ano que, agora finda, apresenta 0 menor numero
de processos transitados dos ultimos 5 anos, contrariamente ao verificado com os entrados,
gue apresenta uma tendéncia crescente, no mesmo periodo, sendo que, somente neste

registou um ligeiro decréscimo.

Gréfico 3: Processos Civeis transitados e entrados nos ultimos 5 anos judiciais, Cabo Verde 2017/18 —2021/22

——o—Entrados Transitados
7 962 7637 7132 6738
7 644
6104 5883
5149 5179 - "

. ° 4229 T

2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

Fonte: CSMJ, 2017/18 — 2021/22
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Grafico 4: Processos civeis transitados e entrados no ano judicial 2020/21 por tribunais/juizos, Cabo Verde

2021/22
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Fonte: CSMJ, 2021/22

De acordo com o grafico 5, constata-se que 49% dos processos civeis foram resolvidos, 0
gue quer dizer que mais de metade (51%) ficara pendente e sera transitado para 0 proximo

ano judicial.
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Grafico 5: Percentagem dos processos civeis resolvidos e pendentes nos tribunais/juizos, Cabo Verde
2021/22

Resolvidos
49%

Pendentes
51%

Fonte: CSMJ, 2021/22

Analisando por Tribunal/Juizo observa-se, a partir do grafico abaixo, que o juizo civel da
Boa Vista, o Tribunal de Pequenas Causas e os Tribunais da Brava dos Mosteiros
apresentam as maiores taxas de resolucdo dos respetivos seus processos civeis, por
processos pendentes. Do ponto de vista da relagdo processos entrados e resolvidos, o 2°
Juizo civel de S. Vicente, o 1° Juizo civel de S&o Vicente, o Juizo civel da Boavista, o Juizo
Laboral da Praia, o Tribunal do Porto Novo e o0 4° Juizo civel da Praia apresentam as
maiores taxas de resolucao, sendo de registar o fato da maioria dos juizos e Tribunais terem
superado o numero de processos entrados neste quesito, razao pela qual apresentam uma

taxa de resolucéo que ultrapassa os 100%.

Grafico 6: Numero de processos civeis em tramitacdo e percentagem de processos resolvidos por
tribunal/juizo, Cabo Verde 2021/22
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Numero de Processos em Tramitagao Percentagem de Processsos Resolvidos
22)Civel S. Vicente SN 549 I ——136,4
12]Civel S. Vicente IS 414 —— 177.8

ICivel Boavista SN 333 — 163,38
J.deTrabalho I 046 I — 143,8
P.Novo MW 223 I 1324
42 ICivel Praia NN 48?2 — 123,8
ICivel Tarrafal EEE— 539 —— 120,0
J.deF.Menorese Trabh IS 764 I 112,6
Maio I 95 I 111,7
S.Nicolau HEE 194 I 105,3
12 JCivel Praia NN 518 I 105,3
Mosteiros I 228 I 105,0
22JCivel Praia IEEEGEGNN 693 I 104,6
Civel Santa Cruz N 373 I 103,1
Ribeira Grande mEE 197 I 101,6
JCivel S. Filipe NG 930 I 101,2
32 JCivel Praia G 593 I 100,6
S.Domingos NN 259 I 98,9
Brava B 109 I 97,7
JCivel Sal NN 1014 —— 9p,1
Pequenas Causa Praia I 446 I 94,6
22).deFe Menores I 1158 I 78,3
Paul 1 40 I 75,8
JCivel S. Catarina N 508 I 75,6
12). de Fe Menores IS 1016 I 71,6

Fonte: CSMJ, 2021/22
Ao longo dos ultimos 5 anos judiciais, 0 nimero dos processos civeis em tramitacdo nos
Tribunais/Juizos apresenta uma tendéncia decrescente, com algumas oscilacoes,
passando de 13.111 processos em 2017/18 para 11.873 processos em 2019/20 e agora
em 2021/22 para 12.621. O namero dos resolvidos tem vindo a seguir a mesma tendéncia,
comecando em 2017/18 com 5.474, chegou a 4.577 em 2019/20 e no presente ano judicial,
teve uma ligeira descida de 343 processos face ao ano judicial 2020/21 para o presente

ano, de 6.498 para 6.155, respetivamente.
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Verifica-se, ainda, que a percentagem dos processos resolvidos, face aos pendentes tem
sido inferior a metade, sendo de registar que no ano judicial ora em escrutinio esta taxa,
gue tem sido sempre inferior a 42% registou um aumento para 48,8%. Ja na relacédo que
se estabelece entre processos entrados e processos decididos a taxa é de 104,6%, ou seja,
0 numero de processos decididos (6.155) superou o numero de processos entrados (5.883).

Grafico 7: NUmero de processos civeis em tramitacdo e resolvidos nos ultimos 5 anos judiciais e taxa de
resolugdo, Cabo Verde 2017/18 — 2021/22

——o—Resolvidos Em Tramitagdo
13111 12 816 13 236 12 621
11873
6498 6 155
= PN 4 V -
- v
*41,8% *40,5% *38,5% *49,0% *48,8%
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

*Taxa de Resolugdo

Fonte: CSMJ, 2017/18 —2021/22

4.2.3 — Processos crimes

Os processos crimes representam 47% do total dos processos em tramitacdo nos
Tribunais/Juizos de Cabo Verde, durante o ano judicial de 2021/22, o que se traduz em
11.104 processos, menos 591 em relacdo ao ano anterior (11.695). Contrariamente ao
verificado com 0s processos civeis, 0S processos crimes sdo, na sua maior parte,
entrados no ano judicial em analise. Apenas 3.450 processos sao provenientes de anos

judiciais anteriores.
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Nos ultimos 5 anos 0s processos crimes, transitados e entrados, tem apresentado
oscilacbes com pico no ano 2021/22, por ser o ano com registo de maior niumero de
processos entrados e menor nimero de processos transitados (Grafico 8).

Grafico 8: Processos crimes transitados e entrados nos ultimos 5 anos judiciais, Cabo Verde 2017/18 —
2021/22

—e—Entrados Transitados
7177 7 199 7654
6681 L 6 927 A/O
./v -0 -
4234 4338 4331 4496
3450
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

Fonte: CSMJ, 2017/18 — 2021/22

Ao nivel dos Tribunais e Juizos também se constata que o0s processos disponiveis sao
maioritariamente referentes aos entrados. Isto se verifica em todos os Tribunais, com

excecao do 1° Juizo Crime da Praia.
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Grafico 9: Processos crimes transitados e entrados no ano judicial 2021/22 por tribunais/juizos, Cabo Verde
2021/22

H Transitados Entrados
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Maio |77 61
Brava | 93
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Exec. Penas Sotav. 749
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22 Jcrime Praia  [JEIEII 304
JCrime Santa Cruz 499
Jcrime Sal  [IEET D 574
Jcrime S. Catarina  [IEZF 563
12 Jcrime S. Vicente  [IINEFX 619
32 Jcrime Praia  [IIIERZZDD 298
42 Jcrime Praia  [IIIERZ 864
JCrime Tarrafal 406
19 JCrime Praia 587 282

Fonte: CSMJ, 2021/22

Globalmente e contrariamente ao verificado com os civeis, 0s processos crimes foram, na

sua maioria, resolvidos (70,5%) (Grafico 10).

] L
B



Relatoério Sobre a

Situacédo da Justica

2021/22

Grafico 10: Percentagem de processos crimes resolvidos e pendentes nos tribunais/juizos, Cabo Verde
2021/22

Pendentes
29,5%

Resolvidos
70,5%

Fonte: CSMJ, 2021/22

No que tange aos processos resolvidos por cada Tribunal/Juizo, ou seja, aos processos em
gue se concluiu a sua tramitacdo, quase todos os Tribunais/Juizos conseguiram concluir
mais de 50,0% dos seus processos, com excecdo do 3° Juizo Crime da Praia, 0 2° Juizo
Crime da Praia e o 1° Juizo Crime da Praia, como ilustra o Gréafico 11. Na relacdo que se
estabelece entre os processos entrados e o0s processos decididos, a maior parte dos
Tribunais e/ou Juizos conseguiu superar os 100%, ou seja, superam, com o numero de
processos decididos, 0 numero de processos entrados, com destaque para o 4° Juizo Crime

da Praia, que conseguiu atingir a cifra dos 130 pontos percentuais.

Vale destacar os Tribunais de Mosteiros, Maio, Paul, Brava, Porto Novo, Juizo Crime da
Boa Vista e 4° Juizo Crime da Praia que resolveram mais de 90,0% dos seus processos

crimes.
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Gréfico 11: Numero de processos crimes em tramitacdo e percentagem de processos resolvidos por

tribunais/juizos, Cabo Verde 2021/22
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Fonte: CSMJ, 2021/22

Nos ultimos 5 anos, 0 numero de processos crimes em tramitacdo, nos Tribunais, tem

aumentado a cada ano, salvo em 2019/20 onde se registou uma diminuicdo de 257

processos, em relacdo ao ano anterior, porém, no ano judicial ora em escrutinio volta a ter

um decréscimo de processos tramitados em 591 em relacdo ao ano transato que registou
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11.695 processos tramitados e este ano registou 11.104 processos tramitados. O mesmo
se verifica com os resolvidos no presente ano judicial registou-se um decréscimo de 835

processos em relacdo ao ano transato, registando 7.410 processos resolvidos.

Verifica-se que a percentagem dos processos resolvidos, mediante os disponiveis, em
todos os anos, ronda os 60,0% tendo atingido o pico no ano de 2020/21, com 70,5% dos
processos crimes resolvidos. No ano a que o presente relatorio diz respeito, neste quesito
0 registo foi de 66,7 pontos percentuais.

Grafico 12: Numero de processos crimes em tramitacdo e resolvidos nos Ultimos 5 anos judiciais e taxa de
resolugdo, Cabo Verde 2017/18 — 2021/22

—4— Resolvidos Em Tramitacdo
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* Taxa de Resolugdo

Fonte: CSMJ, 2017/18 — 2021/22

4.3 Os Tribunais de Comarca
4.3.1 - O Tribunal da Comarca da Praia

A Comarca da Praia, a maior do Pais, € onde se regista 0 maior movimento
processual e a maior pendéncia. Cumpre frisar que a Comarca da Praia vem enfrentando

constrangimentos varios, desde logo, a nivel do espago fisico, designadamente, a
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insuficiéncia de salas de audiéncias, que nao permite garantir, adequadamente, a atividade
diaria de todos os juizes que labutam no Palacio da Justica.

Em boa verdade, neste edificio existem apenas 4 salas de audiéncias, com
equipamento mobiliario, que se mostram insuficientes para acomodar todos o0s
intervenientes das audiéncias de julgamento.

De resto, o edificio que alberga o Tribunal da Comarca da Praia ja se mostra exiguo
para todos 0s servicos nele instalados, criando especial dificuldade na gestao diaria das 4
salas de audiéncias existentes para garantir a atividade de todos os juizes, o que vem
motivando adiamentos e atrasos na realizacdo dos julgamentos, com reflexo direto na
produtividade dos juizos.

Digno de destaque é a solucdo encontrada, de deslocalizar as instalagdes do Tribunal
da Comarca da Praia para o espa¢o onde funcionava a Unicv o que vai possibilitar
melhores condi¢cbes de trabalho e, certamente, que terd reflexos no aumento da
produtividade e, consequentemente, na reducao da pendéncia.

A instalacdo do Tribunal de Pequenas Causas, e bem assim dos Tribunais de
Execucéo de Penas e Medidas de Seguranca, revelou-se uma medida positiva, tendo em
conta o volume de processos entrados e decididos nestas instancias. Assim, no Tribunal
de Pequenas Causas entraram 406 processos, foram decididos 384 e ficaram pendentes
64 processos. Ora, pensamos que se trata de uma movimentacao processual que confirma
a necessidade subjacente a sua criacdo, sendo de registar que 0s juizos civeis ficaram
mais libertos para outras tarefas. Quanto ao tribunal de Execucéo de penas e Medidas de
seguranca de Sotavento, movimentou 902 processos, sendo que 799 foram decididos e
ficaram pendentes 103 processos. De igual modo se trata de uma movimentacao
processual que atesta a necessidade da criacdo desta instancia e os resultados aprovam
de facto esta medida, para além do facto de se ter libertado os juizos crimes para outras
tarefas.

Ha que referir que a instalacao destas unidades colocou sérias preocupacdes, no que
tange ao preenchimento dos quadros de pessoal Oficial de justica, dada a exiguidade do
numero de Ajudantes de Escrivao disponiveis no quadro. Assim, optamos, forcosamente,

por uma composi¢cdo minimalista destas instancias judiciais, ou seja, cada uma tem apenas
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um Escrivao de Direito e uma Oficial de Diligéncias o que n&o potencia a capacidade de
resposta que todos desejamos.

A taxa de resolucgéo, por processos pendentes, nos trés juizos criminais!! do Tribunal
da Comarca da Praia continua abaixo dos 50%, sendo que, no 1° juizo crime, ainda se
regista a maior pendéncia. No que concerne a taxa de resolucdo por processos entrados,
verifica-se que, apenas o 1° juizo crime, conseguiu-se superar, os 100%, ou seja, com 0
namero de decididos conseguiu-se superar o numero de processos entrados, o que
significa que houve uma ligeira redugéo da pendéncia neste juizo. O mesmo nao se podera
dizer do 2° e 3°juizos criminais, que nao conseguiram superar, com os decididos, 0 nUmero
de processos entrados, tendo, assim, registado um aumento da pendéncia nestes juizos,
com realce para o 2° juizo, cujo niumero de processos decididos fixou-se, apenas, em 180
processos.

Ainda na jurisdi¢cao criminal, o destaque vai para o 4° juizo criminal, que revelou uma
excelente performance ao superar, em larga medida, com o0 numero de processos
decididos (1.123), o numero de processos entrados (864), o que se traduziu numa reducao
da pendéncia na ordem dos 300 processos.

No gue tange aos juizos civeis (tout cour) da Comarca da Praia, no ano 2021/2022,
conseguiram superar o humero de processos entrados, com uma taxa de resolucéo por
processos entrados a superar os 100% em todos 0s juizos civeis, mas continuando
relativamente baixa, a taxa de resolucédo por processos pendentes!? (em alguns casos
inferior a 30%), 0 que significa que € preciso continuar a esforcar para debelar a pendéncia
gue, ainda se mostra, de certo modo, alta.

Assim, de uma forma geral, podemos dizer que a Comarca de acesso final da Praia,
regista o maior numero de processos entrados, 4.467, um registo razoavelmente superior
ao periodo homologo anterior, (4.233), o que significa que a demanda nesta comarca

aumentou.

1112 Juizo (33,7%); 22 Juizo (35,2%); 32 Juizo (35,8%).
12.12 Juizo (34,7%);22 Juizo civel (29,4%); 32 Juizo (28,5%) e 42 Juizo Civel (43,2%).
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O numero de pendéncias diminuiu, quando comparado com o ano transato, de 4.580
para 4555, sendo certo que foram decididos 4.492 processos, menos 19 processos que no

ano transato.

Os Juizos de Familia e Menores e Trabalho

Juizos de Familia e Menores: Deram entrada, no ano a que o presente relatorio diz
respeito, (1.255) processos, (mais 347 que no ano transato em que entraram 908), que,
somados aos 919 processos pendentes, perfaz um total de 2.174 movimentados; no Juizo
de Familia e Menores, foram decididos 942 processos, transitando para o ano 2022/2023
um total de 1232 processos.

Juizo de Trabalho: Deram entrada, 356 processos que, somados aos 590 processos
pendentes, perfaz um total de 946 movimentados; no referido Juizo foram decididos 512
processos transitando para o ano 2022/2023 um total de 434 processos.

Cumpre realcar que ndo se pode descurar 0s constrangimentos que persistem em
condicionar o aumento da produtividade na jurisdicéo civel, desde logo, o facto de o grosso
da pendéncia civel se referir a processos executivos, donde consta um namero significativo
gue aguarda impulso das partes ou o decurso do prazo de desercdo, e bem assim a
realizacdo de penhoras ordenadas.

Vejamos doravante a situacao concreta de cada juizo:

» O 1° Juizo Criminal
Referente ao ano de 2021/2022, o 1° Juizo Crime da Comarca da Praia registou uma
ligeira diminuicdo do numero de processos entrados — 282 no ano 2021/2022 contra 311
no ano de 2020/2021 — tendo registado uma reducéo significativa do nimero de processos
resolvidos em relagdo ao ano anterior — 566 no ano 2020/2021 contra 293 no ano
2021/2022. Nao obstante, o numero de processos decididos (293) superou ligeiramente o
namero de processos entrados (282) fazendo operar uma ligeira reducéo da pendéncia de

(687 processos) para 576.
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» 0O 2° Juizo Criminal

No que concerne ao 2° juizo crime, transitaram, do ano anterior, 208 processos,
entraram 304, o0 que totaliza 512 causas tramitadas no juizo em escrutinio. Durante o0 ano
de 2021/2022 foram resolvidos 180 processos, 0 que significa que o nimero de processos
resolvidos ficou aquém do numero de processos entrados (304), o qual redunda num
aumento da pendéncia em relacdo ao ano transato que passa de 208 para 332. Diga-se,
de passagem, que era expetavel um esforco maior da magistrada colocada neste juizo,
cuja produtividade ficou aquém do desejado, até porque, nos anos anteriores o score de
produtividade tinha sido maior. Assim, aquilo que o Conselho espera é que no proximo ano

judicial haja uma reversédo desta tendéncia.

» 0O 3°Juizo Criminal
Neste juizo, transitaram, do ano anterior, 323 processos, entraram 298, o que totaliza
621 processos tramitados. Durante o ano de 2021/2022 foram resolvidos 297 processos,
com uma diferenca de apenas 1 processo, para menos, em relacdo aos entrados (298), o
gue leva a concluir que, houve um aumento da pendéncia em 1 processo. Assim,
transitaram para o proximo ano 324 processos, quando, no ano transato ficaram pendentes

323 causas.

» 0O 4°Juizo Criminal
O 4° juizo criminal foi criado pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de 5 de abril e foi instalado
em finais de mar¢o de 2009, tendo realizado o primeiro julgamento em 1 de abril do mesmo

ano.

Trata-se de um juizo criminal de competéncia especifica, que tem por competéncia
exclusiva o julgamento dos processos especiais, ou seja, todos os processos do Tribunal
da Comarca da Praia que tramitam sob as formas de processo sumario, abreviado e
transacdo, bem como proferir decisdo em todos os autos de instrucdo com pedidos de

suspensao provisoria do procedimento criminal.
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Durante 0 ano a que o presente relatorio diz respeito, 0 4° juizo crime registou uma
ligeira diminuicdo do numero de processos entrados, face ao ano transato — 985 em
2020/2021, contra 864 em 2021/2022, sendo que foram julgados 1123 e ficaram pendentes
para o préximo ano 70 processos. E de realcar o esforco empregue pelos magistrados ali
colocados, aliada a medida do CSMJ que deliberou a colocacdo de um Juiz auxiliar e,
mercé desta conjuncdo de esforcos, o niumero de processos decididos superou em larga
medida o numero de processos entrados, logrando assim uma acentuada diminuicdo da

pendéncia.

De referir que o numero de processos entrados, que vem apresentando uma
tendéncia de crescimento, neste juizo, tem que ver com a aludida competéncia exclusiva
a qual tem implicado um numero elevado de processos tramitados nesse juizo, justificado,
também pelo facto de, em algumas legislacbes avulsas, ser imposta a tramitacdo em
processo especial abreviado de processos que tenham, por objeto, determinados crimes,
designadamente, na Lei n° 84/VIl/2011 de 10 de janeiro (Lei da VBG), que estabelece
medidas destinadas a prevenir e reprimir o crime de violéncia baseada no género, na Lei
n® 73/VIII/2014, de 19 de setembro, que estabelece o regime juridico de combate ao furto
e a fraude de energia elétrica e no Decreto-legislativo n® 1/2018 de 21 de maio, que veio
estabelecer o regime juridico especial de protecao e conservacao das tartarugas marinhas
em Cabo Verde.

Outrossim, o aumento do niumero de processos entrados neste juizo também foi
potenciado com a alteracdo do Codigo de Processo Penal, implementada pelo Decreto-
legislativo n° 5/2015 de 11 de novembro, que ampliou o leque de processos que poderdo
seguir as diversas formas de processo especial (designadamente, aumentando para cinco
anos o limite maximo dos crimes que podem seguir a forma suméaria, ampliando a
possibilidade de recurso a forma de transacao, impedindo esta Ultima apenas nos crimes

previstos no artigo 422.° n° 2 do Cédigo de Processo Penal).

Esse cenario numérico agudizou-se nos anos judiciais 2017/2018 e 2018/2019,
aumentando, consideravelmente, os nimeros de processos entrados (ou seja, setecentos

e trés processos no ano judicial 2017/2018 e mil e trinta e cinco processos no ano judicial
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2018/2019), facto motivado, principalmente, por um aumento significativo do nimero de
processos abreviados entrados sendo, a maior parte deles, processos por crimes de furto

de energia elétrica.

Esse volume de demanda processual levou com que, por deliberacdo de 25 de

outubro de 2019, o CSMJ destacasse um juiz para auxiliar neste juizo.

Verifica-se, através dos dados estatisticos, que mantém-se uma acentuada demanda
nesse juizo, sendo que, somente neste ano judicial deram entrada 864 (oitocentos e
sessenta e quatro) processos.

Para fazer face a esta demanda em crescendo, no referido juizo, o CSMJ, deliberou
refor¢a-lo, permanentemente, com mais um juiz, o que produziu resultados palpaveis como

se pode constatar a partir dos dados estatisticos.

» 0 1°Juizo Civel
Este juizo recebeu em termos de inputs processuais, no ano a que este relatério diz
respeito 171 processos, 0 que somados aos 347 transitados do ano passado, totaliza 518
processos, sendo certo que o nimero de processos julgados (180), supera ligeiramente o0s
entrados, mantendo desta forma a tendéncia de reducéo da pendéncia que ficou em 338

pProcessos.

» 0O 2°Juizo Civel
Neste Juizo houve uma tendéncia de estabilidade do nimero de processos entrados,
tendo em conta que entraram 195, ou seja, mais 3 do que no ano transato no sendo certo
gue o quantum de processos resolvidos (204) ultrapassou ligeiramente os entrados e a
pendéncia (489) também baixou tenuemente. Ficaram pendentes para o proximo ano

judicial 489 processos contra 498 do ano transato.

» 0 3°Juizo Civel
Este juizo foi criado pelo Decreto-Lei n.° 64/2005 de 17 de outubro e instalado pela
Portaria n.° 58/2005, tendo recebido processos redistribuidos de entre os que pendiam no

1° juizo e ainda 0s que estavam afetos ao juiz auxiliar.
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O 3° Juizo civel recebeu no ano a que este relatério reporta 168 processos, menos
21 do que no ano transato, 0 que a acrescer aos pendentes do ano anterior totaliza 593
processos, sendo certo que o numero de processos julgados (169), superou tenuemente,
aquele numero de processos entrados, sendo que continua relativamente alta, razéo pela
qual a expetativa é no sentido de se continuar a acentuar a reducédo da pendéncia neste

juizo.

Cumpre realcar que dos processos pendentes neste juizo, 0 grosso sdo processos

executivos.

» 0 4°Juizo Civel
O 4° Juizo civel na comarca da Praia foi criado pelo Decreto-Lei n.° 64/2005, de 17
de outubro e instalado pela Portaria n.° 58/205, tendo recebido processos redistribuidos de

entre os que pendiam no 2° juizo civel para além dos que estavam afetos ao juiz auxiliar.

O Juizo regista um ligeiro decréscimo do n.° de processos entrados no ano de
2021/2022 —, 168 contra os 184 do ano transato, tendo superado aquele numero de
entrados com o numero de resolvidos (208), o que representa uma reducao da pendéncia

na ordem dos 40 processos, ou seja, 314 do ano transato contra 274 do presente ano.

A esmagadora maioria dos processos pendentes sdo processos executivos dos quais
alguns estéo parados ha mais de dois meses por falta de impulso das partes e outros estao

parados por motivo ndo imputéveis a secretaria e/ou juiz.

» 0O Juizo de Familia e Menores
O Juizo de Familia e Menores foi criado pela Lei n° 9/V1/2002, e instalado pela Portaria
n® 17/2002 de 17 de junho, tendo no seu bojo dar uma resposta eficaz, célere e de
gualidade as inumeras e constantes solicitacdes dos cidaddos no exercicio do seu direito

de acesso a justica.

Tendo em conta a movimentagcdo processual registada nesse juizo, por
Deliberacéo n.° 38/2019/20 de 21 de fevereiro e ao abrigo do disposto no artigo 5° da Lei

n.° 47/I1X/2019, de 21 de janeiro, o0 CSMJ deliberou propor ao Ministério da Justica e
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Trabalho a instalacdo do 1° (primeiro) e 2° (segundo) juizos de Familia e Menores do

Tribunal de acesso final da Comarca da Praia.

E assim mediante a Portaria n°® 49/2020 de 17 de setembro de 2020, BO n° 110, 12
Série, 0 juizo de Familia e Menores foi desdobrado em 1° e 2° juizos de Familia e Menores

do Tribunal de acesso final da Comarca da Praia.

1° juizo de Familia e Menores: Deram entrada 610 processos somados aos 406
processos pendentes perfaz um total de 1016 movimentados no mesmo, sendo que foram
decididos 437 processos transitando para o ano 2022/2023 um total de 579 processos;

2° juizo de Familia e Menores: Deram entrada 645 processos somados aos 513
processos pendentes perfaz um total de 1158 movimentados, sendo que, foram decididos

505 processos transitando para o ano 2022/2023 um total de 653 processos;

» O Juizo Laboral
O Juizo de Trabalho na Comarca da Praia foi criado pela Lei n® 9/V1/2002, de 6 de
maio, e instalado pela Portaria n® 17/2002 de 17 de junho no sentido de dar uma resposta
eficaz, célere e de qualidade as iniUmeras e constantes solicitacbes dos cidaddos no

exercicio do seu direito de acesso a justica.

Desde a criagdo do Juizo de Trabalho na Comarca de Acesso Final da Praia, os
sucessivos relatérios anuais tém demonstrado um significativo e crescente aumento da

procura dos servi¢os da justica no juizo laboral.

Destarte, no ano de 2021/22, entraram neste juizo 356 causas, contra 388 do ano
transato, o que somado aos 590 que se encontravam pendentes, totaliza 946 o numero de
processos que foram movimentados no juizo laboral. Desse total 512 foram julgados e
ficaram pendentes para o préximo ano judicial 434 processos sendo de registar que este
juizo cumpriu o objetivo definido pelo CSMJ uma vez que superou em boa medida, com o
namero de processos decididos o nimero de processos entrados, fazendo assim operar

uma consideravel redugdo da pendéncia que, ainda assim, continua relativamente alta.
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Tendo em conta 0 movimento processual registado no juizo laboral e bem assim a
necessidade de maior celeridade processual numa area delicada da atividade jurisdicional,
sob proposta do CSMJ este juizo foi ja objeto de desdobramento pela Lei n® 104/1X/2020
de 14 de dezembro que criou 0 1° e 0 2° juizos e foram instalados pela Portaria n°® 24/2021

de 5 de margo, como forma de potenciar uma maior e melhor produtividade nos juizos.
» O Tribunal de Pequenas Causas

O Tribunal de pequenas causas da Praia foi instalado pela portaria n° 49/2020 de 17 de
setembro e funciona no R/C de um edificio, em estado novo, sito em Achada Santo Anténio-

cidade da praia, onde também funciona outras instituices do estado.

Conforme resulta dos dados estatisticos, transitou para o ano judicial a que o presente
relatorio diz respeito 40 processos, sendo que foram registadas 406 novas entradas,
perfazendo assim um total de 446 (quatrocentos e quarenta e seis) processos tramitados.
Destes, 384 (trezentos e oitenta e quatro) processos foram resolvidos, sendo 137 da
jurisdicdo civel, 7 (sete) processos penais especiais de transacdo e 240 (duzentos e
guarenta) processos de contraordenacao, ficando assim pendentes para o préximo ano 62
(sessenta e dois) processos. Este tribunal tem vindo a funcionar com normalidade e o

volume de entradas indica que a medida da sua criagcao e instalacao foi acertada.

4.3.2— A Comarca de Sao Vicente

O Tribunal de Sao Vicente, até agosto de 1984, era um Tribunal de Competéncia
genérica, entdo apelidado Tribunal Regional de S&o Vicente. Com o Decreto-Lei n.° 76/84,
de 18 de agosto e tendo no seu bojo garantir, face ao volume e demanda processuais
registadas nessa comarca, maior celeridade no andamento das causas, esta instituicdo
comarca foi subdividida em juizo civel e juizo crime, aquele com competéncias em relacao
a todas as matérias civeis e ainda como Tribunal de Menores e de Trabalho e este com
competéncias em relacdo a todas as matérias de natureza criminal.

Em 2005, através do Decreto-Lei n° 28/2005, de 2 de maio, foi criado o 2° juizo civel,

estabelecendo-se, para o efeito, como funcéo de apelo “controlar o constante aumento de
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demandas civeis na Comarca de S. Vicente e imprimir maior celeridade na tramitacao dos
processos e melhor eficacia no acesso a justica”.

Em 2008, preconizando “uma melhor funcionalidade na administracdo da justica
criminal nessa Comarca, com particular incidéncia no reforco da garantia do primado do
juiz natural nas concernentes causas”, através do Decreto-Lei n° 34/2008 de 27 de outubro,
foi efetivado o desdobramento do juizo criminal da Comarca de Séo Vicente em dois juizos
autonomos.

Com o estatuto de segunda comarca do pais, hodiernamente, a Comarca de S.
Vicente, conta com uma apreciavel diversidade e complexidade de processos civeis e uma
significativa taxa de entrada de processos de natureza criminal, sendo certo que um nimero
expressivo destes processos € complexo e nalguns casos com muitos intervenientes
processuais e/ou apensos. Trata-se de uma Comarca de acesso final, € composto por 2
juizos civeis e 2 juizos criminais.

No ano ora findo, no tribunal da Comarca de S. Vicente se tramitou um total de 2.802
acoOes repartidos pelos dois juizos-crime e os dois juizos civeis.

No que tange ao movimento processual, na jurisdi¢do civel, o ano judicial concernente
contou com um total de 963 processos tramitados, sendo que, destes, 244 sao novas
entradas.

Foram julgadas cerca de 444 causas, numero inferior aos 805 do ano passado, sendo
gue a pendéncia continua em queda, de 719 no ano passado, para 519 este ano, o que
representa um decréscimo expressivo na pendéncia de 200 acdes.

Pode-se afirmar com larga margem de seguranca que a acentuada reducdo da
pendencia em matéria civel no tribunal da Comarca de S. Vicente é o resultado das medidas
de gestédo adotadas pelo CSMJ, ou seja, a criacdo do Juizo Laboral, de Familia e Menores,
0 que libertou os juizos civeis para o processamento das causas civeis tout cour.

No que diz respeito a jurisdigdo criminal, tramitou-se no ano ora findo, um total de 1.839
processos (numero superior aos 1.580 do ano passado), sendo que 1.320 sdo novas
causas que deram entrada, e, desse total julgados foram 1.003. Com a forte tendéncia em
crescendo do numero de processos entrados na jurisdicdo criminal, ndo obstante o esfor¢o

impregnado pelos magistrados colocados nesta instancia, o que é de louvar, € natural a
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tendéncia de aumento da pendéncia criminal, com 851 processos quando no periodo

homologo do ano passado ficaram pendentes 519 processos.

Assim, no decurso do ano judicial o CSMJ deliberou afetar em regime de acumulacéao de
funcdes no 1° e 2° juizos criminais, respetivamente, o Juiz ora colocado na comarca do
Paul e o juiz colocado no tribunal no Tribunal de Execucdo de Penas e Medidas de

Seguranca de Barlavento.
Vejamos especificadamente os dados de cada um dos juizos.
» 0O 1° Juizo Criminal

De um total de 940 (novecentos e quarenta) processos movimentados, as entradas
processuais se mantém em alta (619), os quais vieram se juntar aos 321 pendentes do ano
anterior, sendo que foram decididas 483 acfes. Assim, ficam como pendentes para
2022/23, 457 processos. E digno de realce o esforgco empregue pela equipa dirigida pela
magistrada colocada neste juizo que, apesar de ndo ter superado os entrados, conseguiu

resolver um nimero expressivo de processos.

» 0O 2°Juizo Criminal

Consta que neste juizo, das 198 causas que ficaram pendentes do ano transato, se
somaram 701 novas entradas perfazendo um total de 899, das quais foram julgadas 505 e
ficam pendentes 394. Como se pode constatar a pendéncia aumentou em cerca de duas
centenas de processos, em comparacdo com o0 ano transato (198/394), ndo obstante o
esforco empregue pela equipa de profissionais dirigida pelo magistrado colocado neste
juizo, que s6 nao superou os entrados pela forca das entradas processuais que se mantém

a um nivel alto.

> 0O 1° Juizo civel

Neste juizo o volume total de processos movimentados é de 414 (valor muito inferior
ao ano passado - 688), sendo que, destes, 288 transitaram do ano anterior, aos quais

vieram acrescer 126 novas entradas e foram decididas 224 causas. Continua-se a registar
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a tendéncia de queda da pendéncia, transitando para o proximo ano 190 acdes, 0 que
representa um significativo decréscimo em comparacdo com os 288 que provieram do ano
transato. Neste juizo continua a cumprir-se o objetivo processual definido e que se traduzia

em julgar um numero de causas que supere 0 numero de entradas processuais.
» 0O 2°Juizo Civel

De um total de 549 processos movimentados neste juizo (valor bem inferior aos 836
do ano passado), 431 sdo os que transitaram do ano passado, 118 sdo os que deram

entrada, sendo menos do que os 147 processos do periodo anterior.

O numero de processos decididos foi de 220, o que face ao nUmero de processos
entrados reflete numa consideravel diminuicdo dos processos que transitam, ou seja, de
431 para 329 este ano. Destarte, também neste juizo cumpriu-se o objetivo processual
definido e que se traduzia em julgar um nimero de causas que supere o numero de

entradas processuais.

Temos neste juizo cerca de 48 processos parados, 36 por falta de impulso das partes

e, 12 por motivo ndo imputaveis a secretaria e/ou juiz.
» Juizo Laboral, de Familia e Menores

O Juizo de Familia, Menores e do Trabalho junto do Tribunal Judicial da Comarca de
acesso final de Sao Vicente foi criado pela Lei n.° 46/1X/2019 de 21 de janeiro visando
imprimir maior celeridade na tramitacao dos processos alusivo a essas matérias e melhorar

0 acesso a justica.

Este juizo, criado no ano judicial passado, teve uma entrada processual de 419 processos
gue vieram juntar-se aos 345 transitados do ano anterior, totalizando assim 764 tramitados
no juizo no ano judicial em analise. Dos 764 processos tramitados, 472 foram decididos
ficando assim 292 processos pendentes. O juizo conseguiu superar 0s entrados com 0s

decididos em 53 processos, diminuindo assim a pendencia.
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4.3.3 -0 Tribunal da Comarca de Santa Catarina

O Tribunal da Comarca de Santa Catarina foi desdobrado em dois juizos de
competéncia genérica, pelo artigo 3° do Decreto-Lei n.° 176/91, de 07 de dezembro.
Através do Decreto-Lei n.° 60/94, de 07 de novembro, ancorado na necessidade de garantir
maior celeridade no andamento das causas ao 1° juizo foi atribuido as competéncias em
matéria civel, de Familia e Menores e de Trabalho e ao 2° juizo fora atribuido as

competéncias em matéria criminal.

Hodiernamente, esta instituicdo comarca, ao abrigo do artigo 45° n°3 alinea a) da Lei
n° 88/VI1/2011 de 14 de fevereiro, é considerado de primeiro acesso. Trata-se de um dos
tribunais mais importantes do pais, depois dos da comarca da Praia e Sdo Vicente e
abrange os Concelhos de Santa Catarina e de Sdo Salvador do Mundo, servindo uma

populacao de cerca de 60.779 habitantes, com uma area total de 278 km2.

O Tribunal de Santa Catarina funciona em edificio proprio construido para o efeito,
com gabinetes, salas de audiéncia e de secretaria. O edificio sofreu obras de reabilitacéo,
0 que passou a ter mais espaco, beneficiando a prestacdo do servico publico, em termos

de comodidade dos funcionarios e dos intervenientes processuais.

Durante o ano judicial, ora em escrutinio, foram tramitados na Comarca de Santa
Catarina, um total de 1.333 (mil trezentos e trinta e trés) processos, um coOmputo superior
ao ano transato 1.225 (mil, duzentos e vinte e cinco), dos quais foram decididos 702
(setecentos e vinte e dois) processos, um numero um pouco menor do que o ano transato

725 (setecentos e vinte cinco).

Ficaram pendentes para o préximo ano 631 (seiscentos e trinta e um) processos,
contra 500 (quinhentos) do ano transato, o que quer dizer que no computo global a

pendéncia em Santa Catarina sofreu um aumento significativo.

» 0O Juizo Crime
Neste Juizo no ano de 2021/2022 tramitaram 825(oitocentos e vinte e cinco)
processos, sendo 262 (duzentos e sessenta e dois) pendentes do ano anterior e 563

(quinhentos e sessenta e trés) entrados no ano ora findo, tendo sido decididos 498
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(quatrocentos e noventa e 0ito) processos ndo superando assim o numero de processos
entrados, o0 que significa que neste juizo ndo se cumpriu com o objetivo definido de decidir

um numero de casos que supere 0 numero de processos entrados.

Pendentes para o préximo ano ficaram 327 processos.

> O Juizo Civel

Neste Juizo deram entrada 270 processos aos quais somam 238 processos

pendentes do ano anterior, totalizando 508 o niumero de processos tramitados.

Os processos decididos cifraram-se em 204, tendo ficado pendentes para o ano
seguinte um total de 304 processos. Neste juizo ndo se conseguiu cumprir o objetivo
tracado de superar com o numero de processos decididos o niumero de processos

entrados, razdo pela qual, a pendéncia sofreu um ligeiro acréscimo.

4.3.4 - 0O Tribunal de Santa Cruz

O Tribunal da Comarca de Santa Cruz, ao abrigo do disposto no artigo 45°, n.° 3
alinea b), é considerado uma Comarca de primeiro acesso sendo certo que tem jurisdicéo

sobre a area territorial dos Municipios da Santa Cruz e S&o Lourenco dos Orgaos.

Recentemente, nesta Comarca, mercé de uma proposta do CSMJ ao Ministério da
Justica, foi criado pela Lei n° 17/IX/2017, de 11/12 e declarado instalado, com efeitos a
partir de 13 de dezembro de 2017, pela Portaria n° 12/2018, de 17 de abril o Juizo crime e
o Juizo Civel. Trata-se de uma Comarca que vem registando um consideravel movimento
processual razdo pela qual, com o seu desdobramento em dois juizos, o0 CSMJ logrou
colocar dois juizes, com cartérios separados, permitindo desta forma potenciar um

aumento da produtividade nesta comarca, de resto ja com resultados visiveis.

A Comarca que ora indagamos apresenta uma grande movimentagcao processual,
sendo ultrapassada por Praia, Sao Vicente, Sal, Santa Catarina e Sao Filipe, mormente

nas acoes penais.
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No periodo a que se reporta o presente relatdrio, movimentou-se um total de 1.084
(mil e oitenta e quatro) processos: 711 (setecentos e onze) crimes e 373 (trezentos e

setenta e trés) civeis.

Foram tramitados 1.084 (mil e oitenta e quatro) processos, dos quais 393 (trezentos
e noventa e trés) transitaram do ano anterior e 691 (seiscentos e noventa e um) sao deste
ano. Um cémputo ligeiramente superior ao periodo homologo anterior relativamente aos

processos entrados.

Dos processos tramitados, foram julgados 702 (setecentos e dois) e transitaram para
0 ano 2022/2023 382 (trezentos e oitenta e dois) processos, ou seja, a pendéncia sofreu

um decréscimo na ordem de 11 processos, em relacdo ao mesmo periodo do ano passado.
» 0O Juizo Crime

Na jurisdicédo criminal transitaram do ano passado 212 (duzentos e doze) processos,
entraram 499 (quatrocentos e noventa e nove), foram julgados 504 (quinhentos e quatro)
e ficaram pendentes para o proximo ano 207 (duzentos e sete) processos, menos
processos que no ano passado, confirmando a tendéncia de reducado significativa da
pendéncia criminal, mercé de um esforco assinalavel da magistrada ali colocado, aliado ao

reforgo feito por deliberacdo do CSMJ que colocou ali um juiz auxiliar.
» O Juizo Civel

Na jurisdicdo civel transitaram do ano passado 181 (cento e setenta e um) causas,
entraram 192 (cento e noventa e dois), foram julgados 198 (cento e noventa e oito) e
ficaram pendentes para o proximo ano 175 (cento e setenta e cinco) processos, menos que
no ano passado. E de assinalar o esforgo que os magistrados colocados nesta comarca
(tanto na jurisdigdo criminal quanto na jurisdicéo civel) despenderam em ordem a obtencéo

dos resultados registados na comarca de Santa Cruz.

4.3.5 -0 Tribunal da Comarca de Séo Filipe

Constituido por dois juizos, o Civel e o Criminal, o Tribunal da Comarca de S&o Filipe

funciona num edificio remodelado, com boas condi¢cfes de funcionalidade.
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No rés-do-chdo funciona a Conservatéria dos Registos e Notariado. O espaco

superior é compartilhado com a Procuradoria da Comarca.

A Comarca de Sao Filipe continua a evidenciar-se uma grande movimentacao
processual, com um cémputo de 1.464 (mil quatrocentos e sessenta e quatro) processos

distribuidos.
» 0O Juizo Civel

Dos dados estatisticos conclui-se que a maior movimentagao processual € na area
civel, com 930 (novecentos e trinta) processos, dos quais entraram 496 (quatrocentos e

noventa e seis).

Foram decididos 502 (quinhentos e dois) processos (incluindo acdes laborais,
tutelares civeis de menores, assisténcia judiciaria, notificacdes avulsas, cartas precatorias
e diversos — incidentes e outros), sendo que transitam para o préximo ano judicial 428

(quatrocentos e vinte e oito), menos 6 que no ano passado.

A jurisdicdo civel de Séo Filipe, conseguiu atingir o objetivo definido pelo Conselho
superando com os decididos 502 (quinhentos e dois) os entrados 496 (quatrocentos e
noventa e seis), o que decorre de um esforco do magistrado que é de justica reconhecer.

» O Juizo Crime

Na jurisdicdo criminal, num total de 534 processos tramitados, 481 entraram no ano
gue ora finda. Foram decididos 408 e ficaram pendentes 126 processos.

A pendéncia sofreu um ligeiro aumento, pelo facto de a magistrada ali colocada ter
estado de licenca maternidade no primeiro trimestre do ano judicial que ora finda, ficando
assim o magistrado da jurisdicdo civel com a responsabilidade processar as causas

criminais.

4.3.6 — O Tribunal da Comarca de Ribeira Grande

A Comarca da Ribeira Grande € uma das Comarcas de primeiro acesso, ao abrigo
do disposto no artigo 45°, n.° 3 alinea d) da Lei n.° 88/VI11/2011 de 14 de fevereiro. De um
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total de 367 (trezentos e sessenta e sete causas movimentadas, 275 (duzentos e setenta e
cinco) sdo novas entradas, registando-se, pois, uma diminuicdo em relacdo ao anterior
marco, de 308 (trezentos e oito). Transitados sdo 92 (noventa e dois) e, foram decididos
277 (duzentos e setenta e sete), um numero inferior ao ano passado 351 (trezentos e
cinquenta e um), ficando a transitar 90 (noventa), mantendo-se, portanto, a tendéncia de
diminuicdo da pendéncia.
A maioria dos processos séo da jurisdi¢ao civel, num total de 197, contra 170 causas
criminais.
lgualmente, a pendéncia é relativamente maior na area civel 72 (setenta e dois),

enquanto que na area criminal o numero de pendentes é de apenas 18 (dezoito).

De um modo geral, ainda que tenha havido menos processos tramitados, se decidiu
mais, pelo que, com um “saldo positivo”, regista-se também um decréscimo na pendéncia
para 2022/23.

4.3.7 — O Tribunal da Comarca do Sal

A Comarca é servida por um tribunal de 1° acesso'® desdobrado em 2 juizos, um
criminal e um civel, com um volume de tramitacao processual bastante relevante, quer em

termos quantitativos, bem como, em termos de complexidade.

Este tribunal de 1° acesso no ano judicial que ora termina, foi confrontado com um
namero total de processos tramitados de 1.818 (mil oitocentos e dezoito), contra 1.773 (mil
setecentos e setenta e trés) do ano transato, dos quais foram julgados 922 (novecentos e

noventa e dois), valor superior aos 911 (novecentos e onze) anteriores.

Ficam pendentes para o proximo ano 896 (oitocentos e noventa e seis) a¢des, 0 que
representa um ligeiro aumento, tendo em conta os 862 (oitocentos e sessenta e dois) do

ano passado.

13 Artigo 459, n.2 1, alinea e) da Lei n.2 88/V11/2011 de 14 de fevereiro.
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Os resultados que vem sendo obtidos no Tribunal do Sal espelham os efeitos positivos
da medida de desdobramento, sendo, porém, expressivo 0 nimero de processos entrados

nesta Comarca.

» Ajurisdicéo Civel
No tocante a jurisdicdo civel, processou-se um total de 1.014 (mil e catorze) acdes
(65 acdes mais do que o ano passado), sendo 632 (seiscentos e trinta e dois) provenientes
do ano judicial transato, tendo diminuido para 382 (trezentos e oitenta e dois) novas
entradas, sendo certo que anteriormente foram 442 (quatrocentos e quarenta e dois).
Foram julgadas 367 (trezentos e sessenta e sete) causas e, transitam para o préximo
ano judicial 647 (seiscentos e quarenta e sete), um namero superior aos 632 (seiscentos e
trinta e dois) do ano transato.
E de realcar que, uma das reivindicacbes para este tribunal, é a de se designar mais
um Juiz para o Tribunal desta Comarca, para efeitos de se dar uma resposta melhor a

guestao da celeridade processual.

» A jurisdicdo Criminal

No que tange a jurisdi¢éo criminal, neste ano ora findo, pode-se dizer que que se
verifica uma ligeira diminuicdo do total de processos crimes, pois, das anteriores 824
(oitocentos e vinte e quatro), teve-se agora 804 (oitocentos e quatro) acdes, dos quais 555
(quinhentos e cinquenta e cinco) séo os pendentes do ano anterior, e as novas entradas
foram na ordem dos 574 (quinhentos e setenta e quatro), contra 404 (quatrocentos e quatro)
do ano anterior.

Se verifica que houve um decréscimo do nimero de processos julgados, que passou
dos 594 anteriores para 555 este ano, de tal ordem que néo se conseguiu nesta jurisdicao
cumprir os objetivos definidos pelo Conselho, ndo obstante ter sido colocado ali dois
magistrados. Auguramos gue ja ho proximo ano judicial a tendéncia de debelar a pendéncia

seja retomada.

4.3.8 — Tribunal de Comarca do Tarrafal

No Tribunal da Comarca do Tarrafal tem-se registado um numero consideravel de

processos movimentados nos ultimos anos. Em funcéo do elevado movimento processual
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gue ali se regista 0 CSMJ propds ao MJT e ja foi elevado a categoria de Comarca de

primeiro acesso.

Uma das medidas de gestdo tomadas visou precisamente o tribunal do Tarrafal que
foi desdobrado em duas jurisdi¢cdes, sendo uma criminal e outra civel, sendo certo que, 0s

dados estatisticos permitem adquirir a convic¢édo de que esta medida foi assertiva.

Na verdade, dos dados estatisticos constata-se que estavam pendentes neste
Tribunal 691 (seiscentos e noventa e um) processos, entraram 626 (seiscentos e vinte e
seis), totalizando, assim, 1317 (mil, trezentos e dezassete) o numero de processos
tramitados nesta Comarca, dos quais, 670 (seiscentos e setenta) foram resolvidos e
ficaram pendentes para o proximo ano 647 (seiscentos e quarenta e sete) processos. De
realcar o esforco dos magistrados colocados nesta comarca e que tém contribuido para
atingir os objetivos fixados pelo Conselho.

» Jurisdicéo criminal
Transitaram do ano anterior para o ano judicial, cujo presente relatério se reporta, um total
de 372 (trezentos e setenta e dois) processos de jurisdicdo criminal e, durante o presente
ano judicial, entraram uma soma de 406 (quatrocentos e seis) processos, perfazendo um

total de 778 (setecentos e setenta e 0ito) processos.

Como se pode atestar houve uma estagnacdo da pendéncia neste juizo, na medida em
gue o numero de processos julgados equivale ao nimero de processos entrados. N&o
obstante, vale destacar o niumero expressivo de processos julgados pela magistrada

colocada neste juizo.

» Jurisdicao Civel
Transitaram do ano judicial anterior 319 (trezentos e dezanove) processos civeis, € no
presente ano entraram um total de 220 (duzentos e vinte) processos, perfazendo um total

de 539 (quinhentos e trinta e nove) a¢des civeis tramitadas.

14 Artigo 459, 3 da Lei n.2 88/VII/2011, de 14 de fevereiro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei n2 59/1X/2019, BO n2 82
| série de 29 de julho de 2019.
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Destes, foram julgados 264 (duzentos e sessenta e quatro) e ficaram pendentes 275
(duzentos e setenta e cinco).

Atesta-se que em termos globais houve uma reducéo significativa da pendéncia, uma clara
superacdo do niamero de entradas, que permitiu a reducédo da pendéncia anterior em 44

(quarenta e quatro) processos.

4.3.9 — O Tribunal da Comarca de S&do Domingos

O Tribunal de Sdo Domingos apds ter assumido a competéncia plena a nivel da 12
instancia tem vindo a registar um aumento de processos tramitados, sendo certo que no
ano que ora finda entraram 286 (duzentos e oitenta e seis) processos, ao qual acresce 0s
232 (duzentos e trinta e dois) que estavam pendentes totalizando assim 518 (quinhentos e
dezoito) o nimero de processos tramitados. Destes foram resolvidos 302 (trezentos e dois),
no que se traduziu numa reducdo da pendéncia tendo em conta que o numero de
processos resolvidos superou o nimero de processos entrados em 16 processos ficando

pendentes para o préximo ano judicial 216 (duzentos e dezasseis) processos.

4.3.10 — O Tribunal da Comarca do Maio

A Comarca do Maio, a par do Tribunal do Paul, trata-se da Comarca com menor
volume de demanda processual, tendo registado 121 (cento e vinte e um) processos
entrados, ao qual acresce os 39 (trinta e nove) processos que se encontravam pendentes,
totalizando assim 160 (cento e sessenta) o nimero de processos tramitados no ano findo,
nesta Comarca. No ano a que o presente Relatério diz respeito, na Comarca do Maio
conseguiu-se superar 0 numero de processos entrados 121 (cento e vinte e um), com 0
namero de processos julgados 132 (cento e trinta e dois) com uma ligeira diminuicdo da

pendéncia para o proximo ano judicial em 11 (onze) processos.

Foram decididos um total de 67 (sessenta e sete) processos civeis, dos quais incluindo
tutelares civeis de menores, assisténcia judiciaria, diversos-incidentes e outros e 65
(sessenta e cinco) processos crime num total de 65 processos tramitados, ficando assim

sem nenhuma pendencia nesta jurisdi¢ao.
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4.3.11 — O Tribunal da Comarca dos Mosteiros

O Tribunal da Comarca dos Mosteiros esta instalado em edificio particular, ocupando o rés-
do-chdo de um prédio urbano de quatro pisos, sito na Cidade de Igreja em frente a
Esquadra Policial dos Mosteiros.

A secretaria do Tribunal € composta por 3 oficiais de justica, um Secretario Judicial, uma
Ajudante de escrivao, um Oficial de Diligéncias, um condutor, uma ajudante de servigos

gerais e um guarda noturno.

No que concerne ao movimento processual, esta Comarca registou uma entrada
processual que se situou em 288 (duzentos e oitenta e 0ito) novos processos, ao qual
acresce 70 (setenta) processos que pendiam do ano transato, totalizando assim 358
(trezentos e cinquenta e 0ito) o numero de processos tramitados. Destes, 297 (duzentos e
noventa e sete) processos foram julgados e ficaram pendentes 61 (sessenta e um)
processos para o proximo ano judicial. E de justica reconhecer o esforgo desenvolvido pela
equipa da Comarca, que superou com o numero de resolvidos o nimero de processos
entrados, ditando assim um decréscimo da pendencia em 9 processos para o préximo ano

nesta instituicdo comarca.

De referir que grande parte dos processos civis pendentes sdo processos de inventarios,
facultativo, obrigatério e dois de partilha de bens, sendo que em alguns, face a constatacao

de ainda nao terem sido efetuados, ordenou-se a citacao dos interessados.

4.3.12 — O Tribunal da Comarca da Brava

O Tribunal da Comarca da Brava é um Tribunal de ingresso'®, localizado no centro
da Cidade de Nova Sintra, de competéncia genérica. O Tribunal Judicial da Comarca da
Brava continua instalado sob regime de arrendamento, num edificio propriedade privada.
No mesmo edificio funciona de um lado o Tribunal e do outro Procuradoria. E composto
por uma sala de audiéncia, uma secretaria, um gabinete de Juiz, uma sala de secretario,

duas casas de banho, uma sala de arquivo e uma garagem.

15 Vide artigo 452, n.2 4 alinea e) da Lei n.2 88/V11/2011, de 14 de fevereiro.
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Funciona com um Secretario, um Ajudante de Escrivdo, um Oficial de Diligéncia, um

Condutor, uma Ajudante de servi¢os gerais e um Guarda-noturno.

No que concerne ao movimento processual, transitaram para o0 ano judicial
2021/2022, cerca de 27 (vinte e sete) processos, deram entrada no ano judicial findo 179
(cento e setenta e nove) processos, sendo 93 (noventa e trés) processos-crime e 86
(oitenta e seis) na jurisdicdo civel.

Aos 93 (noventa e trés) processos-crime, acrescem 4 (quatro) que transitaram do ano
anterior, foram julgados 95 (noventa e cinco) e transitam para o ano judicial, 2022/2023, 2

(dois) processos.

Na jurisdicdo civel foram tramitados 109 (cento e nove) processos dos quais, foram

julgados 84 (oitenta e cinco) e transitam 25 (vinte e cinco) para o proximo ano judicial.

Como se pode constatar pela leitura dos dados a magistrada colocada nesta comarca

atingiu os objetivos fixados pelo Conselho.

4.3.13 - O Tribunal da Comarca do Porto Novo

Apesar do Tribunal da Comarca do Porto Novo ter vindo a registar um forte
incremento de demanda processual, este ano o total foi de 407 (quatrocentos e sete)
processos tramitados (um quantum ligeiramente inferior aos 526 tramitados no ano
anterior), dos quais 123 (cento e vinte e trés) representam os pendentes do ano transato,
aos quais acresceram 284 (duzentos e oitenta e quatro) novas entradas.

Decididos foram 327 (trezentos e vinte e sete) processos, registando-se uma pequena
diminuicdo do numero de processos decididos, comparativamente com os 403
(quatrocentos e trés) do ano passado. Ficaram pendentes 80 (oitenta) processos para o
préximo ano judicial, o que significa que se mantém a tendéncia para o decréscimo da

pendéncia, tendo em conta os 123 (cento e vinte e trés) do ano transato.

Destaca-se o facto de a equipa comarca ter continuado a superar o volume das

entradas com o volume dos processos decididos, logrando assim inverter a curva da
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pendéncia, pelo que, auguramos que se mantém esta tendéncia uma vez que o objetivo é

consolidar a minoracdo dos processos pendentes.

4.3.14 — O Tribunal da Comarca do Paul

O Tribunal da Comarca do Paul, mesmo se tratando de uma das Comarcas onde se
regista o menor volume de demanda processual, houve no ano judicial que ora finda, uma
diminuicdo no volume de entrada de 174 (cento e setenta e quatro) do ano transato para
110 (cento e dez), ao qual acresce os 12 (doze) processos que pendiam do ano anterior,
totalizando assim 122 (cento e vinte e dois) o numero de processos tramitados nesta

Comarca.

Essa diminuicéo se deve ao menor numero de processos entrados tanto na jurisdigéo
civel (56 no ano transato contra 33) e na jurisdi¢cao criminal (118 no ano transato contra 77

no ano que agora finda).

J&, contabilizando as duas jurisdi¢cfes, foram julgados um total de 102 (cento e dois)
processos, contra os 191 (cento e noventa e um) anteriores e ficaram pendentes apenas

20 (vinte) para o proximo ano judicial, sofrendo assim a pendéncia, um pegueno aumento.

Cumpre frisar que o magistrado colocado nesta comarca, no ultimo trimestre do ano
ora findo foi destacado em acumulacdo de fungbes para auxiliar no 1° juizo crime da

Comarca de Sao Vicente.

4.3.15 - O Tribunal de Comarca de S&o Nicolau

Enquanto Tribunal de ingresso, foram tramitados neste Tribunal um total de 302
(trezentos e dois) processos referentes ao ano ora findo, um ligeiro decréscimo em relacao
ao ano transato (360), com 174 (cento e setenta e quatro) novas entradas, contra os 200
(duzentos) registados no ano transato. No geral foram julgadas 185 (cento e oitenta e cinco)

causas, mantendo-se assim o esfor¢o em fazer decrescer a curva da pendéncia.

Transitam para o proximo ano judicial um total de 117 (cento e dezassete) processos,
significando isto, que continua havendo um decréscimo relevante na pendéncia (de 128

para 117), por conta do facto de nesta comarca se ter mantido o objetivo definido pelo CSMJ
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e gque se traduzia em julgar um namero de causas superior a0 numero de processos

entrados. Algo que se verificou em ambas as jurisdi¢des.

Relativamente ao funcionamento do tribunal da Comarca, a questdo do edificio
privado onde este funciona e a sua localizagdo, continua na ordem do dia, tendo em conta
0S constrangimentos que o0s servicos enfrentam pela pouca condicéo que o imével oferece,

tendo nas cercanias um bar e um estadio de futebol.

4.3.16 — O Tribunal da Comarca da Boa Vista

No que concerne a Comarca da Boa Vista pode-se dizer que a tendéncia no forte
incremento da demanda processual, este ano registou uma diminuicdo, uma vez que, neste
ano judicial que ora finda, o computo geral de causas tramitadas ascende a 545, sendo
gue, 357 (trezentos e cinquenta e sete) somam as novas entradas, acrescidas de 188
(cento e oitenta e oito) que estavam pendentes. E de realcar que, também se verifica um
aumento exponencial de processos decididos, pois, contabilizam 504, diminuindo assim a

pendéncia em 41 (quarenta e um) processos, para o0 proximo ano judicial.
» Jurisdicao Criminal

Na jurisdicéo criminal transitaram do ano transato 40 (quarenta) processos, entraram
172 (cento e setenta e duas) causas, sendo que foram tramitados 212 (duzentos e doze),

dos quais foram decididos 201 (duzentos e um) e ficaram pendentes 11 (onze).
» Jurisdicéao Civel

J&, na jurisdicdo civel com maior volume, contabilizam 333 (trezentos e trinta e trés)
acoes, dos quais 303 (trezentos e trés) foram julgadas (contra as 259 anteriores) e 30
(trinta) ficaram pendentes, o0 que representa uma queda em relacdo ao ano transato (148),
apesar de ser a area onde mais se concentra a pendéncia. Deste modo, fica claro que a
guestao da pendéncia vem sendo objeto do devido tratamento, uma vez que, 0 volume de
julgados supera de longe os anteriores marcos, impactando assim, diretamente no
cbmputo de processos pendentes, o que comprova a bondade da medida adotada de

desdobramento do Tribunal em duas jurisdigdes.
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4.3.17 Tribunal de Execucdo de Penas e Medidas de Seguranca de
Sotavento

A instalacéao do Tribunal de Execucéo de Penas e Medidas de Seguranca de Sotavento foi
declarada pelo art.° 1°, alinea a) da Portaria n°® 49/2020 de 17/09, com efeitos a partir de 1

de outubro de 2020 e nesta data iniciou as suas fungoes.

Foram colocados uma Juiz de Direito que assume cumulativamente as funcdes de Juiz
Presidente, 2(dois) Oficiais de Justica, sendo uma escrivd, que desempenha em
acumulacao as funcdes de secretaria judicial, e um Oficial de Diligéncia (que desde o
inicio do corrente ano ficou afeto em acumulacéo de fun¢des junto do Tribunal de Pequenas

Causas).

Em meados de novembro de 2020 foi colocado um magistrado do Ministério Publico para

desempenhar as funcdes de Procurador da Republica junto deste novo tribunal.

Com a publicacdo da Portaria n°® 49/2020, que declarou a instalagdo do Tribunal, 0 CSMJ
deliberou a 25 de setembro de 2020 a remessa de todos 0s processos pendentes, nos
Tribunais Judiciais e Juizo Crimes, da competéncia do Tribunal de Execucdo de Penas e

Medidas de Seguranca.

No decurso do ano judicial a que o presente relatorio diz respeito foram tramitados um total
de 902 (novecentos e dois) processos, dos quais, 153 (cento e cinquenta e trés) transitaram
do ano anterior e entraram 749 (setecentos e quarenta e nove), sendo certo que, foram
decididos 799 (setecentos e noventa e nove) e ficaram pendentes para o proximo ano 103

(cento e trés) processos.

E digno de realce o esforco feito pela equipa dirigida pela magistrada colocada neste
Tribunal, em atencao a produtividade que alcancou tendo atingido os objetivos fixados pelo
Conselho fazendo assim operar uma redugcdo da pendéncia em 50 processos nesta

instancia.
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4.3.18 Tribunal de Execucdo de Penas e Medidas de Seguranca de
Barlavento

A instalacdo do Tribunal de Execucdo de Penas e Medidas de Seguranca de
Barlavento foi declarada pelo art.? 1°, alinea a) da Portaria n® 49/2020 de 17/09, com efeitos

a partir de 1 de outubro de 2020 e nesta data iniciou as suas fungdes.

Em termos de movimento processual, este tribunal contou neste ano judicial que
agora findou com um volume de 209 (duzentos e nove) processos, sendo que destes 28
(vinte e oito) eram processos transitados e 181 (cento e oitenta e um) processos entrados,
dos quais 159 (cento e cinquenta e nove) foram decididos e 50 (cinquenta) ficaram
pendentes. De entre estes processos, 0S mais expressivos em termos numéricos se
encontram os pedidos de reabilitacdo judicial (101), decididos 93, seguido de pedido de
liberdade condicional (78) decididos 46, e finalmente, plano individual de readaptacéo do

recluso (19) e foram decididos os 15 processos.

4.3.19 — Tribunais Fiscais e Aduaneiros
No ano judicial em andlise, os Tribunais Fiscais e Aduaneiros (TFA) do pais dispunham de
um total de 95 processos sendo que o Tribunal Fiscal e Aduaneiro de Sotavento deteve a

maior parte deles (60).

Quase metade dos processos tramitados nos TFA, isto €, 45 processos séo referentes aos
entrados no ano 2021/22. No TFA de Sotavento e de Barlavento o nimero de processos

entrados foi de 20 e 25, respetivamente.

De forma geral, 32,6% dos processos foram solucionados, portanto uma diminuicdo de

cerca de 28,5 pontos percentuais em relacdo ao ano judicial 2020/21.
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Grafico 13: Numero de processos em tramitagdo e resolvidos nos Tribunais Fiscais de Sotavento e Barlavento, Cabo
Verde 2021/22

M Processos Resolvidos Processos em Tramitagao
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13
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Fonte: CSMJ, 2021/22

Globalmente, os dados mostram que o0 nimero de processos em tramitacdo tem baixado a
cada ano desde 2017/18, ano em que registou 137 processos, sendo que no ano que agora

finda houve uma ligeira diminuicdo em relacdo ao ano anterior.

Concernente a taxa de resolucao, verifica-se que a mesma sofreu um aumento continuo
entre os anos 2017/18, ano em que a taxa registada foi de 67,2%, e 2018/19, que foi de

72,4%. No presente ano judicial agora findo sofreu uma diminuicdo em 28,5 pontos

percentuais.
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Grafico 14: Nimero de processos em tramitagdo e resolvidos nos Tribunais Fiscais e Aduaneiros e taxa de resolugdo, Cabo
Verde 2017/18 —2021/22
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Fonte: CSMJ, 2021/22

» Tribunal Fiscal e Aduaneiro de Barlavento
Tramitou-se neste tribunal, um total de 29 processos, havendo, pois, um pequeno

aumento em relagao ao ano passado (24).

Deram entrada apenas 25 processos, sofrendo assim um ligeiro aumento de novos

processos, ja que no anterior tinham sido 17 os entrados.

Uma vez que as causas julgadas foram 18, menos 2 do que no ano transato (20), a
pendéncia sofreu um ligeiro aumento, de 4 para 11 processos gue transitam para o proximo

ano judicial.

> O Tribunal Fiscal e Aduaneiro de Sotavento

Neste Tribunal estdo colocados um Juiz e um Procurador da Republica.

Num total de 66 processos tramitados, 45 sdo do ano transato e 20 deram entrada

este ano.
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Foram decididas 13 acdes. Transitaram para ano judicial seguinte 47 processos.

Em jeito de sintese conclusiva de uma forma global, logramos, superar, com o0 nimero
de processos decididos (13.565) o volume de processos entrados (13.537), em cerca de
28 processos, porém, a missdo do Conselho passa por acentuar a inversdo da curva da
pendéncia e, para a tangibilidade deste desiderato, concebemos um conjunto de premissas
gue comegam a ser materializadas com o recrutamento de magistrados, o que permitiu
concretizar outras solugfes com impacto direto no combate as pendéncias, mormente, a
instalacdo do Tribunal de Pequenas Causas na Praia, a instalacdo dos Tribunais de
Execucéo de Penas de Barlavento e Sotavento, o reforco da Comarca do Sal com mais um
juiz, a instalacdo do Juizo de Familia, Menores e Trabalho de S&o Vicente, o
desdobramento das Comarcas da Boa Vista e Tarrafal, o refor¢o do tribunal de Santa Cruz
com um juiz auxiliar, o reforco do 4° juizo crime da praia e o reforco, na reta final do ano
ora findo, do juizo crime do tribunal da Comarca de Santa Catarina com um juiz auxiliar,

sem esquecer 0 juizo de familia e menores.

Terminamos 0 presente ano com uma pendéncia nos tribunais de primeira instancia
de 10.160 processos, sendo certo que quase metade desta cifra (4.492) reside na comarca
da Praia, que € onde se regista uma parte significativa dos inputs processuais, razao pela

gual, o foco do combate também deve ser a comarca da Praia.

Ja foi deliberado a abertura do concurso de recrutamento de mais nove juizes e, bem
assim, mais 18 oficiais de justica o que vai permitir ao Conselho consolidar a empreitada

de reducéo das pendéncias nos Tribunais de Cabo Verde.

4.4 — Os Tribunais de 22 instancia — Tribunais de Relacao
A Lei n® 88/VII/2011, de 14 de fevereiro, veio definir a organizacdo, competéncia e

funcionamento dos Tribunais Judiciais, fixando no seu artigo 36°, a jurisdicdo dos dois
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Tribunais de Relag&o, uma com sede na cidade de Assomada e outra com sede na cidade
do Mindelo.

Com o proposito de regulamentar a competéncia, em matéria de recursos nos
Tribunais de Relacéo, foi alterado o Cddigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-
Legislativo n° 5/2015, de 11 de novembro, pela via da Lei n® 112/V111/2016, de 1 de marco.
Destarte, criadas as condicfes legais e logisticas para o inicio de funcionamento, através
da Portaria n°® 36/2016, os Tribunais da Relacdo de Sotavento e de Barlavento foram

instalados.

Os Tribunais de Relacao, dispunham de um total de 1.900 processos em tramitacdo, onde
1.204 séo pertencentes ao Tribunal de Relacdo do Sotavento e 696 sdo do Tribunal de
Relag&o do Barlavento. Nao existe discrepancias entre os processos transitados e entrados
visto que o primeiro representa 54% do total. Isto se verifica em ambos os Tribunais de

Relacéo.

Quanto a resolucao destes processos, de forma global, estes tribunais resolveram 753
processos (39,6%) ficando mais de metade por resolver. Distribuindo este numero por
Tribunal, constata-se que o Tribunal da Relacdo de Sotavento conseguiu resolver 504
processos, o que se traduz numa taxa de 41,9% face aos disponiveis. Ja o Tribunal de

Barlavento registou uma taxa inferior de 35,8%, ou seja, 249 processos resolvidos.

A partir do grafico abaixo, que esquematiza 0 nimero de processos em tramitacdo e
resolvidos nos TR, por tipo de processo, pode-se constatar que mais de 80% dos processos

em tramitacdo nestes Tribunais sdo referentes a Autos de recurso ordinario Crime, Autos

Civeis de Apelacéo e A¢do Especial (Reconhecimento Sentenca Estrangeira).
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Grafico 15: Numero de processos em tramitagdo e resolvidos por tipo de processo, no ano judicial 2021/22,
nos Tribunais da Relag¢do de Sotavento e Barlavento, Cabo Verde 2021/22
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Fonte: CSMJ, 2021/22
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Nos ultimos anos, a partir do ano em que os Tribunais de Relacédo iniciaram a sua atividade
(2016/17), o numero de processos em tramitacdo nestas instancias vem aumentando, a
cada ano, e os resolvidos também seguem a mesma tendéncia. O Tribunal da Relacéo de
Sotavento e o de Barlavento registaram um aumento de 568 e 368 processos,
respetivamente, entre os anos judiciais de 2017/18 e 2021/22. Da mesma forma o niumero
de processos resolvidos, também, tem aumentado; no entanto, quando se analisa a taxa
de resolucéo, verifica-se algumas variagdes. No Tribunal de Sotavento o ano 2017/18 foi o
ano com a maior taxa até entéao (43,4%). Nos anos seguintes sofreu, ligeiros decréscimos,
chegando a 36,9% em 2019/20, o que se deve ao facto de registar uma forte pressao de
entradas processuais, sendo certo que, no presente ano, registou uma taxa de 41,9% de
resolvidos, face ao numero de processos em tramitacdo. O Tribunal de Barlavento registou

uma taxa de 30,5% de processos resolvidos no ano 2017/18, face aos processos em
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tramitacdo. No ano de 2018/19 sobe para 44,2%, voltando a aumentar em 2019/20 para
47,5% e, no ano a que o presente relatério diz respeito, sofreu um ligeiro aumento em
relacdo ao ano anterior, de 32,5% vai para 35,8%.

Gréfico 16: Numero de processos em tramitagdao e resolvidos nos Tribunais da Relacdo de Sotavento e
Barlavento nos Uultimos 5 anos judiciais e taxa de resolucdo, Cabo Verde 2017/18 - 2021/22

TRIBUNAL RELACAO SOTAVENTO TRIBUNAL RELACI\O BARLAVENTO
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Fonte: CSMJ, 2021/22
4.4.1 — O Tribunal da Relacao de Barlavento

Com a sede em Sao Vicente, este tribunal recursal de 22 instancia tem jurisdicéo

sobre todos os tribunais de instadncia das Comarcas das ilhas de Barlavento.

Instalado em 2016, mas, comecando o cdmputo para as estatisticas, a partir de
janeiro de 2017, pelos numeros registados, verifica-se ja um assinalavel aumento de
processos tramitados, de um total de 560 (2020/21) para 696 durante o ano judicial ora

findo.

Entraram 318 acdes, contra 279 (do ano anterior), e foram julgados 249 recursos,
aumentando assim os julgados em relagdo ao ano passado (182), ficando pendentes 447
processos. Porém, cumpre frisar que neste Tribunal ndo se atingiu a meta definida pelo
CSMJ e que consistia na resolucdo de 90 processos por cada juiz Desembargador.

Esperamos que esta meta venha a ser cumprida no préximo ano judicial.
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Os recursos ordinarios em matéria criminal num total de 318 causas entradas, séo
0s que mais deram entrada neste ano judicial (121), seguido dos recursos de apelacao, que
de um total de 186 processos, apenas 72 deram entrada, sendo que 114 restantes

transitaram do ano anterior.

Deste tribunal reporta-se a insuficiéncia de espacos na parte da instalacdo afeta ao
tribunal, tendo em conta as reais necessidades (inexiste espacgo para sala de julgamento,

gabinetes para juizes, biblioteca, cantina, arquivos, ou sala multiusos...).

N&o menos importante, se torna necessario realcar que, constitui um grande
incobmodo o funcionamento do Tribunal juntamente com os 6rgdos de comunicacao social
gue, no caso seriam as Delegacdes da TCV e da Inforpress em S. Vicente, nas mesmas
instalacdes.

4.4.2 - O Tribunal da Relagcao de Sotavento

O Tribunal da Relacéo de Sotavento tem competéncia para conhecer dos recursos
de todas as decisdes proferidas pelos tribunais judiciais, bem como, dos tribunais
administrativos, fiscais e aduaneiros e militar, para julgar e instruir acdes que Ihe compete
em primeira instancia (revisao e confirmacao de sentencas estrangeiras, processos judiciais
em matéria de cooperacdao judiciaria, julgamentos de deputados, membros do governo, de
juizes de direito, Procuradores da Republica, juizes de tribunais militares, bem como, 0s

atos de instrucao criminal que Ihe sdo cometidos por lei).

Em termos do movimento processual manteve-se, a tendéncia crescente de entradas,
tendo havido um incremento no computo dos processos findos, com reflexo a nivel da
pendéncia processual, visto que, em outubro de 2021 entraram mais 2 juizes

desembargadores para este tribunal, o que veio a revelar-se de grande importancia.

Durante o ano judicial 2021/2022 deram entrada no Tribunal da Relagdo de
Sotavento, 564 (quinhentos e sessenta e quatro) processos, dos quais 278 (duzentos e
setenta e 0ito) sdo de natureza civil e 286 (duzentos e oitenta e seis) de natureza criminal,
gue se vieram juntar aos 641 transitados do ano judicial findo, totalizando 1205 processos

em tramitacao.
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Desse total, foram julgados 504 (quinhentos e quatro) processos e transitaram 701

processos.

E digno de realce o esforco que tem sido empregue pelos magistrados colocados
nesta instancia recursiva, sendo certo que, a excecao de um dos juizes, lograram cumprir
e superar, largamente, o objetivo processual definido pelo CSMJ e que consistia na
resolucao de 90 processos por cada juiz relator.

4.5 — O Supremo Tribunal de Justica
Orgédo superior da hierarquia dos tribunais judiciais, administrativos, aduaneiros e do
Tribunal Militar de Instancia, depois de duas décadas acumulando funcées com as do
Tribunal Constitucional, este € o0 quarto ano que o STJ exerce as suas funcdes na plenitude,

nos termos do artigo 216° da Constituicdo de Cabo verde.

O Supremo Tribunal de Justica, dispunha, no ano judicial de 2021/22, 1.155 processos em
tramitacdo (59 a menos em relagédo ao ano anterior) e, destes, 964 sao provenientes de

anos anteriores.

O gréfico a seguir apresenta 0 nimero de processos que estiveram no Supremo Tribunal,
por tipo de processo. Observa-se que a maior parte destes processos sao referentes aos
processos crimes e civeis, representando 39,8% e 24,2% do total, respetivamente. Os

processos alusivos ao contencioso administrativo representam 27,4% do global e o

percentual remanescente sdo os diversos.
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Gréfico 17: Numero de processos em tramitagdo no Supremo Tribunal de Justica por tipo de processo, Cabo
Verde 2020/21
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Fonte: CSMJ, 2021/22

Globalmente, 23,2% dos processos foram resolvidos, o que, também, significa que a maior

parte dos processos (76,8%) ficaram pendentes e seréo transitados para 0 ano seguinte.

O Gréfico 11 ilustra a percentagem dos processos resolvidos no Supremo Tribunal por tipo

de processo.

Gréfico 18: Percentagem dos processos Resolvidos no Supremo Tribunal de Justica por tipo de processo, Cabo Verde
2020/21

Fonte: CSMJ, 2021/22
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O numero de processos em tramitacdo no Supremo Tribunal tem diminuido a cada ano
desde 2015/16. A percentagem de processos resolvidos tem sido muito baixa nao
ultrapassando 23,9%, taxa registada no ano judicial 2015/16. Isto significa que, mais de
metade dos processos, no Supremo Tribunal sdo transitados para anos seguintes por néo

se concluir os tramites para a sua resolugéo.

Grafico 19: Numero de processos em tramitagdo e resolvidos no Supremo Tribunal de Justica e taxa de resolucao nos
tltimos 5 anos, Cabo Verde 2016/17 — 2020/21
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Fonte: CSMJ, 2021/22
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5. REDIMENSIONAMENTO E SINTESE DAS ORIENTACOES
ESTRATEGICAS

O CSMJ € um o6rgédo constitucional autbnomo, que tem como funcéo essencial a
gestao e disciplina da magistratura dos tribunais judiciais, incluindo os oficiais de justica e
cuja existéncia e composicao satisfazem dois requisitos: a) Garantir a autonomia dos juizes
dos tribunais judiciais, tornando-os independentes do Governo e da Administracdo; b)
mitigar de algum modo a auséncia de legitimacdo democratica dos juizes, enquanto
titulares de 6rgdos de soberania, envolvendo os dois 6rgdos de soberania diretamente
eleitos — PR e a AN — na composi¢cdo do 6rgado superior de gestdo da magistratura judicial,
donde emerge como justificavel o desiderato constitucional que se consubstancia na
apresentacao a este ultimo 6rgéao de soberania, anualmente, o seu relatério sobre o estado
da justica.

A modernizacdo da Justica, constitui um dos nossos designios entre outras iniciativas,
através do Plano Estratégico de desenvolvimento do Conselho Superior da Magistratura
Judicial.

Como referimos, a morosidade processual € um dos principais 6bices ao funcionamento
da justica em Cabo Verde, tendo sido apontado como um dos principais fatores de
insatisfacdo dos cabo-verdianos, provocando, de igual modo, uma representacao social de
indole negativista, relativamente a percepc¢éo que os cabo-verdianos tém do funcionamento
da justica.

Destarte, reduzir a morosidade e as pendéncias no setor serd, certamente, um designio
gue uma vez atingido, fara elevar a justica cabo-verdiana a altura das expetativas dos cabo-

verdianos.

5.1 - Visao

Este documento estabelece como fungcdo de apelo uma visdo que consiste em
promover o reconhecimento social da instituicdo como promotora de uma justica
independente, transparente, agil, humana e a altura das expetativas dos cidadéaos,
assumindo integralmente a sua missédo de administrar a justica, em nome do povo

de modo eficiente e independente por forma a assegurar a realizagcao dos direitos
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dos cidadéaos, contribuindo assim para a consolidagcdo do Estado de Direito
Democraético.

Uma justica independente que ndo se baseia na erronea ideia da independéncia dos
juizes como um privilégio dos mesmos, mas virada para a protecao dos cidadaos e assente
na perspetiva tricotobmica da: 1) independéncia do juiz frente ao Estado; 2) independéncia
do juiz frente as partes; 3) independéncia do juiz frente a sociedade, porém, sem nunca
perder de vista as exigéncias de accountability.

Transparente, ao comprometer-se em prestar, de forma continuada, informacéo e
dados de relevancia para os diferentes agentes do setor e Cidadao.

Agil, no sentido de promover a simplificac&o dos processos e procedimentos bem como
a adocao de metodologias e ferramentas tecnolégicas que concorrem para uma maior
eficiéncia, fazendo assim face aos principais problemas da justica cabo-verdiana, ou seja a
morosidade e o acumulo processuais.

Humana, no sentido de privilegiar & resolugédo definitiva do pleito em detrimento das
guestdes formais, respondendo assim as reais necessidades dos diferentes publicos-alvo.

Alcancar este desiderato, ou seja, concretizar esta visdo de uma Justica agil,
transparente e humana assenta ainda e necessariamente na confianca no sistema judicial

e na garantia da protecao dos direitos individuais.

5.2 - Desempenho geral recente

No plano da gestdo e tramitacdo processual, dois aspetos saltam a vista, com
especial proeminéncia, designadamente a morosidade e a pendéncia processuais.

A morosidade processual com o enfoque no tempo de resposta no decurso de cada
processo, que por sua vez contribui para o impacto da pendéncia processual que aponta

para o grau de acumulagéo de processos sem resposta.

De acordo com 0 mais recente Relatorio sobre a Situagdo da Justica 2021/2022, a
tramitacdo processual registada recentemente aponta para um impacto na reducao da
pendéncia processual, mediante melhoria na produtividade geral, quer no STJ, quer nos

Tribunais de Primeira Instancia.
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Analisando a evolug&o do numero de processos entrados nas comarcas/tribunais
do pais, entre o0 ano judicial 2015/2016 e o ultimo ano judicial (2021/2022), regista-se uma
meédia anual de aproximadamente 12.203 novos processos (5.883 processos civeis e 7.654
processos criminais, no ultimo ano judicial). No entanto, verifica-se um ligeiro aumento
(13.303) no ano judicial 2020/2021 relativamente ao ano 2021/2022 (13.537), que registou

0 pico nos Ultimos anos, conforme pode ser atestado no quadro?®.

Quadro 1
Tribunais 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

Praia 4049 3642 3944 4411 4031 4233 4 467
Séo Vicente 1627 1978 1842 1937 1691 2319 1983
Santa Catarina 677 600 646 728 536 724 833
Santa Cruz 551 900 691 660 483 689 691
Séo Filipe 969 1011 823 906 860 672 977
Ribeira Grande 226 258 235 289 279 308 275
Sal 907 1095 1096 848 866 846 956
Tarrafal 422 516 421 598 760 555 626
Séo Domingos 190 252 242 289 209 258 286
Maio 146 179 157 135 110 168 121
Mosteiros 302 378 387 341 209 254 288
Brava 238 156 174 219 179 134 179
Porto Novo 324 327 316 308 344 361 284
Paul 124 126 162 81 86 174 110
Séao Nicolau 197 222 242 217 194 200 174
Boa Vista 306 342 452 389 319 463 357
Exec. Pen Barlav. - - - - - 149 181
Exec. Pen. Sotav. - - - - - 796 749

Total | 11255 11982 11830 12 356 11 156 13303 13537

O pico a ser atingido no ano judicial 2021/2022 (13.537) processos. A dinamica deve
ser acompanhada por forma a descortinar se o pico, se trata de uma alteracdo estrutural ou

conjuntural da tendéncia de crescimento do nimero de entradas de processos.

16Relatdrio sobre a situacdo da Justica 2021/2022.
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Relativamente a evolucao recente do nimero de processos julgados entre os anos
judiciais 2015/16 e 2021/2022, registou-se uma meédia anual de 12.440 processos decididos
(6.155 processos civeis e 7.410 processos criminais, no Gltimo ano judicial). E neste campo
que se continuou a verificar um dos grandes avan¢os nos dois Ultimos anos judiciais
cessantes no plano da produtividade, com um aumento assinalavel de processos julgados

(+20%) comparativamente aos anos anteriores.

A evolucdo de processos julgados tem, igualmente, registado uma tendéncia
crescente, excetuando a ligeira quebra no ano judicial 2019/20 (11.333) e 2021/22 (13.565).
Globalmente, entre os anos judiciais 2015/16 e 2021/22, verificou-se uma variacdo média

anual positiva (cfr. O quadro Anexo 217).

Quadro 2
Processos Decliaidaos po puna
Tribunais 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 | 2021/2022

Praia 3950 3580 3980 4 259 4023 4511 4492
Sdo Vicente 1788 1923 1933 1889 1737 2343 1904
Santa Catarina 630 558 727 595 572 725 702
Santa Cruz 584 608 711 1228 661 994 702
Séo Filipe 984 994 726 990 1075 831 910
Ribeira Grande 218 288 466 351 281 351 277
Sal 1091 1045 873 761 838 911 922
Tarrafal 463 378 746 157 361 994 670
Sdo Domingos 125 87 277 356 244 277 302
Maio 198 192 113 128 123 191 132
Mosteiros 325 364 310 391 256 286 297
Brava 360 181 231 269 162 180 179
Porto Novo 308 341 220 337 401 403 327
Paul 227 108 157 96 84 191 102
Séao Nicolau 205 212 201 171 225 232 185
Boa Vista 240 474 380 378 296 559 504
Exec. Pen Barlav. - - - - - 121 159
Exec. Pen Sotav. - - - - - 643 799

Total 11 696 11333 12 051 12 356 11339 14 743 13 565

17 Relatério sobre a situacdo da Justica 2021/2022.
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No que diz respeito a evolugdo da pendéncia processual, esta tem apresentado, no
periodo em analise (2015/2022), uma tendéncia média anual de diminuicdo, com a maior
reducao a ser registado no ano judicial 2020/2021 (14%), apesar das pequenas oscilacdes
anuais, conforme retratado no Quadro 3. Com a cada vez maior centralidade da
problemética da morosidade/pendéncia nas politicas publicas do setor, assim como na
gestao processual por parte do CSMJ, prevé-se a continuidade e consolidacédo da reducao
da pendéncia processual nos proximos anos, 0 que constitui um desiderato que

pretendemos concretizar.

Nos dois dUltimos exercicios judiciais, ocorreu uma reducdo de 16% (-1.602)

comparativamente aos anos anteriores?®.

Quadro 3
Processos Pendentes po puna
Tribunais 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
Praia 4939 4 898 4862 5014 5022 4 580 4 555
Séo Vicente 1766 1696 1 605 1653 1607 1583 1662
Santa Catarina 463 485 404 537 501 500 631
Santa Cruz 1172 1464 1444 876 698 393 382
Séo Filipe 842 848 945 861 646 487 554
Ribeira Grande 460 430 199 137 135 92 90
Sal 539 589 812 899 927 862 896
Tarrafal 486 615 290 731 1130 691 647
Sdo Domingos 223 388 353 286 251 232 216
Maio 37 24 68 75 62 39 28
Mosteiros 108 122 199 149 102 70 61
Brava 188 163 106 56 73 27 27
Porto Novo 170 155 251 222 165 123 80
Paul 35 37 42 27 29 12 20
Sao Nicolau 95 104 145 191 160 128 117
Boa Vista 345 178 250 261 284 188 41
Exec. Pen Barlav. - - - - - 28 50
Exec. Pen Sotav. - - - - - 153 103
11 868 12 196 11975 11975 11792 10 188 10 160

18 Relatério sobre a situacgdo da justica 2021/2022.
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Ora, dos 10.160 processos pendentes, 0 grosso se situa nas comarcas da Praia (4.555) e
S. Vicente (1.662), seguidos de Sal (896), Tarrafal (647), Santa Catarina (631), Séao Filipe
(554) e Santa Cruz (382). As restantes comarcas tém pendéncias residuais ou mesmo
reduzidas. Isto significa que as acdes de reducédo de pendéncias devem ser focalizadas

nestas comarcas.

Ainda dentro da Comarca da Praia podemos fazer a seguinte radiografia da pendéncia: 1°
juizo Familia e menores — 579 processos; 2° juizo Familia e Menores — 653 processos;
Juizo Laboral — 434 processos; 2° civel — 489 processos; 3° civel — 424; 1° civel — 338 e 4°
civel 274 processos pendentes.

Quadro 4
axXa de
- axXa Jde
enae e eSO al
Pendente ado Decldldo eso a0
palrad O DO axXa (de
D a 00 ano e Ola e Ola DO
ano Do O olgle ONa 0
anterio 020/20 020/20 DrOCesso
0 0 Dendade
e ados, % .
0
Praia 4580 4467| 9047 4492 4492 4555 100,6 49,7 2,0
S Vicente 1583 1983| 3566 1904| 1904 1662 96,0 534 1,9
S. Catarina 500 833| 1333 702| 702 631 843 52,7 1,9
Santa Cruz 393 691| 1084 702| 702 382 101,6 64,8 1,5
Sao Filipe 487 977| 1464 910| 910 554 931 62,2 16
(F;'rger:gz 92 275| 367 277|277 90 100,7 75,5 1,3
Sal 862 956| 1818 922 922 896 96,4 50,7 2,0
Tarrafal 691 626| 1317 670| 670 647 107,0 50,9 2,0
S. Domingos 232 286| 518 302| 302 216 1056 583 1,7
Maio 39 121] 160 132] 132 28|  109,1 825 1,2
Mosteiros 70 288| 358 297| 297 61| 1031 83,0 1,2
Brava 27 179] 206 179 179 27| 100,0 86,9 1,2
P NOVvo 123 284| 407 327| 327 80| 1151 80,3 1,2
Paul 12 110 122 102 102 20 92,7 836 1,2
S. Nicolau 128 174 302 185| 185 117| 1063 61,3 16
Boavista 188 357| 545 504| 504 41| 1412 92,5 1,1
Sgﬁf;enas 28 181 209 159| 159 50 87,8 76,1 1,3
Exec. Penas 153 749| 902 799| 799 103 106,7 88,6 1,1
Sotav.
10188 | 13537 |23725| 13565 |13565| 10160 100,2 57,2 1,7
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5.3 - Principais Causas da Pendéncia

Tendo por base os resultados do questionario aplicado aos colaborados do CSMJ
(magistrados, oficiais de justica e colaboradores) e o Estudo sobre o estado da Justica,
realizado em 2017, ainda que tenha uma abrangéncia diferente do exercicio de
planeamento estratégico, ora em curso, uma vez que debruga sobre todo o setor da justica
nacional, ao contrario do presente plano que aborda as valéncias proprias dos Tribunais e
do Conselho Superior de Magistratura Judicial, foram identificados inumeros
constrangimentos, dos quais descrevemos somente 0s que apresentam ligacéo direta com

as competéncias do CSMJ e dos tribunais, designadamente:

(i) Acumulacédo de processos pendentes e correlativa lentiddo processual (morosidade
e pendéncia processual) — é tido como problema central do setor judicial de uma
forma geral e do proprio quadro da atividade do CSMJ, nomeadamente, na gestédo
dos tribunais e respetivos recursos, e na gestdo processual. O esquema abaixo
detalha a abordagem sistémica utilizada para analisar as causas da

morosidade/pendéncia processual, que importa ter em atencéo.

Esquema de andlise das causas da pendéncia/morosidade processual

| Regras Processuais e Tradicoes Legais |

L

Lado da procura
(N de Casos recebidos)
(Taxa de Litiaio)

Lado da oferta
(N2 de Casos Resolvidos)

= Recursos financeiros e humanos e Fatores Externos: Fatores Internos:
respetiva composicdo; .
N P, . posiedo; . ¥ Fatores culturais; + Custos e regras da sua
e Eficiéncia do processo produtivo: -
o = v' Fatores alocacdo entre partes;
< Especializagdo de tarefas . - .
.. - socioecondmicos; v Incentivos aos
< Técnicas de gestdo de ~ R
v Flutuacgdes de ciclo de Advogados;
processos . .
T negocios; v Mecanismos
[} " . +
¥ Quantidade e qualidade alternativos de

® Estrutura de incentivos dos da Lei substantiva. resolugdo de conflitos;

prestadores de servico; v Grau de objetividade da
& Governanca dos tribunais: lei

distribui¢do de responsabilidades e
autoridade sobre diferentes tarefas.

(Fonte: QECD)
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As regras processuais e tradicdes legais — sistema juridico cabo-verdiano é
demasiadamente marcado pelo formalismo, que privilegia o processo pelo processo, em
detrimento de uma abordagem orientada pelos resultados e célere resolucéao dos litigios.
Por outro lado, a modernizacdo e sofisticacdo legislativa, no sentido da convergéncia
técnica e normativa com a Unido Europeia, pode ser considerado o grande motor do
ordenamento juridico nacional, no entanto, muitas vezes, ndo acompanhada dos respetivos

meios para a sua real implementacéo e aplicacao.

Fatores do lado da procura — a procura pelas instancias judicias tem vindo a aumentar
nos ultimos anos, quer nos indicadores de litigancia, quer nos indicadores de processos
entrados nos tribunais. No primeiro caso, as conclusdes do Estudo sobre o Estado da
Justica, aponta para um aumento do racio de crimes por 1.000 habitantes — de 32,5 em
2000 para 43,8 em 2013 e 49,2 em 2015. No que diz respeito a processos entrados, a
dindmica de crescimento &, igualmente notada, com o pico a ser registado no 2021/2022.
Fatores externos de ordem cultural e sociolégico (honra, desigualdade, etc.),
socioecondmico (desemprego, escolaridade, etc.) e flutuacdo do ciclo do negécio tém
impacto nessa dinamica, assim como fatores internos como reformas legislativas?®®,
deficiente funcionamento dos mecanismos alternativos de resolucdo de conflitos e baixo

grau de objetividade da lei.

Fatores do lado da oferta — os recursos financeiros e humanos alocados ao CSMJ estao,
genericamente, alinhados aos padrées médios de paises em desenvolvimento?®, com um
aumento substancial nos ultimos anos, com claro impacto no aumento da produtividade dos
atores judiciais (magistrados e oficiais de justica). Contudo, apesar da evolucao positiva, 0s
dados extraidos dos relatérios sobre a situacdo da justica, ainda apontam para uma
insuficiéncia de meios que importa ter em atencéo. Especial atencdo deve ser dada ao
reforco do servico de inspecdo judicial, como uma unidade central para o bom

funcionamento do sistema, assim como a formagao continua dos magistrados, oficiais de

19. Reformas legislativas implementadas contribuiram para facilitar o acesso a justica e consequente aumento
do n° de processos entrados.

20. Quando expressos em racios relacionados com a percentagem da populagéo.
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justica e outros funcionarios, sem esquecer a especializacdo orgéanica e por cargo. A ma ou
subutilizacdo de Tecnologias de Informacgédo e Comunicacao (TIC) deve ser igualmente tida

em consideracao.

(i) Servico de Inspecéao Judicial —indispensavel para garantir o normal funcionamento
dos Tribunais, produtividade dos servigos e 0 cumprimento das regras processuais,
éticas e deontoldgicas, por parte dos Magistrados e funcionarios judiciais,
sancionando, se for caso disso, as condutas desviantes. Contudo, no atual momento,
nao estdo reunidos os meios humanos e materiais para a real prossecucdo dos
objetivos, com impacto no numero de inspecfes anuais realizadas, priorizacdo das
inspecbes de mérito e falta de avaliacdo transversal. Perante esse quadro, € de

crucial importancia o refor¢co dessa estrutura inspetiva.

(i) Gestao de recursos humanos do CSMJ — a gestdo de pessoas e respetivos
custos, que integra as necessidades quantitativas e qualitativas, sistema de
avaliacdo de desempenho, recrutamento e selecéo, politicas de incentivo, politicas
de remuneracéo e beneficios, plano de formacédo, entre outros aspetos, ndo esta
devidamente alinhada com as preocupacdes do CSMJ, o que acaba por ter impacto
na gestdo processual e na percecao de funcionamento da justica de uma forma
geral. A identificacdo das necessidades de recrutamento e de integracdo nos cargos
e funcdes, a avaliacdo de desempenho, os planos de cargos e carreiras, a acao
disciplinar e a gestéo dos efetivos sdo aspetos essenciais para uma gestao eficiente
de recursos humanos e para que cada ocupante de um cargo ou funcdo possa
identificar-se com o cargo/funcdo, assumi-lo/a na sua plenitude, prestar contas,
responsabilizar-se pelos resultados atingidos e melhorar o seu desempenho e o

desempenho do Sistema da Justica no seu todo.

(i) Acesso ajustica e alternativa aos tribunais — estruturas de mediacgéo, arbitragem
e resolucédo de conflito foram criados e integrados no ordenamento juridico cabo-
verdiano, visando, essencialmente, a facilitagdo do acesso ao direito e justica, mas

também reduzir o fluxo de entrada de processos nos tribunais. No entanto, apesar
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do potencial que esses mecanismos apresentam em termos de resolucéo célere de
litigios, ndo tem sido bem-sucedida a sua utilizacdo pelos particulares e empresas
em caso de litigio, excetuando arbitragens “ad hoc” que tém vindo a ocorrer,
particularmente, na area da imobiliaria. A causa desse insucesso esta intimamente
ligada aos fatores de resisténcia cultural & arbitragem, falta de credibilidade social

dessas estruturas de mediacéo e elevado custo processual.

(iv) Tribunais de Pequenas Causas (TPC) - visando a resolu¢do das denominadas
bagatelas penais e civeis, desviando-as dos Tribunais de primeira instancia, e assim
contribuir para o desanuviamento da pendéncia processual. Foi feita a sua

implementacéo no ano judicial transato e aguarda-se o resultado do seu seguimento.

(v) Sistema de Informacéo de Gestdo — comportam um conjunto de instrumentos que
deve permitir o registo de todas as informacdes Uteis, guardar informacdes atuais,
historicas e transitorias, que podem ser tratadas para responder a diversos objetivos,
conforme os processos e 0s propoésitos dos intervenientes, e fornecer informacdes
aos diversos interessados em momentos, formas, seguranca e locais apropriados.
O potencial das TIC para a transformacdo do sistema judicial, a nivel da
administracdo e gestdo da justica e da democratizacdo do acesso ao direito e a
justica, é cada vez maior. As TICs podem, ainda, a ter um efeito positivo na
celeridade e eficacia dos processos judiciais, substituindo tarefas rotineiras,
tornando mais eficaz o controlo e a tramitacdo dos processos, assim como a gestao
dos recursos humanos e das secretarias judiciais. Essa concecédo digitalizada da
justica é arquitetada no ordenamento juridico nacional, fundamentalmente através
do S1J — Sistema de Informatizacdo da Justica -, cuja implementacao representaria
vantagens transversais, indo desde a tramitacéo eletronica, estatisticas atualizadas
e multidimensionais, acompanhamento, em permanéncia, do estado do movimento

processual (nacional, ilha, comarca, natureza, etc.).
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5.3 — Estratégia

A concretizacdo da visdo de modernizacdo da Justica passa pela adocdo de uma
estratégia de transformacdo potenciada pelo digital e focada nas reais necessidades
dos diferentes publicos-alvo, estimulando a eficiéncia de forma inovadora, inclusiva e

estabelecendo uma cultura colaborativa e de resultados.
5.4 — Objetivos
1. Reduzir as pendéncias judiciais

2. Reduzir a morosidade processual

3. Melhorar a gestao e organizacao dos tribunais




5.5 — Metas

Objetivo
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Quadro geral das Metas

Metas

Ponto de Partida

Reduzir as
pendencias

judiciais

Reduzir a
morosidade

processual

Melhorar a
gestédo e
organizacgéo dos

Tribunais

NuUmero de processos

pendentes abaixo da linha
dos 9.800

Indicador de eficacia
(processo
julgados/processos
transitados do ano anterior
+ processos entrados)
devera atingir os 65%
NuUmero de processos
pendentes ha mais de 3
anos reduzidos a 20% do
total de processos
pendentes no final do
periodo

Numero de Magistrados
em efetividade de funcdes
aumentado para 68

magistrados

Numero de Oficiais de
Justica aumentado para
242 oficiais

Sistema de Informacao da
Justica 100% instalado e

operacional

N° de pendentes = 10.188
ano judicial 2020/21

Racio entre processos
julgados e processos
transitados + entrados no
ano 2020-2021 era de
59,1%

Do total de processos
pendentes no final do ano
judicial 2020-2021, 36%

tém mais de 3 anos

60 magistrados no final do
ano judicial 2020-2021

208 Oficiais em efetividade
de funcdes em 2020-2021

Sistema ainda incompleto
e operacionalizado
somente nas Comarcas
Piloto
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Quadro especifico das Metas para reducao das Pendéncias

Ano Pen_dentes Entrados Julgados  Récio Récio Racio
Judicial ™ finaldo noano noano Julgados/ Julga_dos / Julgados /
ano (=98] (metas) Entrados Transitados (Entr.+Trans.)

2020/2021 10 188 13303 14743 111% 145% 63% ---> Dados Reais
2021/2022 9169 11900 13275 112% 145% 63%
2022/2023 7794 11900 13459 113% 173% 68%
2023/2024 6 235 11900 13209 111% 212% 73%
2024/2025 4 926 11900 12737 107% 259% 76%
2025/2026 4 088 11900 12513 105% 306% 78%

A concretizagdo destas metas tem como horizonte temporal de execugéo 0s cinco
anos da legislatura em curso, ainda que o seu ambito ndo se esgote, nem no tempo, nem
nas medidas previstas inicialmente.

Aprioristicamente, elas podem parecer pouco auspiciosas, porém, temos que ter
presente que as entradas processuais, tendencialmente vao aumentando, ano apds ano,
e, portanto, trata-se de uma variavel que ndo conseguimos controlar, dai que a previséo,
neste quesito, foi feita na base de uma estimativa de inputs processuais, calculado na base
de uma média de entradas nos ultimos cinco anos.

Destarte, procurando estabelecer as metas tentamos ser mais realistas do que
propriamente otimistas, embora, possamos sempre fazer 0s reajustes necessarios sempre
com vista a ultrapassar as metas propostas. Todavia, no ano a que o presente relatério faz
alusado, por forca do aumento das entradas processuais, face aquilo que era a nossa
previsao, embora tenhamos conseguido, ainda assim, superar, com o numero de processos
decididos, o numero global de processos entrados, essa superacdo nao foi acentuada a
ponto de favorecer uma redugcdo também acentuada da pendéncia. A nossa sugestao e
gue se continue a apostar no refor¢o dos recursos materiais e humanos e, na massificacao
dos mecanismos alternativos de resolucéo de litigios de molde a estancar a pressédo dos
processos entrados, favorecendo assim, a reducéo dos processos pendentes, mediante o

aumento dos processos decididos.
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5.6 — Situacédo Atual dos Recursos Humanos

5.6.1 — Do quadro de pessoal
5.6.1.1 - Do Quadro dos Magistrados Judiciais

Actualmente o CSMJ conta com um total de 60 Juizes em efetividade de funcdes,
sendo 6 Juizes Conselheiros (5 no Supremo Tribunal de Justica e 1 no Tribunal da Relacéo
de Barlavento), 6 Desembergadores (sendo um deles na Inspec¢éo Judicial) e 50 Juizes de
Direito distribuidos pelas diversas Comarcas do pais. Neste momento Cabo Verde tem uma
racio de 12,6 juizes por 100.000 habitantes, 0 que se mostra exiguo quando comparado
com a racio de outros paises com o0s quais temos afinidades, como € o caso de Portugal
que apresenta 19,3 juizes por 100 mil habitantes, ainda assim abaixo da média europeia
de 21 juizes, e ligeiramente acima da mediana global de 18 juizes por 100 mil habitantes?..

Ainda, neste item, cumpre frisar que temos a previsao de aposentacdo de um total

de 9 juizes para os proximos 5 anos, razao pela qual ha que pensar na reposicéo do quadro.
5.6.1.2 - Do quadro dos Oficiais de Justica

No que concerne ao quadro efectivo de oficiais de justica contamos com um total de
211 oficiais de justica, em efectividade de fun¢bes, sendo que, destes, 17 sdo secretarios
judiciais, 38 sdo escrivdes de direito, 58 sdo ajudantes de escrivdo e 98 séo oficiais de

diligencia.

2L Cfr. relatério da Comisséo Europeia para a Eficiéncia da Justica.
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Neste momento, em todo o pais, contamos com um total de 47 secretarias judiciais

distribuidas da seguinte forma:

Total
Comarcas ’ _
Juizos/Secretaria
Supremo Tribunal Justica 1
Tribunal Relagdo de Barlavento 1
Tribunal Relacdo de Sotavento 1
Tribunal S&o Vicente 6
Tribunal Praia 13

Tribunal Porto Novo

Tribunal Ribeira Grande
Tribunal Sal

Tribunal Boa Vista

Tribunal Santa Catarina

Tribunal Santa Cruz

Tribunal Tarrafal

Tribunal Sao Filipe

Tribunal Paul

Tribunal Sado Nicolau

Tribunal Maio

Tribunal S&o Domingos

Tribunal Mosteiros

Tribunal Brava

Tribunal Pequenas Causas Praia

Tribunal Exec. Penas Barlavento

Tribunal Exec. Penas Sotavento

Tribunal Fiscal Ad. Barlavento

Rl R R R R R R R R R RN NN NN N R e

Tribunal Fiscal Ad. Sotavento

TOTAL 47
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Em regra, cada secretaria/unidade afeto a 1 (um) juiz, devera funcionar com um
minimo de 5 (cinco) oficiais de justica, sendo 1 (um) Escrivao de Direito, 2 (dois) Ajudantes
de Escrivao e 2 (dois) Oficiais de Diligéncias; entretanto, ha secretarias que devido a sua
especificidade, devera ter mais (minimo 7), caso das Secretarias dos Juizos de Familia e
Menores e os do Trabalho, o que significa que, em funcdo do nimero de secretarias que

possuimos, deveriamos ter um total de 258 oficiais de justica.

Cumpre frisar ainda, com relacdo ao quadro do pessoal oficial de justica das
secretarias judiciais, que antevemos a aposentacdo de cerca de 23 (vinte e trés)
funcionarios do topo da carreira para os proximos 5 anos, com cerca de metade a acontecer

ja no ano judicial 2021/22.

Muitas secretarias funcionam com défice de funcionarios, como é o caso da Boa

Vista, Sao Filipe, Brava, Praia, Tarrafal, etc.

O quadro infra espelha a situacdo real por categoria, e permite fazer uma

comparacao entre os efetivos existentes e 0s necessarios.

Designacéao Existente Necessario Défice
Secretéario Judicial 17 27 -10
Escrivéo de Direito 36 58 -22
Ajudante de Escrivao 53 76 -23
Oficial de Diligéncias 86 97 -11

5.7 — Das Infraestruturas

Como ja se referiu, 0 Conselho congratula-se com as melhorias conseguidas a nivel
das instalacdes dos tribunais, contudo, ha situacbes que ndo podem continuar por se

tornarem insustentaveis.
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A cada ano, vem se aumentando o volume de processos entrados, em todos 0s
niveis, entretanto, havendo necessidade e possibilidade de reforco, a nivel de magistrados
judiciais, em algumas comarcas, fica dificil sendo impossivel materializar a ideia, porque
simplesmente ndo ha espacgos para se montar os gabinetes, as secretarias, ou salas de
audiéncias. E caso do Palacio de Justica da Praia, que para 11 (onze) juizes, s6 temos 4
salas para julgamentos, do Palacio de Justica de Sao Vicente, do Palacio de Justica de Séao

Filipe — Fogo, e do Tribunal da Comarca do Sal.

Os tribunais que funcionam em edificios arrendados, trazem dificuldades ao
processo de melhorias de condi¢des de trabalho, por ndo se poder elaborar um plano de

fundo e de longo prazo.

Assim, a nivel de infraestruturas temos tribunais como Praia, S&o Vicente, Sal e Sdo
Filipe, que neste momento jA ndo tem margem de crescimento, ou seja, ndo se pode
aumentar o numero de juizes por falta de espacos para gabinetes e/ou salas de audiéncias,

0 que acaba por comprometer seriamente a tangibilidade das metas propostas.

5.8 — Dos meios necessarios
5.8.1 — Recursos Humanos

» Recrutamento de, pelo menos, 12 juizes para o preenchimento das vagas que
resultardo das aposentacoes;

Recrutamento de 8 assessores;

Reforco da Inspecdo com recursos humanos;

Promocéo de 10 Escrivdes a Secretéarios Judiciais;

Promocéo de 28 Ajudantes a Escrivao de Direito;

Promocéo de 38 Oficias de Diligéncias a Ajudantes de Escrivao;

Recrutamento de 60 Oficiais de Diligéncias;

YV V. V V V V V

Recrutamento de 10 condutores para o CSMJ, Servico de Inspecao Judicial e os

tribunais de Porto Novo, Paul, Boa Vista, Sal, Maio, Tarrafal e Brava;
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5.8.2 — Infraestrutura

» Um novo espaco para instalacdo do Tribunal da Comarca da Praia, que possa
reunir todos os juizos que estdo fora do palacio, os arquivos e depdsitos de bens
penhorados.

» Espaco para instalar o Juizo de Familia, Menores e Trabalho, do Tribunal da
Comarca de Sao Vicente, com a respetiva sala de audiéncias;

» Espaco para instalar um Juiz Auxiliar, uma Secretaria e uma sala de audiéncia
Civel no Tribunal do Sal;

» Espaco para autonomizar as secretarias Civel e Crime no Tribunal da Boa Vista,
bem como a sala de audiéncia civel,

» Espaco para a colocacdo de mais um Juiz e criacdo de mais uma sala de audiéncia
no Tribunal da Comarca de Sé&o Filipe.

» Espaco para acomodar, condignamente, todos os servigos do STJ.

5.8.2.1 — Propostas/sugestéo relativo as infraestruturas

> Deslocalizar o Tribunal da Comarca da Praia para o edificio da Unicv — Palmarejo,
onde, além da criacdo das condi¢cbes necessarias para o pleno funcionamento do
tribunal, também podera ser instalada a Escola de Formacao Judiciaria de CV, os
Servigos da informatizacdo da justica, os servicos da Administracdo do Campus, a
Procuradoria da Republica da Comarca da Praia e o Instituto Nacional de Medicina
Legal.

» Libertacao, por parte dos Registos e Notariado, do R/C do Palacio de Justica de Sdo
Vicente, para se instalar o Juizo de Familia, Menores e Trabalho e a Secretaria
Central do Tribunal da Comarca de S&o Vicente.

> Libertacédo por parte dos Registos e Notariado do R/C do Paléacio de Justica de S&ao
Filipe, para ser instalado o gabinete de juiz Auxiliar, a criacdo de mais uma sala de
audiéncias e de mais uma secretaria.

» Construcdo de um Palacio de Justica, no Sal, que satisfaca as necessidades

identificadas.
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» Arrendamento de mais um compartimento do prédio onde situa o Tribunal da
Comarca da Boa Vista, para a separacdo das secretarias (civel e crime) e criagao
de mais uma sala de audiéncias, ou construcdo de um palacio de Justica de raiz
para satisfazer as necessidades das populagdes desta ilha em franco crescimento.

» Construcdo de um Palacio de Justica no Maio. Os servi¢os da justica na ilha do Maio
estdo sedeados num edificio habitacional.

» Transferéncia do STJ para o Palacio da Justica da Praia.

5.9 — Dos Equipamentos

Por forma a agilizar os procedimentos/diligéncias, diminuir ou eliminar o custo com as
deslocac6es, é necessario adotar os tribunais (todos) e as cadeias centrais e/ou regionais
de equipamentos de videoconferéncia, que permitem audicbes dos intervenientes

processuais nas ilhas ou comarca em que se encontram.

5.10 — Impacto Financeiro
5.10.1 — Com Pessoal

Impacto Impacto 2022

Designacgao Quantidade 2021 3 meses 12 meses
Juiz de Direito (recrutamento) 12 0 24 814 512
Secretério Judicial 10 472 950 1 891 800
Assessores (recrutamento) 8 3 095 568 12 382 272
Escrivado de Direito 28 1662 360 6 649 440
Ajudante de Escrivdo 38 2 755 950 11 023 800
Oficial de Diligéncias 60 10 138 230 40 552 920
ﬁ 156 18 125 058 97 314 744

5.10.2 — Com Equipamentos

Para um total de 13 tribunais, o montante estimado é de 25.773.210%$00 (vinte e cinco

milhdes, setecentos e setenta e trés mil, duzentos e dez escudos)

Com infraestrutura
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e Adaptacdo do Espago UNICV, Arrendamento na Boa Vista, 82.500.000$00 (oitenta

e dois milhdes e quinhentos mil escudos)
e Construcao do Palacio de Justica do Sal

5.11 — Das Ac0es Estratégicas

Passaremos doravante a elencar o quadro das acles estratégicas, que o Conselho
gizou no ambito do seu exercicio estratégico e que poderdo ser aproveitadas nas acdes
gue integrardo o Programa do Governo.

Ora, desde logo, pretende-se, de forma clara, promover uma agenda de
Transformacéo na Justica, atuando em quatro pilares base:

Eficiéncia — A Administracdo da Justica coenvolve uma vasta rede de agentes,

processos e recursos, atualmente dispersa, incluindo de organizacao, gestdo, tecnologica
e humana, lancando desafios, os quais se pretendem ultrapassar com as medidas deste
pilar.
O objetivo principal é otimizar a gestdo da Justica, promovendo a simplificacdo e a
desmaterializacdo de processos, incluindo tecnologias abertas e interoperaveis entre si,
recorrendo a modelos e metodologias reconhecidos aplicados a governance das
Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo, potenciando poupancas e ganhos de
eficiéncia.

Fazer mais e melhor ndo é um processo forcosamente incremental. Requer a devida
ponderagédo, afastada e informada, para avaliar, alterar ou eliminar metodologias
desatualizadas e procedimentos/atos desnecessarios, garantindo sempre a separacao de
poderes e o foco no Cidadéao.

Inovacéo - A Modernizagdo da Justica € assegurada através do desenvolvimento de
novas abordagens de suporte a atividade e potenciando novas solucdes tecnoldgicas, de
valor acrescentado para a Justica, aberta, entre outros, aos agentes judiciais,
universidades, investigadores, empresas, comunidade tecnolégica e comunidade de
empreendedores.

As medidas estéo alinhadas com os mais recentes desenvolvimentos da sociedade

civil que tem vindo a ser transformada pela digitalizac&o de servicos e acesso aos mesmos.
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As lIdeias, a Invencéo, a Inovacdo e a Criatividade sdo o ADN deste pilar e, juntos,
potenciam a transformacao da Justica.

Humanizagdo - Humanizar a Justica significa dignificar o sistema de Justica,

incluindo o seu espaco, 0s seus agentes e 0s seus intervenientes.
Significa valorizar os recursos da Justica, melhorar o acolhimento nos espacos publicos e
condicionados dos tribunais, dos servigos registais e prisionais. Inclui a qualificacéo e
formacéo dos agentes que lidam com cidadaos privados de liberdade, ou de outro modo
condicionados pelo sistema da Justica (e seus familiares).

E ainda foco, neste pilar, promover respostas ndo detentivas e de caréater
ressocializante, a valorizacao da reinsergéo social nos servigos prisionais, pela capacitacéo
e empregabilidade e a prevencao da reincidéncia criminal, em prol da dignidade humana.

Proximidade - Criar servicos mais proximos dos cidaddos e empresas significa
servicos mais simples, que eliminam formalidades e procedimentos, disponibilizados em
terminais eletronicos instalados nos tribunais que facilitam a consulta de processos e
mesmo a insercdo de pecas processuais e requerimentos NOos pProcessos € em Nnovos
canais, em proximidade. Mas significa também tornar mais clara, transparente e
responsavel a informacéao e ouvir os cidadaos, respondendo as suas necessidades.

Aproximar a Justica do Cidadao e o Cidadao da Justica passa por comunicar melhor
e fazer bom uso dos instrumentos de Justica e, simultaneamente, por aumentar a eficiéncia
e eficacia do sistema judicial.

Por um lado, uma Justica mais proxima responde melhor as necessidades e é
transparente. Por outro, uma Justica que se torna mais compreendida, € uma Justica mais
democratizada, fomenta o exercicio da cidadania, diminui a conflitualidade e contribui para
a dinamizacdo da economia, nomeadamente no dominio registral, protegendo quem
publicita os seus direitos e toma decisdes negociais confiando na situac¢éo juridica tornando

assim as relagdes comerciais mais seguras.

Medidas no dominio da Eficiéncia

Entende-se que o funcionamento eficiente da justica requer uma abordagem sistémica

e integrada e uma articulagcéo estreita entre os diversos atores relevantes. Assim, mesmo
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ndo sendo de competéncia direta do CSMJ, prevé-se, no quadro deste exercicio
estratégico, a promoc¢édo de um conjunto de iniciativas que visam, a montante, diminuir a
pressao da procura por servicos de Justica — sem afetar o direito de acesso da populagéo
a justica — e, a jusante, contribuir para uma reinsercdo mais eficiente de ex-reclusos como
forma também de reduzir a reincidéncia. Assim, deverdo ser implementados as seguintes

medidas, e correspondentes acoes:

e Medida 1: Promocdo da literacia juridica (em parceria com MJ, MAI, OACV) —
este projeto tem como principal objetivo promover mais e melhor conhecimento das
Leis, dos direitos, deveres e obrigacbes, por parte da populacdo em geral,
esperando-se, por esta via, reduzir a litigiosidade e a consequente demanda aos
Tribunais. Espera-se, com a implementacdo deste projeto: (i) ter uma populacéo
mais informada, mais consciente e com mais confianca nas instituicoes da Justica;
(i) alcancar niveis mais reduzidos de litigancia, sobretudo os derivados de
desconhecimento da Lei; e, consequentemente (iii) ter um namero mais reduzido de
processos entrados anualmente nos Tribunais. O projeto inclui as seguintes agdes a

serem implementadas:

1. Incorporar no site do CSMJ médulos informativos de perguntas & respostas,
jurisprudéncia, chats, etc.;

2. Criar/dinamizar paginas do CSMJ nas redes sociais;

3. Estruturar e implementar campanhas de comunicacdo (outdoors, spots
TV/radio, flyers, atividades nas escolas...) sobre temas especificos ligados a

promocao da literacia juridica;

4. Disponibilizar, no site do CSMJ, informacdo relevante de modelos de
requerimentos e minutas que facilitem a apresentacao de queixas por parte
das vitimas de crime bem como obtencéo de informacao sobre a tramitacéao

processual.

e Medida 2: Promocdo da reducdo de reincidéncia (em parceria com MJ,

DGSPRS, MAI) — tem como grande objetivo reduzir os niveis de reincidéncia e,
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consequentemente, reduzir a presséo sobre os Tribunais de processos que tenham
como atores, ex-reclusos. Com a implementacéo do projeto, espera-se (i) conseguir
taxas de reincidéncia mais reduzidas; e, consequentemente (ii) ter um namero mais
reduzido de processos entrados anualmente nos tribunais. O projeto inclui as

seguintes acgdes a serem implementadas:

1. Implementar campanha interno de incentivo a aplicacdo de penas
alternativas nos casos permitidos pela lei;

2. Discutir, assinar e implementar protocolo de parceria entre DGSPRS e

CSMJ para implementacédo de estratégia de reinsercéo social.

e Medida 3: Promoc¢ao/ massificacdo dos mecanismos alternativos de resolucao
de conflitos (em parceria com CC, OACV, MJ) — tem como objetivo estimular a
utilizacdo de meios alternativos de resolucdo de conflitos, esperando-se, desta
forma, reduzir a demanda por Tribunais. Espera-se com a implementacao do projeto,
() ter os meios alternativos de resolucdo de conflitos (que nédo Tribunais)
devidamente conhecidos e popularizados; (ii) ver aumentado o numero de litigios
resolvidos através destes mecanismos; e consequentemente (iii) ter um nimero mais
reduzido de processos entrados anualmente nos Tribunais. O projeto inclui a

seguintes acdes a serem implementadas:

1. Promover/incentivar junto das entidades competentes uma avaliacdo do
desempenho e impacto dos Centros de Arbitragem e levantamento dos

constrangimentos;

2. Promover, em parceria com as entidades competentes, a elaboracdo e
implementacdo de um plano para eliminar/reduzir os constrangimentos

identificados;

3. Promover campanha de divulgacédo (interna e externa) dos Centros de
Arbitragem;

4. Promover a realizacdo de estudo sobre pertinéncia, adequabilidade e

viabilidade da introducao dos Juizados de Paz em Cabo Verde.
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e Medida 4: Levantamento detalhado da situacéo atual das pendéncias — Com o
objetivo de conhecer a realidade dos processos pendentes, (por tipo de
tribunal/Juizo, por tipo de crimes, por antiguidade), incluindo as causas das
pendéncias;

e Medida 5: Task Force para Reducao das Atuais Pendéncias nos Tribunais —
Apoio na criacdo de um Task Force para Reducdo das Atuais Pendéncias nos
Tribunais, com énfase nos processos mais antigos.

e Medida 6: Centro de Formacdo Juridica e Judiciaria - Conceber um projeto de
criacdo de uma entidade de formacéo de pessoal do sector da Justica em Cabo
Verde, avaliar a sua viabilidade e sustentabilidade e, caso favoravel, nomeacéo de
uma comissao para a sua materializacao.

e Medida 7: Plataformainformética de sinalizacao, dirigida aos 6rgéos de gestao
das comarcas e aos servicos do Ministério da Justica - tem por objetivo facilitar
a articulacdo entre os tribunais e os 6rgaos de gestédo e bem assim o MJ, em ordem
a sinalizar com facilidade, as anomalias ao nivel dos edificios, equipamentos e
consumiveis dos tribunais, aumentando a eficiéncia e celeridade na resolucao dos
problemas.

e Medida 8: Infraestruturas - Realizar/atualizar um levantamento detalhado das
necessidades a nivel de infraestruturas, incluindo orcamento aproximado — e acordar
com o Governo/MJ um plano de investimentos. Ex: casos da Praia, Sao Vicente, Sal,
Sao Filipe, Boa Vista, Brava, Porto Novo, Maio, Sdo Nicolau, nimero de salas de
audiéncia no Tribunal da Praia, S&o Vicente e Sal sdo insuficientes etc.;

e Medida 9: Implementacdo, através dos 6&rgdos de gestdo de metas
guantificadas de reducdo de pendéncias - Com base nas novas ferramentas e
indicadores de gestdo dos tribunais, procurar-se-4, em colaboragdo com as
respetivas entidades responsaveis, a definicdo de desenvolvimentos no sentido de,
num quadro de maior transparéncia, agilizar e suportar processos e procedimentos

gue facilitem a reducéo efetiva das pendéncias processuais.
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e Medida 10: Refor¢co da Inspecdo — Preenchimento do quadro de pessoal da
inspecao judicial com vista a realizacdo de inspe¢des com maior regularidade tanto
4 atividade dos magistrados como das secretarias judiciais.

e Medida 11: Refor¢co da infraestrutura de rede da Justica - Incremento da largura
de banda e densificagdo dos circuitos da rede de comunicacdo da Justica,
possibilitando a escalabilidade de meios e a disponibilizagdo de servigcos mais ricos
e exigentes em recursos comunicacionais de dados (ex.: videoconferéncia,
telepresenca, monitorizacao.

e Medida 12: Renovacéao e refor¢co dos equipamentos informaticos e ferramentas
de gestdo e produtividade dos tribunais — Integra a renovacao e reforco dos
equipamentos informaticos e ferramentas de gestdo de recursos de suporte a
atividade dos tribunais (judiciais e administrativos e fiscais), tais como estacoes de
trabalho, portateis, impressoras, scanners de alto débito, leitores de codigos de barra
e sistemas e aplicacdes de produtividade.

e Medida 13: SIJ - Acesso remoto pelos Magistrados - Alargamento do espetro de
acesso ao SlJ, de forma a permitir que os Magistrados possam aceder a este sistema
informatico, fora do seu local de trabalho, de forma mais célere e abrangente.

e Medida 14: Acesso dos administradores judiciais - Disponibilizar o acesso ao SIJ
aos administradores judiciais, tendo em vista permitir, quer a consulta do processo,
guer a pratica de atos processuais.

e Medida 15: Criacao de umallista publica de devedores — com o objetivo de induzir
ao cumprimento da obrigacdo exequenda e obter ganhos de eficiéncia.

e Medida 16: Possibilidade de realizagcdo de videoconferéncia entre instancias
Judiciais — Com o objetivo de Criacdo de condi¢cdes, administrativas e legais, que
permitam e facilitem a realizacdo de videoconferéncias entre instancias judiciais.
Inclui aqui também a possibilidade de criacdo de condicbes (legais e de
equipamentos nos estabelecimentos prisionais) para audicdo de reclusos, como
testemunhas ou como arguidos, através de videoconferéncia.

e Medida 17: Interoperacionalidade com outros sistemas de informagéo — Com
vista a possibilidade de os Magistrados e Oficiais de Justica passarem a aceder
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diretamente as bases de dados de Registos Comercial, Predial e Automovel, para
facilitar a identificacdo de bens passiveis de penhora nos casos em que tal seja
requerido, de forma a acelerar o processo. Inclui também a possibilidade de os
Magistrados e Oficiais passarem a aceder diretamente a base de dados de Registos
Criminais e Certiddbes de Nascimento, para tornar mais célere a andlise de
processos;

e Medida 18: Citacao e notificacdo judiciais eletronicas de entidades publicas e
privadas - Criacdo de um sistema que permita a citacao e notificacédo eletronica das
entidades publicas e particulares.

e Medida 19: Elaboracdo automatica das notificacBes - Esta medida permite o
preenchimento automatico de campos e texto pré-definidos nas notificacdes,
possibilitando uma reducéo substancial do trabalho do oficial de justica.

e Medida 20: Alteracdo do regime de citacdo - Alterar regras da citacdo com a
consagracdo de domicilio legal, criacdo de lista publica de réus ausentes e
eliminacdo da citacdo edital sempre que se justifique, simplificando e agilizando
procedimentos, e prevendo recurso a utilizacdo a meios eletronicos.

e Medida 21: Observatério Permanente da Justica — criado junto do Ministério da
Justica para acompanhar as reformas legislativas a serem levadas a cabo no setor
e aprimoramento das solu¢des adotadas.

Medidas no dominio da Inovacéao

e Medida 22: Conclusdo da Operacionalizacdo do Sistema de Informacdo da
Justica — tem como objetivo central tornar o sistema da Justica mais célere,
eficiente, segura e transparente através da operacionalizacdo completa do Sistema
de Informacdo da Justica. Espera-se com a implementacdo do projeto, (i) ter o
Sistema de Informacgao de Justica completamente implementado e a funcionar em
pleno, em todas as Comarcas; ter Tribunais mais produtivos, em termos de numero
de casos resolvidos anualmente. A implementagéo do projeto inclui as seguintes
acoes:

e Solicitar (&4 equipa de implementacdo ou a uma entidade externa
independente) um parecer/avaliacdo da situacdo atual do projeto SIJ
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(Sistema de Informacdo da Justica), devendo-se incluir um mapeamento
detalhado de todos os constrangimentos, recursos necessarios e prazo
indicativo;

e Elaborar/rever o plano de concluséo da operacionalizacdo do SIJ (aspetos
legais/regulamentares, articulagdo interinstitucional, infraestrutura de
suporte, hardware e software, adequacao de processos e procedimentos,
formacdo/capacitacdo de pessoal, gestdo da mudanca, seguimento &
avaliacdo); dever-se-a analisar a possibilidade de incluir no SIJ a permissao
de acesso ao mesmo pelos Administradores de insolvéncia, bem como a
integracdo eletrénica no SIJ de informacédo estruturada oriunda da Policia
Nacional e da Policia Judiciaria.

e Designar Task Force para implementacéao do plano;

e Medida 23: Estender o sistema SIJ aos Tribunais Superiores - tendo em
consideracdo as necessarias adaptacdes as funcionalidades ja existentes para 0s
tribunais de 1.2 instancia, bem como a possibilidade de desenvolvimento de novas
funcionalidades.

e Medida 24: Sistema de gestéo de salas de audiéncias virtuais - Desenvolvimento
de funcionalidade informatica que permita, no ambito de cada tribunal, a criacéo e
gestdo de salas de audiéncias virtuais, agilizando a marcacédo de diligéncias e
possibilitando a monitorizacdo da utilizacdo efetiva da sala e a otimizacdo da sua

utilizacao.

Medidas no dominio da Humanizacéao

e Medida 25: Wi-Fi gratuito nos tribunais - Disponibilizacdo de wi-fi gratuito nos
tribunais, promovendo uma maior humanizacdo do atendimento nos espacos da

Justica. Numa fase posterior, 0 objetivo é alargar a rede a outros espacos de

atendimento da Justica.
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e Medida 26: Justica Amiga da crianca — Apoiar as entidades competentes na
implementacéo do Projeto Justica Amiga da crianca.

e Medida 27: Site "Protegdo as Vitimas de Crime" - Desenvolvimento de um site,
agregador de informacao, requerimentos e minutas, que facilite a apresentacéo de
gueixas por parte de vitimas, bem como a obtencdo de informacdo quanto a
tramitacao processual.

No dominio da Proximidade

e Medida 28: Melhorar a comunicacgdo da Justica com o Cidadao - Simplificacéo
dos textos das citagcdes e notificacbes dirigidas aos cidadaos, garantindo o rigor
juridico e a validade processual dos atos.

e Medida 29: Incentivar os Presidentes dos Tribunais a promoverem o esclarecimento
do publico sempre que os Tribunais tomem decisGes que possam ter impacto na
opinido publica ou na imagem da justica.

e Medida 30: Promover acdes de formacdo junto dos jornalistas no dominio do
funcionamento dos Tribunais.

e Medida 31: Consulta dos processos - Disponibilizagdo de funcionalidade que
permita, de modo devidamente credenciado (nomeadamente através do recurso ao
Cartdo de Cidadao), o acesso e acompanhamento do estado dos processos em

tribunal, salvaguardando o respetivo segredo de Justica.

Com a implementacdo destas medidas teremos uma justica mais célere, justa e

menos morosa, atendendo assim as expetativas que todos tém ao procurar a justica.
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6. Desenvolvimento do Plano de Reducé&o de Pendéncia

A modernizagdo da Justica, o combate a morosidade e a reducdo da pendéncia
constituem 0s nossos principais designios, para os quais deve confluir entre outras

iniciativas, a concretizacdo de um Plano de reducéo de pendéncias.

O projeto devera ser desenvolvido em quatro fases, conforme abaixo se discrimina.

6.1. Primeira fase do projeto 2021-2022 - Ate o Final do ano judicial em
curso

Acéo 1 - Iniciar o processo de recrutamento de Magistrados, com reflexos nas fases

seqguintes.

Para a consecucdo dos objetivos pretendidos o CSMJ precisa recrutar magistrados
judiciais. Tendo em conta que o recrutamento é um processo longo, pretende-se iniciar

nesta fase o0 anuncio do concurso e a sele¢édo dos candidatos.

Acado 2 — Contratacdo a termo de Oficiais de justica, ou pessoal qualificado para

trabalhar nas secretarias visando a reducao de pendéncias.

Atendendo ao défice de funcionarios judiciais, e ndo sendo possivel o recrutamento
imediato para o quadro de pessoal oficial de justica, pretende-se contratar pessoas
habilitadas para desempenhar fun¢des de oficial de diligéncias e de ajudantes de escrivao,

como staff dos juizes destacados.

Acéo 3 — Contratacdo de Assessores para auxiliar nos Tribunais de Relacdo

Tendo em vista eventuais aumentos de processos nos tribunais de segunda instancia,
resultante das decisdes dos de primeira instancia, mostra-se necessario o recrutamento de

Assessores como coadjuvantes dos Juizes colocados nos tribunais de recurso.

Acéo 4 — Destacamento de Magistrados, em regime de acumulacéo de funcdes.

Considerando o longo processo de recrutamento de magistrados, pretende-se nesta fase
deslocar alguns magistrados de comarcas de ingresso para auxiliar no andamento de

processos em comarcas com maior numero de pendéncias.
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Acao 5 - Elaborar um Manual de Procedimentos Internos, para os Tribunais como um

todo e para as Secretarias Judiciais, cobrindo area criticas.

Como forma de evitar procedimentos dispares, o Conselho tem em fase de concluséo o
manual de procedimentos visando a padronizacdo dos atos nas Secretarias Judiciais,
evitando assim atos desnecessarios que possam contribuir no para o atraso na conclusao

de processos.

Acdo 6 — Implementar procedimento para citagcfes e notificacbes judiciais de

entidades publicas e privadas, por via eletrénica.

Como forma de ultrapassar os constrangimentos advenientes dos atos de citagOes e
notificacdes das entidades suprarreferidas, € de fundamental importancia aprimorar tal

procedimento agilizando o andamento dos processos.

Acdo 7 — Acesso a base de dados dos reqgistos criminais, prediais, comerciais e

automoveis

Recorrentemente os tribunais véem-se confrontados com falta de documentos que

permitam a continuidade ou concluséo dos processos.

Visando maior celeridade processual, pretende-se que aos juizes e oficiais de justica
fossem atribuidos o acesso a essas plataformas para permitir que no momento exato

tenham informac6es fundamentais para a conclusdo de um processo.

6.1.1 Recursos

Para atingir as metas estabelecidas e execucdo das agcbOes nesta primeira fase serdo

necessarios 0s seguintes recursos:

6.1.1.1 Recursos Humanos
9 Magistrados Judiciais
18 Ajudante de Escrivao

6 Oficial de Diligéncias

-] |
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8 Assessores

3 Condutores

6.1.1.2 Recursos Materiais
32 Computadores

32 UP’s

14 Impressoras multifungoes

8 Secretarias em L

24 Secretarias simples

8 Cadeiras executivas

24 Cadeiras giratorias

32 Blocos rodados

24 Armarios

Consumiveis (papel, tonners, etc)
Combustivel

Comunicacdes

Deslocacfes




6.1.1.3 Recursos Financeiros

Quantidade
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Total

'_\

N

w

4

10

11

12

13

14

15

16

17

Designacao
Magistrados Judiciais (procedimento) 1
Ajudante de Escrivao 18
Oficial de Diligéncias 6
Assessor 8
Condutor 3
Computador 32
UPS 32
Secretaria em L 8
Secretéria simples 24
Cadeira Executiva 8
Cadeira Giratoria 24
Bloco Rodado 32
Armario 24
Impressoras multifungdes 14

Consumiveis (papel, toner, etc)

Combustivel
Comunicacgao

Deslocagbes

85 175

56 324

128 982

27 109

109 000

479 032

60 824

30 434

54 200

39 624

28 600

54 000

69 964

283 148

110 000

60 000

490 500

18 397 800

4 055 328

12 382 272

975 924

3 488 000

479 032

486 592

730 416

433 600

950 976

915 200

1 296 000

979 496

283 148

110 000

60 000

490 500
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6.2 Segunda fase do projeto 2022-2023
Prevé-se nesta fase, a reducédo das pendéncias em 1375 processos, correspondendo a
12,6%.

Acéo 1 — Manter e reforcar magistrados em acumulacéo de funcdes

No seguimento das acdes para reducao das pendéncias, nesta fase pretende-se continuar
com a equipa de reforco e ainda colocar na comarca de S&o Filipe mais um magistrado

para a reducao no Juizo Civel.

Acdo 2 — Inicio do periodo de estaqgio dos magistrados assistentes

Em conformidade com o disposto no art® 11° n°® 2, da Lei n°® 1/VI1/2011 de 14 de fevereiro,

a entrada na carreira da magistratura é precedida de um estagio em exercicio de funcao.

Com o estagio em exercicio os Juizes Assistentes integrardo a equipa de reducao de

pendéncias na Praia e Sao Vicente.

Acdo 3 - Inicio do processo de instalacdo dos Juizos de instrucdo criminal

Com a previsdo de uma entrada consideravel de processos crime, resultante das acfes
desencadeadas pelo Ministério Publico, justifica-se a criacdo e instalacdo dos referidos

juizos, evitando assim a sobrecarga dos juizos crime.

Acdo 4 — Inicio do processo de recrutamento e promocao de Oficiais de justica para

0 quadro de pessoal das secretarias judiciais

Com esta acao pretende-se promover e recrutar oficiais de justica com objetivo de repor

pessoal por motivos de aposentacao e diminuir o défice existente e resultante da promocao.

Acdo 5 — Reinstalacdo do Juizo de Familia e Menores e Trabalho e da secretaria

central do tribunal da Comarca de S3o0 Vicente e criacdo de extensao do tribunal da

Comarca de Sao Filipe, area civel.

Com a desocupacédo do rés do chdo do Palacio de Justica de Sdo Vicente, pretende-se
reinstalar os servigos acima referidos como forma de permitir um melhor funcionamento,

designadamente com instalacédo de sala de audiéncia.
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Por falta de espaco no Palacio de Justica de S&o Filipe, s6 existe uma sala de audiéncia
para as duas jurisdi¢cdes, nestes termos torna-se necessario um espaco para instalacéo dos

Juizo Auxiliar.

Acédo 6 — Inicio do processo de levantamento detalhado das situacdes de pendéncia

Este processo levard a um conhecimento mais profundo da situacéo das pendéncias, por

forma a atacar as fraquezas e saber onde atuar.

6.2.1 Recursos

Os recursos necessarios para atingir as metas estabelecidas e executar as a¢des desta

fase serdo os seguintes:

6.2.1.1 Recursos Humanos
12 Magistrados Judiciais

5 Secretarios Judiciais

28 Ajudantes de Escrivao

31 Oficiais de diligéncias

8 Assessores

5 Condutores

6.2.1.2 Recursos Materiais
22 Computadores

22 UP’s

17 Impressoras multifungdes

8 Secretarias em L

14 Secretarias simples

8 Cadeiras executivas

18 Cadeiras giratérias

22 Blocos rodados

10 Armarios

Consumiveis (papel, tonners, etc)
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Combustivel
Comunicacdes

Deslocacbes

6.2.1.3 Recursos Financeiros

Designacéao Quantidade Valor Un

1 Magistrados Judiciais 12 172 323 18 610 884
2 Secretario Judicial 5 24 343 1 460 580
3 Ajudante de Escrivao 28 85 175 28 618 800
4 Oficial de Diligéncias 31 56 324 20 952 528
5 Assessor 8 128 982 12 382 272
6 Condutor 5 27 109 1 626 540
7 Computador 22 109 000 2 398 000
8 UPS 22 356 102 356 102

9 Secretaria em L 8 60 824 486 592

10 Secretéria simples 14 30434 426 076

11  Cadeira Executiva 8 54 200 433 600

12 Cadeira Giratéria 18 39 624 713 232

13 Bloco Rodado 22 28 600 629 200

14 Armario 10 54 000 540 000

15 Impressoras multifuncdes 17 69 964 1189 388
16 Consumiveis (papel, toner, etc) 283 148 283 148

17  Combustivel 110 000 110 000
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18 Comunicacéao 60 000 60 000

19 Deslocacbes 490 500 490 500

6.3 Terceira fase do projeto 2023-2024
Esta fase, marcada pela obrigatoriedade na tramitacdo do processo penal, esté previsto a

reducdo de pendéncia em 1559 processos, representando 12,1%.

Acao 1 - Continuacéo do recrutamento e Promocéao de Oficiais de Justica

Esta acdo visa continuar a reposi¢cao dos oficiais de justica nas respetivas categorias, por

motivos de aposentacao

Acéo 2 — Reforco da equipe de reducdo de pendéncias

Com esta acdo, tenciona-se atacar as entradas atraveés do juizo de instrugdo e por
conseguinte, colocar mais magistrados judiciais nesses juizos, mantendo com esta acao,

controlada a entrada criminal nas comarcas da Praia e S&o Vicente.

Acédo 3 — Obrigatoriedade via legislativa da tramitac8o eletronica do processo penal

Considerando a experiéncia obtida com os tribunais pilotos, atendendo a necessidade de
massificacdo da tramitacao eletrénica do processo penal, pretende-se com esta acéo, que
0 processo penal seja tramitado totalmente no sistema, dando assim maior transparéncia

no seu andamento.

6.3.1 Recursos
Nesta terceira fase serdo necessarios 0s seguintes recursos, para execugao das acgdes que

permite agir as metas estabelecidas:
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6.3.1.1 Recursos Humanos
12 Magistrados Judiciais

5 Secretarios Judiciais

10 Escrivaes de Direito

38 Ajudantes de Escrivao

49 Oficiais de Diligéncias

8 Assessores

7 Condutores

6.3.1.2 Recursos Materiais
32 Computadores

32 UP’s

14 Impressoras multifuncées

8 Secretarias em L

24 Secretarias simples

8 Cadeiras executivas

24 Cadeiras giratérias

32 Blocos rodados

24 Armarios

Consumiveis (papel, tonners, etc)
Combustivel

Comunicagoes

Deslocacbes
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Total

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Magistrados Judiciais

Secretario Judicial
Escrivéo de Direito
Ajudante de Escrivao
Oficial de Diligéncias
Assessor

Condutor
Computador

UPS

Secretaria em L
Secretéria simples
Cadeira Executiva
Cadeira Giratéria
Bloco Rodado
Armario

Impressoras multifungoes

Consumiveis (papel, toner, etc)

Combustivel

Comunicacéao

12

10

38

49

32

32

24

24

32

24

14

172 323

24 343

29 086

27 053

56 324

128 982

27 109

109 000

567 790

60 824

30 434

54 200

39 624

28 600

54 000

69 964

283 148

110 000

60 000

24 814 512

1 460 580

3490 320

12 336 168

33118 512

12 382 272

2 277 156

3 488 000

567 790

486 592

730 416

433 600

950 976

915 200

1 296 000

979 496

283 148

110 000

60 000
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20 Deslocacbes 490 500 490 500

6.4 Quarta fase do projeto 2024-2025

Propde-se nesta fase, reduzir os processos pendentes em 1309, representando 8,2%

Acdo 1 — Recrutamento de 17 oficiais de diligéncias

O recrutamento de pessoal Oficial de Justica permitira maior celeridade nas atividades das

secretarias permitindo diminuir o nimero de pendéncias.

Acédo 2 — Implementacdo do Centro de Formacdao Judiciaria

A implementacédo deste centro permitir4 a formacdo mais célere do pessoal do judiciario, e

assim suprimir as caréncias.

Acéo 3 — Reforco da Inspecéo Judicial

A Inspecdao Judicial € um dos pilares da justica que deve ser reforcada pelo défice que tem
sido recorrente. O reforco de pessoal e de recursos permitird maior eficiéncia no controle

as atividades dos magistrados, o que refletird diretamente na celeridade dos processos.

Acéo 4 — Conclusdo das promocdes

Esta acéo visa continuar a reposicao dos oficiais de justica nas respetivas categorias, por

motivos de aposentacao

Acdo 5 — Obrigatoriedade via legislativa da tramitacao eletronica do Processo Civil

Na mesma linha de obrigatoriedade de tramitacao eletronica do processo penal, mostra-se

também necessaria a obrigacéo na fase dos processos civeis.

6.4.1 Recursos

Para atingir as metas estabelecidas e execucdo das acbOes nesta primeira fase serdo

necessarios 0s seguintes recursos:
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6.4.1.1 Recursos Humanos
12 Magistrados Judiciais

10 Secretarios Judiciais

17 Escrivaes de Direito

48 Ajudantes de Escrivao

66 Oficiais de Diligéncias

8 Assessores

10 Condutores

6.4.1.2 Recursos Materiais
25 Computadores

25 UP’s

17 Impressoras multifuncdes

12 Secretarias em L

14 Secretarias simples

5 Cadeiras executivas

21 Cadeiras giratérias

26 Blocos rodados

24 Armarios

Consumiveis (papel, tonners, etc)
Combustivel

Comunicagdes

Deslocacbes
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6.4.1.3 Recursos Financeiros

Designagéo Quantidade Valor Un Total
1 Magistrados Judiciais 12 172 323 24 814 512
2 Secretario Judicial 10 24 343 2921 160
3 Escrivao de Direito 17 29 086 5933 544
4 Ajudante de Escrivao 48 27 053 15 582 528
5 Oficial de Diligéncias 66 56 324 44 608 608
6 Assessor 8 128 982 12 382 272
7 Condutor 10 27 109 3253080
8 Computador 25 109 000 2 725 000
9 UPS 25 285 860 285 860
10 Secretaria em L 12 60 824 729 888
11 Secretéria simples 14 30434 426 076
12 Cadeira Executiva 5 54 200 271 000
13 Cadeira Giratoria 21 39 624 832 104
14 Bloco Rodado 26 28 600 743 600
15 Armario 24 54 000 1 296 000
16 Impressoras multifuncdes 17 69 964 1189 388
17 Consumiveis (papel, toner, etc) 283 148 283 148
18 Combustivel 110 000 110 000
19 Comunicagéo 60 000 60 000
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20 Deslocagbes 490 500 490 500

6.5 Concluséo

O presente plano representa um grande desafio no setor da justica por consubstanciar
metas ambiciosas e um custo elevado, contudo necessario para a eficacia e eficiéncia,
diminuicdo do sentimento negativo que se tem vindo a verificar no setor, garantindo um

bom ambiente de negdcio e impulsionando o ritmo de desenvolvimento do Pais.

Uma justica que se quer célere, eficaz e transparente, s6 serd possivel com o engajamento
de todos os intervenientes, no sentido de ultrapassarmos juntos os obstaculos que impelem

a morosidade e a pendéncia.

O Momento € este, de se juntar as sinergias, manter o foco e avancar.
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7. Plano de Formacéao

7.1 Enquadramento

As acOes de formacéo, em conjunto e em harmonia com a area técnico-juridica, tém
como objetivo principal, no médio e longo prazos, o incremento de competéncias
comportamentais, relacionais e de gestdo e a atualizacdo dos conhecimentos técnico-
juridicos necessarios para a melhoria do desempenho profissional, deste modo, atingir
objetivos organizacionais, como o0 da celeridade, o da qualidade do atendimento e o da

valorizagéo das pessoas.

O presente plano visa dar respostas as exigéncias da mudanca e de melhoria da
gestao organizacional e aos desafios decorrentes das alteragdes introduzidas no contexto
legal de atuacéo deste 6rgdo, bem assim trazer um conjunto de a¢des, que tém por base
as necessidades formativas identificadas no contexto de desempenho profissional do
Sistema Judicial e a assumpcao da necessidade de se investir em areas consideradas de

grande relevancia para a eficacia e eficiéncia da justica.

7.2 Objetivos Gerais

» Responder as exigéncias da mudanca e de melhoria da gestdo organizacional e
aos desafios decorrentes das alteracdes introduzidas no contexto legal de

atuacdo deste o6rgdao.

» Trazer um conjunto de acdes, que tém por base as necessidades formativas
identificadas no contexto de desempenho profissional do Sistema Judicial e a
assuncao da necessidade de se investir em areas consideradas de grande

relevancia para a eficicia e eficiéncia da justica.
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7.3 Objetivos Especificos

» Concretizar o melhor alinhamento da formacdo com a estratégia do Sistema
Judicial, através, nomeadamente, de um foco continuo e persistente na

orientacao para o cidadao e para os resultados;

» Estimular a interiorizagdo de um novo modelo de gestao dos Tribunais e dos
processos Judiciais, situando o desenvolvimento pessoal e profissional e
profissional dos profissionais e das equipas como uma responsabilidade dos

préprios, das chefias e da gestéo;

» Contribuir para implementar um modelo de Gestdao de Recursos Humanos
(GRH) por competéncias, instrumento poderoso de integracdo dos modelos,

das ferramentas e das praticas de cada um dos seus subsistemas.

7.4 Destinatarios
O plano tem por destinatarios:
» Os Magistrados Judiciais;
» Os Oficiais de Justica;
» As Chefias do Conselho Superior da Magistratura Judicial; e

» Os Técnicos/colaboradores do Conselho.

7.5 Estrutura do Plano de Formacéao
O Plano estrutura-se em trés eixos fundamentais, sendo:

» Desenvolvimento Pessoal, onde estdo agrupados 0s cursos que tém como
finalidade a melhoria das competéncias transversais que favorecam
comportamentos mais adequados a superacgéo dos desafios que o sistema judicial

enfrenta.;
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» Desenvolvimento técnico-juridico, integra a formacao que visa a melhoria e a

atualizacdo das competéncias técnico juridicas para a materializacédo da Justica.

» Desenvolvimento técnico de gestédo, que Inclui a formacao que promove a
aquisicao de conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias direcionados

especificamente para o desempenho de determinadas funcgdes.

7.6 Areas Tematicas

As acdes formacdo do CSMJ serdo desenvolvidas em areas teméticas, facilitando

assim a selecédo dos participantes.
Séo elas:
i. Métodos e Técnicas de ensino e partilha de conhecimentos;
ii. Interdisciplinaridade;
iii. Gestao e organizacao;
iv. Gestdo de pessoas e lideranca;
v. Gestéo da tecnologia de informacgéo e comunicagao;

vi.  Comunicacéo;

vii.  AcOes de formacao técnico — Juridico.
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Quadros de descritivos das formacdes

N. de Duracéao
Acde (horas/s
S essao)

Acdes de Publico

Objetivos Volume Participa
alvo

(horas) ntes

Formacao

Adquirir uma solida
preparacao técnico-

pedagdgica,
, desenvolvimento
Métodos e . .
- qualidades Magistrados,

técnicas de L . .

ensinG e pedagdgicas e chefias,

. aperfeicoamento Técnicos e 1 100 100 40
partilha de o L
) caracteristicas Oficiais de

conhecime . N .

ntos pessoais no ambito da |Justica

comunicacéo. Esta
formacao confere o
certificado de aptidao
profissional - CAP.

Compreender a
importancia de
informacéo e de
comunicacdo na gestao
dos recursos e dos .

. Magistrados,
fluxos processuais. oficiais de
Compreender a 1 30 30 40

. . n . justi
Gestdo da |importancia da Just cae
: ~ Chefias
tecnologia |producgéo de dados
da estatisticos crediveis
informagao |para a correta
e elaboracao e execucgao
comunicac |das politicas publicas.
ao —
Adquirir/receber/aprofu
ndar conhecimentos e
competéncias na area
das novas tecnologias | Todas a 6 20 120 180
de informacéo e categorias

comunicacéao.
Conhecer e dominar as
versoes no Word,
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Excel, Outlook e
PowerPoint.

Promover debate

Lideranca e | partilha ideias e boas | Secretarios
Gestdo de |praticas conducentes | Judiciais,
: : : 21 42 80
equipas de |ao fortalecimento das |Chefias e
trabalho competéncias-chave da | Técnicos
lideranca.
Saber gerir
corretamente um
~ rojeto. Conhecer :
Gestéo de p, OJgto Bece . Magistrados
: técnicas, metodologias . 40 40 10
Projetos e Técnicos
e ferramentas
especificas da gestao
de projetos.
Trabalhar o conceito de
gestao pela qualidade
total, assimilar técnicas
e ferramentas de
diagnostico da
Gestéo qualldield_e €as ~
: estratégias de inovagéo
qualidade . .
e de modernizacgéao. Magistrados,
total e Abordagem estratégica | Secretarios
desempenh | . g g . ' 18 36 80
o e integrada do Chefias e
.___._|processo de Técnicos
organizacio | . : :
nal diagnostico, sistemas

de avaliacéo,
planeamento e
metodologias de
melhoria do
desempenho
organizacional.

] .00
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Curso de
calculo
Processual
e Custas

Padronizar rotinas e
procedimentos
conforme a legislacao
sobre custas. Sistemas
de custas e Calculo
processual.

Oficias de
Justica

12

24

80

Controlo de
Gestao
monitorizag
ao dos
indicadores

Adquirir competéncias
de analise de
indicadores de gestéao
de forma a estimular o
enfoque do trabalhador
nos objetivos da
Organizagao.

Secretarios,
Chefias e
Técnicos

18

18

40

Gestao por
Objetivos

Visa dotar os
participantes de
conhecimentos sobre
Gestéo por Objetivos
nas organizagoes -
publicas - viabilizando
as bases necessarias a
aquisicao de
competéncias para a
sua concecao,
planificacéo e
implementacgéao.

Secretarios,
Chefias e
Técnicos

30

30

40

Planeamen
to

Proporcionar aos
participantes o
desenvolvimento de
competéncias ao nivel
da gestao,
coordenacéao,
acompanhamento e
avaliacéo.

Secretarios,
Chefias e
Técnicos

Gestao do
Tribunal e
Gestao
Processual

A gestao dos tribunais
numa perspetiva
comparada.

A gestéo dos tribunais
em Cabo Verde.
Organizagao interna e

Magistrados
e
Secretarios

40

40

50
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funcionamento dos
tribunais, definicdo das
unidades organicas,
reparticdo de tarefas e
métodos de trabalho.

Compreenséao dos
fatores que influenciam
a procura judicial.

Implementar e controlar

procedimentos.

Fomentar o

Rotinas e |conhecimento e Oficiais de

Processos |dominio das : 6 16 96 180
o Justica

Internos caracteristicas e

atributos dos processos

e procedimentos

internos.

Transmitir uma visao
sociologica do Direito,
acentuando-se a
importancia da
compreensao de sua
funcao social como
Sociologia |instrumento de controle
Juridica e de mudanca social e
também do
desenvolvimento da
propria ciéncia do
Direito e da Sociologia -
elos inseparaveis na
aplicacao da lei.

Magistrados 1 6 6 50

Adquirir e desenvolver
competéncias Magistrados 1 36 50
comunicacionais.

Inglés
Juridico

] .00
e
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Desenvolver
competéncias
. comunicacionais para
Comunicag .
~ fazer a diferenca na
ao € construcéo de Oficias de
Relacbes o . 12 36 180
excelentes relacdes Justica
Interpessoa |. .
i interpessoais e na
gestdo de uma carreira
profissional de
sucesso.
Analisar os limites
. | éticos da atuacéo do
Deo[]t.OIOQI profissional do sistema IEEES as 12 72 240
a e ética T .. categorias
judicial no exercicio da
sua atividade.
Conhecer e praticar
estratégias e técnicas
A gue permitem
Exceléncia |identificar as
no dificuldades que Oficiais de
. . . . 1 1 1
Atendiment |diminuem a qualidade |Justica : 24 S0
0 ao do atendimento e
cidadao conhecer os métodos
para um atendimento
de exceléncia.
Melhorar a eficacia e a
Atendiment |qualidade da chamada L
. .. |Oficiais de
0 telefénica em coeréncia . 12 72 180
- : Justica
Telefénico |com a imagem do
Sistema Judicial.
Direito civil
€ Ap'ro_fundamento, ) Magistrados 40 40 50
processual |juridico nas matérias
civil




Relatoério Sobre a

Situagdo da Justica

2021/22

Analisar e discutir as
guestdes, substantivas
e processuais, do
direito administrativo,
nacional, em face,
designadamente, da

Temas de |perspetiva de
Administrati | alteracdes legislativas | Magistrados 40 40 50
VO ao nivel do
procedimento, do
processo administrativo
e da organizacéao e
funcionamento dos
tribunais
administrativos.
Aprofundamento
juridico nas matérias: O
Processo Processo de
de Insolvéncia; Incidente | Magistrados 16 16 50
insolvéncia |do Processo de
Insolvéncia e A¢des
Conexas.
Discutir e sedimentar
~ boas préticas na
Formacéo o
em tramltz?u;ao dp processo
P especial de inventario,
técnicas : ~
especificas com espgual ater)g_ao .
dos aos papeis dos varios |Magistrados 40 40 50
processos m'Fe.res,sgdos, e.do R
de Ministério Publico e &
. L expressao processual
inventarios : .
do regime substantivo
da partilha.
Aprofundamento
Matéria de |juridico na matéria
prova: gnquanto ferramenta Magistrados 40 40 50
prova importante para a
indiciaria, |formacéo da convicgdo

do julgador.

] .00
.
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Fornecer aos

magistrados formacéao
adequada ao exercicio
gualificado de funcdes
nestas mateérias, o que

zirg;;/; exige conhecimentos Magistrados 1 40 40 50
' técnicos (pelo menos
de nivel basico) e
juridicos (estes de nivel
avancado)
consistentes.
Intervencéo
€ gravacao Ap,ro_fundamento, . Magistrados 1 40 40 180
de juridico nas matérias
chamadas;

Cibercrime. | Fornecer aos
magistrados formacéao
adequada ao exercicio
qualificado de fungbes
nestas matérias, o que
exige conhecimentos Magistrados 1 40 40 50
técnicos (pelo menos
de nivel basico) e
juridicos (estes de nivel
avancado)
consistentes.

Execucao
de penas
Aprofundamento

L - Magistrados 1 40 40 50
juridico nas matérias
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Atualizagao | Atualizar os
dos oficiais | conhecimentos
de justica |inerentes a atividade do Oficiais de
face as oficial de Justica face |. . 12 72 180
) justica
reformas as reformas da
legislacdo Cabo
Verdiana.
Protocolo
de praticas
uniformizad . '
¥ ¥ Uniformizar os
procedimentos Oficiais de
processos . N
adotados nos diversos |justica
— Manual L. .
cartorios do pais
de
Procedime
ntos
Direito da | Refletir sobre variadas
familia e guestdes atuais do
Menores dlrelto da familia e Magistrados 30 30 30
criangas e a sua
projecao na pratica
judiciaria.
Recuperac¢ |Fornecer aos
ao de magistrados
ativos conhecimentos
juridicos solidos sobre
o sistema de
recuperacao de bens e |Magistrados 40 40 40
de produtos do crime,
nos planos interno e de
cooperacao
internacional, tedricos e
préticos.
Os direitos | proporcionar uma
Laborais | formagc&o aprofundada
enquanto jem materias referentes | Magistrados 30 30 40
direitos aos Direitos Humanos,
humanos

em concreto sobre os
Direitos dos

] .00
e




Relatoério Sobre a

Situacédo da Justica

2021/22

Trabalhadores
enquanto Direitos
Humanos,

internacional em
matéria penal:
transferéncia de
presos, vigilancia
(liberdade condicional);

Auxilio Judiciario Mtuo

no ambito da CPLP.

Promocdo |Pensar a crianga que,

e Protecdo |pelos mais diversos

— A crianca |fatores, se encontra

em numa situacao de

situacdo de | desprotecédo e o modo

perigo como a intervencao
judiciaria prgtetlva Ilhe Magistrados 30 30 40
pode restituir a
plenitude dos seus
direitos, definindo um
projeto de vida
adequado, que
salvaguarde o seu
superior interesse.

Cooperacgd |Desenvolver e

o Judiciaria |aprofundar os

em Matéria | conhecimentos

Penal relativos a varios
mecanismos e
institutos de
cooperagéo judiciaria Magistrados 30 30 40
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Direito Promover a analise e
substantivo | debate, numa
do perspetiva de aplicacéo

Trabalho judiciaria, sobre temas
diversificados no
ambito do direito
substantivo laboral, em
matérias selecionadas
em funcao da sua
atualidade e eminente
interesse pratico,
respeitantes,
nomeadamente, a
relacédo individual de
trabalho e aos
acidentes de trabalho.

Magistrados 1 30 30 40

Sociedades
comerciais | Obter um guia pratico
- para o conhecimento e
elementos |analise dos elementos
de de informacao
informacéo |financeira das
financeira e | sociedades comerciais.
Tribunais

Temas de | Analisar e discutir

Direito problemas atuais do
Tributario Direito Fiscal e
conhecer a

jurisprudéncia mais
recente quanto as
matérias a abordar,
com patrticular enfoque
na analise de casos de
estudo.

Os temas serao
tratados numa
perspetiva
eminentemente
técnico-juridica,
procurando dar

] L
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resposta as principais
necessidades
formativas, visando a
transversalidade da
formacéo dos
interessados.
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8. CONCLUSOES E RECOMENDACOES

A titulo de notas finais, de tudo quanto ficou expendido ao longo desta empreitada faz-se

possivel extrair as seguintes conclusfes e recomendacdes:

» Consignar o elevado apreco pela evolugéo positiva verificada no funcionamento dos
tribunais e que se traduziu numa reducéo da pendéncia na 12 instancia, na ordem
dos 14, 02%, nos ultimos dois anos.

» Congratular todos os magistrados e oficiais de justica, cujo esforco e abnegacéao fez
confluir para que a pendéncia ndo aumentasse.

» Recomenda-se a adocao das medidas e acles estratégicas identificadas no plano
estratégico, designadamente:

» Massificacdo dos mecanismos alternativos de resolucao de conflitos;

» Reducdao dareincidéncia;

> Inscricdo de verbas no orcamento do Conselho que viabilize o Inicio do

processo de recrutamento de novos Magistrados.

» Instalacéo dos Juizos de instrucao criminal nas comarcas de acesso final;

» Reinstalacdo do Juizo de Familia e Menores e Trabalho e da secretaria central do
tribunal da Comarca de Séo Vicente;

» Criacdo de uma extensdo do Tribunal da Comarca de Séo Filipe, para permitir o
reforco com mais um juiz auxiliar.

» Inscricdo de verbas no orcamento do Conselho que viabilize o Inicio do

processo de recrutamento de Oficiais de justica tendo em conta o quadro

deficitario existente.

> Incremente da realizacdo de videoconferéncia entre instancias Judiciais;

» Criacdo de um observatério Permanente da Justica —junto do Ministério da
Justica para acompanhar as reformas legislativas a serem levadas a cabo no setor

e aprimoramento das solu¢gdes adotadas.

» Conclusao da Operacionalizacdo do Sistema de Informacao da Justica,

] L
!,
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9. ANEXOS

ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CSMJ

PLENARIO

COMISSAO DE RELACOES
INSTITUCIONAIS, ACOMPANHAMENTO
DOS TRIBUNAIS JUDICIAIS, FORMAGAO E
RECRUTAMENTO DOS MAGISTRADOS

COMISSAO DE COMUNICAGAO,
ESTUDOS EPLANEAMENTO

INSPECCAO
JUDICIAL

PRESIDENTE

VICE-PRESIDENTE

GABINETE DE APOIO AO
PRESIDENTE E MEMBROS
DO CSMI

SECRETARIO

GABINETE DE INFORMATICA

COMISSAO ADMINISTRATIVA

DIRECGAO DE RECURSOS
HUMANOS E
INFORMAGAO JURIDICA

I

DIVISAO DE QUADROS
JUDICIAIS E DE
INSPECCAO

\

DIRECCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E
FINANCEIROS

DIVISAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCEIROS E ECONOMATO

EEEEEEEEEEEEEEEEEE,

ORGAOS :
COLEGIAIS, =
DELIBERATIVOS =
E DE :

COORDENAGAO

ORGAOS DE
DIRECCAO

SERVICOS

AR SRR EEESSSEEEEEEESSSSEEEEEEEEEEEEEEEEA NN NN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEY,
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ORGANIZACAO JUDICIARIA

SUPREMO TRIBUNAL DA
JUSTICA

Tribunal da Relagdo de
Barlavento

Tribunal da Relagdo de
Sotavento

Tribunal de Execugdo
de Panas e Medidas de
Seauranca Barlavento

Tribunal de Execugdo
de Panas e Medidas de
Seguranc¢a Sotavento

Tribunal Fiscal e
Aduaneiro Barlavento

Tribunal Fiscal e
Aduaneiro Sotavento

Tribunal da Comarca

de Sdo Vicente

Comarcas de Acesso Final

Tribunal da Comarca

da Praia

Tribunal de Pequenas

Causas
Comarcas de 1° Acesso
Tribunal . Tribunal Tribunal Tribunal Tribunal Tribunal Tribunal
da T"Z‘;"“' da da da da da da
Comarca Comarca Comarca Comarca Comarca Comarca Comarca Comarca
: de. do sal de Santa do Porto do de Santa de Sdo da Boa
Ribeira Catarina Novo Tarrafal Cruz Filipe Vista
Grande
Comarcas de Ingresso
Tribunal da Tribunal da Tribunal da Tribunal da Tribunal da Tribunal da
Comarca do Comarca de Comarca de Comarca do Comarca dos Comarca da
Paul Sdo Nicolau Sdo Domingos Maio Mosteiros Brava
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QUADRO DE PESSOAL DO CSMJ
Portaria n°53/2014 BO n°61 de 16 de outubro

Vagas
Orgé&os e Servigos Vagas Previstas Preenchidas
1. Presidéncia
Presidente 1 1
Vice-Presidente 1 0
2. Secretaria CSMJ
Secretario 1 1
3. Gabinete de Apoio ao Presidente e Membros CSMJ
Diretor de Gabinete 1 1
Assessores 3 3
Secretario 2 1
Condutor 1 1
Apoio operacional 1 1
4. Direcao de Servicos Administrativos e Financeiros
Diretor de Servico 1 0
Técnico 3 2
Apoio operacional 5 0
5. Direcdo de Recursos Humanos e Informagéo Juridica
Diretor de Servico 1 1
Técnico 4 2
Apoio operacional 3 0
6. Gabinete de Informética
Diretor de servico 1 0
Técnico 1 1
Técnico informatico 5 0
7. Inspecéo Judicial
Inspetor Superior Judicial 1 0
Inspetor Judicial 3 1
Secretério da Inspecéo 1 2
Técnico 2 0
Apoio operacional 3 0

Total n°® de vagas 45 18
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. : , Processos Processos
Tribunais/Juizos Entrados Julgados
1° Juizo Civel Praia 171 180
2° Juizo Civel Praia 195 204
3° Juizo Civel Praia 168 169
4° Juizo Civel Praia 168 208
1° J. de F e Menores Pr 610 437
2° J. de F e Menores Pr 645 505
J. de Trabalho 356 512
Pequenas Causas Praia 406 384
1° Juizo Civel S. Vicente 126 224
2° Juizo Civel S. Vicente 118 220
J. Fam., Men. E Trab. SV 419 472
Juizo Civel S. Catarina 270 204
Juizo Civel Séo Filipe 496 502
Juizo Civel Santa Cruz 192 198
Juizo Civel Tarrafal 220 264
Juizo Civel Sal 382 367
Juizo Civel Boa Vista 185 303
1° Juizo Crime Praia 282 293
2° Juizo Crime Praia 304 180
3° Juizo Crime Praia 298 297
4° Juizo Crime Praia 864 1123
1° Juizo Crime S. Vicente 619 483
2° Juizo Crime S. Vicente 701 505
Juizo Crime S. Catarina 563 498
Juizo Crime Sao Filipe 481 408
Juizo Crime Santa Cruz 499 504
Juizo Crime Tarrafal 406 406
Juizo Crime Sal 574 555
Juizo Crime Boa Vista 172 201
Ribeira Grande 275 277
S. Nicolau 174 185
Brava 179 179
P. Novo 284 327
Maio 121 132
Paul 110 102
Mosteiros 288 297
S. Domingos 286 302
Exec.Penas Barlavento 181 159
Exec.Penas Sotavento 749 799
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Tribunais de Comarca (1 de Agosto de 2021 a 31 de Julho de 2022)

Area Civel

0 0 axa ae axXa de
alore ado Decidido Pendente Ei =l i e
_ o _ o]0 DO axa dae
2 < g 0 9k 0 I .. - proce O proce O O O O

& 0 < e ado penae e

elato 0, /0 %
19, Civel Praia 347 171| 518 180 180 338 105,3 34,7 2,9
203 Civel Praia 498 195| 693 204 | 204 489 104,6 29,4 3,4
303, Civel Praia 425 168| 593 169 | 169 424 100,6 28,5 3,5
497 Civel Praia 314 168| 482 208| 208 274 1238 432 2,3
1°J. de Familia
Menores e Trabalho 406 610| 1016 437 437 579 71,6 43,0 2,3
PR
2°J. de Familia
Menores e Trabalho 513 645 | 1158 505 505 653 78,3 43,6 2,3
PR
3. de Trabalho 590 356| 946 s12| 512 434 1438 54,1 1,8
Efgi‘;e”as Causas 40 406 | 446 aga| 3% 62 94,6 86,1 1,2

e
\1/i CJérﬁg’e' <o 288 126| 414 224 | 204 190 177.8 54,1 1,8
2°J. Civel Séao
Vicente 431 118| 549 220| 220 329 186,4 40,1 2,5
J. de Familia
Menores e Trabalho 345 419 764 472 472 292 112,6 61,8 1,6
sV
‘]C'a(t:a'l‘r’i?]'asama 238 270| 508 204 | 204 304 75,6 40,2 2,5
3. Civel Santa Cruz 181 192| 373 198| 198 175 103,1 53,1 1,9
3. Civel S&o Filipe 434 496 | 930 502| 502 428 101,2 54,0 1,9
Ribeira Grande 74 123| 197 125| 125 72 101,6 63,5 1,6
3. Civel Sal 632 382| 1014 367 | 367 647 96,1 36,2 2,8
3. Civel Tarrafal 319 220| 539 264 | 264 275 120,0 49,0 2,0
S0 Domingos 166 93| 259 92| 92 167 98,9 35,5 2,8
Maio 35 60 95 67| 67 28 111,7 70,5 1,4
Mosteiros 69 159| 228 167| 167 61 105,0 73,2 1,4
Brava 23 86| 109 84| 84 25 97,7 77,1 1,3
Porto Novo 115 108| 223 143| 143 80 132,4 64,1 1,6
Paul 7 33 40 25| 25 15 75,8 62,5 1,6
S3o Nicolau 100 94| 194 99| 99 95 105,3 51,0 2,0
1. G B Vi 148 185| 333 303| 303 30 163,8 91,0 1,1
Total 6 738 5883 |12621| 6155 |6155| 6466 104,6 48,8 2,1

-] |
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Tribunais de Comarca (1 de Agosto de 2021 a 31 de Julho de 2022)

Area Criminal

Pendente
para
axa ae axa de
0 0
D eso ao eso ao
alore ado enae e axXa de
Decidido DO DO
0 d que e Ola - 0 para nroce 0 Oroce 0 onge Oona e
0 a 0 0 0
e ado penae e
O 0 0

elatorio ° °
1°J. Crime Praia 587 282 869 293 576 103,9 33,7 3,0
2°J. Crime Praia 208 304 512 180 332 59,2 35,2 2,8
3°J. Crime Praia 323 298 621 297 324 99,7 47,8 2,1
4° ], Crime Praia 329 864 | 1193 1123 70 130,0 94,1 1,1
1°J. Crime S.
Vicente 321 619 940 483 457 78,0 51,4 19
2°J. Crime S.
Vicente 198 701 899 505 394 72,0 56,2 1,8
J. Crime S.
Catarina 262 563 825 498 327 88,5 60,4 1,7
J. Crime Santa
Cruz 212 499 711 504 207 101,0 70,9 1,4
J. Crime S. Filipe 53 481 534 408 126 84,8 76,4 1,3
Ribeira Grande 18 152 170 152 18 100,0 89,4 1,1
J. Crime Sal 230 574 804 555 249 96,7 69,0 14
J. Crime Tarrafal 372 406 778 406 372 100,0 52,2 1,9
S. Domingos 66 193 259 210 49 108,8 81,1 1,2
Maio 4 61 65 65 0 106,6 100,0 1,0
Mosteiros 1 129 130 130 0 100,8 100,0 1,0
Brava 4 93 97 95 2 102,2 97,9 1,0
P. Novo 8 176 184 184 0 104,5 100,0 1,0
Paul 5 77 82 77 5 100,0 93,9 1,1
S. Nicolau 28 80 108 86 22 107,5 79,6 1,3
J. Crime Boa
Vista 40 172 212 201 11 116,9 94,8 1,1
Exec. Penas
Barlavento 28 181 209 159 50 87,8 76,1 1,3
Exec. Penas
Sotavento 153 749 902 799 103 106,7 88,6 1,1

Total 3450 7 654 11 104 7 410 3694 96,8 66,7 1,5

] . _________________________________________________________________________________________
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Total por Juizos e Tribunais

Pendente z(0[0) Decidido Pendente eso ao =S0 40
0 a a0 ano e Ola e para 0 ano PO PO cna de
anterio 0 0 0 Processo ProcESSO ongestiohamento
Pt ado 7 pe .." e
1° Civel Praia 347 171 518 180 338 105,3 34,7 2,88
2° Civel Praia 498 195 693 204 489 104,6 29,4 3,40
3° Civel Praia 425 168 593 169 424 100,6 28,5 3,51
4° Civel Praia 314 168 482 208 274 123,8 43,2 2,3
1° J. de F e Menores 406 610| 1016 437 579 71,6 43,0 2,32
2° J. de F e Menores 513 645 1158 505 653 78,3 43,6 2,29
J. de Trabalho 590 356 946 512 434 143,8 54,1 1,85
Pequenas Causas Pr 40 406 446 384 62 94,6 86,1 1,16
1° Civel S. Vicente 288 126 414 224 190 177,8 54,1 1,85
2° Civel S. Vicente 431 118 549 220 329 186 40 2
J. de Familia Menor e
Trabalho 345 419 764 472 292 113 62 2
Civel S. Catarina 238 270 508 204 304 75,6 40,2 2,49
Civel Sao Filipe 434 496 930 502 428 101,2 54,0 1,85
Civel Santa Cruz 181 192 373 198 175 103,1 53,1 1,88
Civel Tarrafal 319 220 539 264 275 120,0 49,0 2,04
Civel Sal 632 382| 1014 367 647 96,1 36,2 2,76
Civel Boavista 148 185 333 303 30 163,8 91,0 1,10
1°J. Crime Praia 587 282 869 293 576 103,9 33,7 2,97
2° J. Crime Praia 208 304 512 180 332 59,2 35,2 2,84
3°J. Crime Praia 323 298 621 297 324 99,7 47,8 2,09
4° J. Crime Praia 329 864 1193 1123 70 130,0 94,1 1,06
1°J. Crime S. Vicente 321 619 940 483 457 78,0 51,4 1,95
2° J. Crime S. Vicente 198 701 899 505 394 72,0 56,2 1,78
J. Crime S. Catarina 262 563 825 498 327 88,5 60,4 1,66
J. Crime Sao Filipe 53 481 534 408 126 84,8 76,4 1,31
J. Crime Santa Cruz 212 499 711 504 207 101,0 70,9 1,41
J. Crime Tarrafal 372 406 778 406 372 100,0 52,2 1,92
J. Crime Sal 230 574 804 555 249 96,7 69,0 1,45
J. Crime Boa Vista 40 172 212 201 11 116,9 94,8 1,05
Ribeira Grande 92 275 367 277 90 100,7 75,5 1,32
S. Nicolau 128 174 302 185 117 106,3 61,3 1,63
Brava 27 179 206 179 27 100,0 86,9 1,15
P. Novo 123 284 407 327 80 115,1 80,3 1,24
Maio 39 121 160 132 28 109,1 82,5 1,21
Paul 12 110 122 102 20 92,7 83,6 1,20
Mosteiros 70 288 358 297 61 103,1 83,0 1,21
S. Domingos 232 286 518 302 216 105,6 58,3 1,72
Exec. Penas Barlavento 28 181 209 159 50 87,8 76,1 1,31
Exec. Penas Sotavento 153 749 902 799 103 106,7 88,6 1,13
Total 10 188 13537 | 23725 13 565 10 160 100,2 57,2 0,57
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C. TOTAL POR TRIBUNAIS

Pend Taxa d e i
Tribunais P%nod:'r:'(t)es Ent:\ndos Dec(lei:dos arao resoﬁ:géoepor resg;gao Ta>_<a de
anterior  2021/2022 2021/2022 e’;ﬂ?ggii?; S;ﬂgifﬁgss congestionamento
— 580 4467| 9047 4492| 4492 4555 100,6 49,7 2,0
S. Vicente 1583 1983| 3566 1904 | 1904 1662 96,0 53,4 1,9
- 500 833| 1333 702| 702 631 84,3 52,7 1,9
Santa Cruz 393 691| 1084 702| 702 382 101,6 64,8 15
Sho Filipe 487 977| 1464 910| 910 554 93,1 r 1,6
Ribeira Grande 92 275| 367 277|277 90 100,7 75,5 13
sal 862 956| 1818 922| 922 896 96,4 50,7 2,0
Tarrafal 691 626| 1317 670| 670 647 107,0 50,9 2,0
S. Domingos 232 286| 518 302| 302 216 105,6 58,3 1,7
Maio 39 121| 160 132 132 28 109,1 82,5 1,2
M 70 288| 358 27| 297 61 103,1 83,0 1,2
Brava 27 179| 206 179| 179 27 100,0 86,9 1,2
N 123 284| 407 27| 327 80 115,1 80,3 )
Paul 12 10| 122 102| 102 20 92,7 83,6 1,2
— 128 174] 302 185| 185 117 106,3 B3 1,6
Boa Vista 188 357| 545 504| 504 41 141,2 92,5 11
Exec. penas 28 181] 209 159| 159 50 87,8 76,1 1.3
E’c‘)teac\'/_Pe”as 153 749| 902 799| 799 103 106,7 88,6 1,1
10188 | 13537 |23725| 13565 |13565| 10160 100,2 57,2 1,7
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TRIBUNAL DA RELACAO DE SOTAVENTO

Movimento Processual Geral ano Judicial 2021/2022

ez lanlze Entrados Julgados Remetidos e enles
pos CE [ProsEsses para  opines 1Ol Sooipoos 202112022 para
2021/2022 2022/2023
Autos Civeis de
Apelag&o 134 35 169 64 0 64 105
Familia e Menores 23 13 36 22 0 22 14
Trabalho 116 38 154 39 0 39 115
Autos de Recurso
Ordinario Crime 237 261 498 167 0 167 331
Autos de Recurso
Administrativo 3 4 v 1 0 1 8
Autos de Recurso Fiscal
e Aduaneiro 26 5 31 0 0 0 31
Accéo Especial
(Reconhecimento 72 154 226 166 0 166 60
Sentenca Estrangeira)
Reclamacéo Civel 2 11 13 6 3 9
Reclamacéo Crime 1 12 13 7 2 9 4
Processos no Ambito da
Cooperacéo Penal 0 6 6 5 0 5 1
Internacional
Detencéo Provisoria 0 0 0 0 0
Transferéncia de
Pessoas Condenadas 0 0 0 0 0 0 0
Pedido de Assisténcia
Judiciaria Civel “ 2 g 2 o 2 4
Ped_ld_o c_ie As_5|stenC|a 1 1 2 2 0 > 0
Judiciaria Crime
Execucéo 5 5 0 5
Excusa Civel 0 5 5 1 2 3 2
Excusa Crime 0 3 3 1 2 3 0
Conflito de Competéncia 0 0 0 0 0 0 0
Processo Comum
Ordinario 1 1 2 0 0 o 2
Instrucao (Audiéncia
Contraditéria Preliminar) 0 0 0 0 0 0 0
Incidente de Suspeicao 1 1 2 1 0 1
Outros Processos Civeis 0 0 0 0 0 0
Apelacéo Rec. Prov.
o . 14 11 25 10 0 10 15
Liberdade Condicional 0 1 1 1 0 1 0
640 564 1204 495 9 504 700
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TRIBUNAL DA RELACAO DE BARLAVENTO

Movimento Processual Geral ano Judicial 2021/2022

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0
Autos Civeis de Apelacao 114 72 186 23 0 23 163
Menores 3 2 5 0 0 0 5
Trabalho 20 21 41 6 0 6 35
éu_tos de recurso ordinério 160 121 081 122 0 122 159
rime

Autos de recurso
administrativo v 1 ! Y v v .
Autos de recurso fiscal e
aduaneiro 31 3 34 1 0 1 33
Accéo especial
(Reconhecimento sentenca 29 76 105 64 0 64 41
estrangeira)
Conflito de competéncia 0 0 0 0 0 0
Pedido de Declaracéo de
Impedimento 0 0 0 0 0 0
Pedido de Suspeicéo 0 1 1 1 0 1 0
Pedido de Escusa 0 0 0 0 0 0
Pedido de Prestacéo de
Caucio 0 0 0 0 0 0
Reclamagcéo Civel 0 7 7 5 0 5 2
Reclamacgéo Crime 18 9 27 22 0 22 5
Extradicéo 1 0 1 1 0 0
Detencéo Provisoria 1 0 1 1 0 1 0
Pedido de Assisténcia
Judiciaria v 1 ! 1 v L v
Instrugdo (Audiéncia
Contraditéria Preliminar) 1 1 2 1 0 L L
Incidente nomeacao
Curador Especial Menores v 1 ! Y v v L
Processo Especial
(abreviado) 0 1 L 1 0 L 0
Processo Comum Ordinario 0 1 1 0 0 1

] L
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SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA

Movimento o Processual do Ano Judicial 2021/2022

atureza do Pendente e sEcke Remetido Serclemie
Processo dos ano durante ota durante outro ota para o ano
anteriore 0 0 b 0 0
Civeis 272 8 280 78 0 78 202
Crimes 420 40 460 94 0 94 366
Cont.Admin. 237 80 317 36 0 36 281
Rec.Reviséo 3 1 4 0 0 0 4
Habeas Corpus 0 37 37 37 0 37 0
Pedido de Escusa 5 5 10 4 0 4 6
Inc. de Suspeicéo 1 3 4 3 0 3 1
Diversos 26 17 43 16 0 16 27
Total 964 191 1155 268 0 268 887
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Processos Civeis Parados

1° J. Civel Praia 0 0
2° J. Civel Praia 17 0
3° J. Civel Praia 0 0
40 J. Civel Praia 6 0
1°J. de F e Menores PR 0 0
2°J. de F e Menores PR 0 0
J. de Trabalho 0 0
Pequenas Causas 0 0
1° J. Civel Séo Vicente 0 0
2° J. Civel Séo Vicente 36 12
J. Familia, Menqres e 0
Trabalho S&o Vicente 0
J. Civel Sédo Catarina 0 0
J. Civel Sao Cruz 0 0
J. Civel Séao Filipe 0 0
Ribeira Grande 12 0
J. Civel Sal 0 0
J. Civel Tarrafal 37 0
S. Domingos 0 0
Maio 0 0
Mosteiros 0 0
Brava 2 0
P. Novo 0 0
Paul 0 0
S&o Nicolau 0 0
Juiz Civel Boa Vista 0 0
ota 110 12

N
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Processos crimes Parados

Proce . = ; :. : : .O. ; .l.
9 d PDalado DO a a Ud . Ave 5
a e a U0 al 0 00 - etaria e/a
1° Juiz Crime Praia 0 0
2° Juiz Crime Praia 18 0
3° Juiz Crime Praia 0 0
4° Juiz Crime Praia 0 0
1° Juiz Crime S. Vicente 0 0
2° Juiz Crime S. Vicente 0 0
Juiz Crime S. Catarina 0 0
Santa Cruz 11 0
Juiz Crime Sao Filipe 0 0
Ribeira Grande 11 0
Juiz Crime Sal 0 0
Tarrafal 20 0
Sdo Domingos 0 0
Maio 0 0
Mosteiros 0 0
Brava 2 0
Porto Novo 14 0
Paul 0 0
Sédo Nicolau 16 0
Boa Vista 0 0
Execucdo Penas Barlavento 0 0
Execucdo Penas Sotavento 0 0
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BERNARDINO DUARTE DELGADO

SILVINO PIRES AMADOR

CARLOS JORGE FERNANDES DA MOURA

ANTONIO PEDRO TAVARES SILVA

ARY ALLISON SPENCER SANTOS

SAMYRA OLIVEIRA G. DOS ANJOS SOARES

ZAIDA GISELA FONSECA LIMA DA LUZ

Presidente

Vogal eleito pela Assembleia

Vogal eleito pela Assembleia

Vogal eleito pela Assembleia

Vogal eleito pelos seus pares (juiz)

Vogal eleito pelos seus pares (juiz)

Vogal eleito pelos seus pares (juiz)







